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VD har ordet

“Nordens mest dlskade bank”

2022 har varit ett ar av stora forandringar bade
politiskt och ekonomiskt. Det padgéende kriget

i Ukraina och den radande konjunkturen har lett
till att de flesta féretag fokuserar fran tillvaxt till
IBnsamhet och tvingats fatta tuffa beslut med
personalnedskérningar eller till och med lagt ned
verksamheten, Northmill star starkt i denna cykel.
Vi fortsatter att véixa med [6nsamhet, vilket vi gjort
de senaste 16 dren genom béde goda och daliga
tider. Jag kan se att vér position som ett [Gnsamt
foretag med tillvaxt, stabilt kassafléde och langsik-
tig strategi stérks och kommer att gynna oss

i ett mer utmanande finansiellt klimat.

Vi har ocksé bevisat var formaga att hantera
réntorna positivt och har under aret hojt vara
réantor fér att matcha Riksbankens héjning.

Var vision “Improve financial life” har aldrig varit
mer aktuell och vi har hittills sparat 31 MSEK &t véra
kunder; framst genom var unika produkt Reduce
som garanterar sinkt rénta pa kundens lan,

Under 2022 har vidven inkluderat foretag i den
visionen och det &r inspirerande att se bredden

och kraften som férvéarvet av teknikforetaget
Moreflo har gett oss. Dér kommer vi att erbjuda
SMEs en full bankingsvit av produkter med vér
ledande kundupplevelse som &r rankad hogst

i Norden - eller “Nordens mest alskade-bank”,
som vi sjalva sdger.

Vart nya erbjudande till f6retag har fatt strélande
respons fran sma och medelstora féretag.

N&r vi pratar med foretagare forstar vi hur
kréangligt det 4r att fa allt pa plats géllande deras
ekonomi och banktjdnster och att det saknas
personliga och bra tjanster pa marknaden.

Jag ser en enorm potential inom segmentet sma
och medelstora foéretag, dérvi kommer att kunna
erbjuda fantastiska tjanster pé en enda plattform.
Vi har redan annonserat att vi lanserar Swish under
2023, vilket &r en mycket uppskattad betalmetod
som fa banker erbjuder handlare. Utdver Swish
lanserade vi under 2022 kortbetalningar till butiker,
dér handlare kan ta del av var digitala onboarding
och ledande sérvice som sakerstiller att de

alltid kan ta betalt av sina kunder. Slutligen har

Northmill Group AB (publ)
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VD HARORDET

vi dven lanserat ett tredje betalalternativ, betala
via faktura, vilket mojliggor for handlaren att 6ka
férsaljningen och fér kunden att dela upp betal-
ningen eller vélja att betala senare.

i Pa konsumentsidan uppnadde vi en all time high
i i aktiv kundtillvixt och passerade 100 000 aktiva
8 kunder - en tillvaxt pa 44 procent jamfort med

& féregaende ar. Vi tror att vart konto och debitkort
& utan avgifter - och den mycket framgéngsrika

lanseringen av Apple Pay, Samsung Pay och
Google Pay - samt vart kundcenters obevekliga
arbete i hég grad bidragit till detta.

Vi har ocksa varit framgéngsrika i att forbattra var
digitala marknadsforing yiterligare och utdka vart
férsprang inom detta omrade, vilket har minskat

kundanskaffningskostnaderna avsevért under aret.

Aven det kommer att fortsatta att gynna oss.

Vi har varit kompromisslésa nér det galler att
vara digitala men andé personliga i allt vj gér.
Att behalla den unika positionen som Sveriges
hégst rankade bank med svindlande 4,8 av 5 pa
Trustpilot ar ett tufft jobb, men dveni ar har det
varit sd. Detta gbr mig extra stolt.

Sist men inte minst &r jag stolt éver det faktum
att vi aldrig har upplevt ett sa starkt infléde av
ansdkningar av topptalanger till Northmill, ménga
fran ledande europeiska teknikforetag. Jag kan se
att vArvarumarkeskdnnedom successivt stérks,

i kombination med att vi bokstavligen har det
vackraste kontoret i Stockholm, en unik kultur,

en ledande och modern molnbaserad teknikstack
och mycket mer.

Var strategi slar rakt in i den globala trenden dér

vi ser att grénserna mellan fysisk och digital handel
helt utplanas. Genom att sammanféra konsu-
menternas ekosystem {business-to~consumer),
med sma och medelstora foretags ekosystem
(business-to-business), skapas méjligheter att bli
mycket relevanta och smart via datai alla led

i vrdekedjan. Det gér det méjligt: fér ossatt
optimera kundupplevelsen och hitta nya inkomst-
kéllorialla-delar av dessa ekosystem.

Genom strategin att anvénda véra styrkor och
lyssna pa marknadens faktiska krav har vi hittat ett
sétt att 6ka ldnsamheten och skalbarheten. Med
detta som stdd for oss kénner jag mig trygg och
mycket motiverad att fokusera pa att kommersi-
alisera vara anstréngningar och ta fram ett av de
mest konkurrenskraftiga SME-erbjudandena pa
marknaden.

Tord Topsholm
VD, Northmill

Northmill Group AB {publ)
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KONCERNENS NYCKELTAL

Koncernens nyckeltal

fiSER 2023 2oz 202NN 20 2013
RESULTATRAKNING
Summa rérelseintakter 576 241 434364 360 482 349126 331903
Rorelseresuitat fore kreditforluster 321057 248 456 213780 242:806 246 593
Resultat fére skatt 74917 97 008 65 877 118 685 137 352
Arets resultat 57 459 83294 38284 95452 112 487
BALANSRAKNING
Utlaning till allmanheten 3904162 2 743.609 1378 537 1218689 744 644
Utlaning till kreditinstitut 210.005 335634 546 792 152 571 200 702
Totala tillgéngar 4774784 3496 453 2224880 1479 640 972 227
Totalt eget kapital 655 759 605291 532594 386175 326 755
NYCKELTAL
Avkastning pa eget kapital (ROE), % 9,1% 16,4% 8,3% 26,8% 40,6%
Soliditet 13.7% 17.3% 23.9% 261% 33,6%
K/i-tal 0,44 0,43 0,41 0,30 0,26
Réntetackningsgrad 776 10,34 5,23 4,28 4,8
Antal anstallda (FTE) 170 162 137 104 73

Definitioner

Se separat avsnitt med definitioner pa sida 69.

Northmill Group AB (publ) 6 Arsredovisning 2022




DocuSign Envelope ID; A056A233-5148-4B4C-9A4B-2742FAD48760

Férvaltningsberittelse

Styrelse och VD f6r Northmill Group AB (publ), org. nr. 556786-5257,
avger harmed ars edowsnlng fér koncernen och moderbolaget for
rakens

i d®por (MSEK) om
| tusEiialil
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Koncernens verksamhet

Northmill Group AB (publ) inklusive helagda
dotterbolag med filialer, ben&mns vidare

J “Koncernen” eller "Northmill”. Verksamheten

@ bestar frimst av banktjanster till privatpersoner,
3 i form av in- och utlaning och betaltjanster samt
B forsakringsférmedling och férsalining av kassa-~
£3 system. Verksamheten och de tjanster Koncernen
= tillhandahaller bedrivs frimst pa internet.

Verksamheten bedrivs i de heldgda dotterbolagen
Northmill Bank AB (“Banken™) och Northmill Flo
AB. Northmill Bank AB har filialer i Finland, Norge
och Polen. | den polska filialen finns stora-delar

av Bankens [T-resurser. Northmill Bank AB star
under tillsyn av Finansinspektionen i egenskap av
svensk bank enligt lagen (2004:297) om bank- och
finansieringsrorelse,

Banken ar en teknikdriven bank vars verksamhet
kannetecknas av en stréavan efter kostnadseffekti-
vitet och skalbarhet, genom anvandning av effektiv
teknologi och automatiserade processer. Med
visionen att f6rbatira ménniskors privatekonomi
har Northmill en stark kultur och vardegrund, déar
innovation och utveckling &r val forankrad hos
medarbetarna.

Fokus pa teknologi och medarbetare har varit ett
starkt bidragande skal till att Northmill har mini-
merat ledtiden fran idé till implementerad tjénst
och lansering. Det har gjort det mdjligt att utveckla
kundnéra och konkurrenskraftiga produkter och
att snabbt kunna anpassa nya erbjudanden pa

en marknad som &r under standig féréndring.
Verksamheten bedrivs fran huvudkontoret i
Stockholm samt fran kontoren i Karlstad, Sverige,
Helsingfors, Finland, Oslo, Norge och Katowice,
Polen.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

Under férsta halvan av aret lanserade Northmill
ett personkonto och debitkort utan avgifter under
en egen Visa licens. Det mojliggdr fér kunder att
hantera stora delar av sin vardagsekonomi hos
banken. Vidare blev Northmill bank medlem i

Rix och penningpolitisk motpart vilket méjliggér
avveckling direkt mot Rix samt mdjligheter att
deponera pengar hos Riksbanken.

Kopplat till debitkortet lanserades majlighet att
stélla ut virtuella kort omvedelbart med Apple Pay,
Google Pay och Samsung Pay.

g 1 Dukan ta.ut ﬁ\

Under det andra halvaret lanserades inlanings-
konton i EUR pa den tyska marknaden. Vidare blev
Northmill medlem i Swish vilket endast &r mojligt
for banker och ger mojlighet att erbjuda Swish
som betalalternativ till foretag. Under samima
period lanserades mdjligheten for foretag att
erbjuda betalningar via faktura, eller buy now pay
later, som det ocksé kallas.

Vasentliga hdndelser efter arets
utgang

Efter &rets utgang har foljande vésentliga héndel-
ser intraffat:

¢ Northmill Bank lanserade kortinldsen till fysiska
butiker under Q1.2023.

o1 ot S

Kontokredit 3 i

10 000 kr

Hreditgriins: 25000 %r

g + Hoj din kreditgrans 5

Upp tilt 50000 ke

Faktura ar redo att betalas >

Betota senasts 20 januad 2023

e

imed kreditskydd

“" Ansdk om Kreditskydd -»

Visa alla =3

Uttag - 2500,00 kr
B januan 2023

500,00 kr

w250

s 5] Swist @ .

Overforing
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Resultat och finansiell stallning

Koncernen visade en stabil omsétining under
2022 samtidigt som Koncernens fokus har varit
attbygga en organisation-som bade utnyttjar de
médijligheter banktillstandet tillfér, men dven ger
resurser och kompetens till de stdd- och kontroll-
funktioner som beho6ver vidareutvecklas.

Rorelseintakterna 0kade med 33 % jamfort med
féregaende &r och uppgick till 576 MSEK (434).
Okningen ar framst ett resultatet av ett starkt
rantenetto hénférligt till portfaljtillvaxt.

Resultat fére skatt minskade med 23 % och upp-
gick till 76 MSEK (96). Minskningen forklaras frémst
av hégre kreditforluster hanforligt till portféljtill-
véxt, foréndrad produktmix och reserveringar for
forvantade framtida forluster som péverkats av det
makroekonomiska laget. Arets resultat minskade
med 32 % till 57 MSEK (83) vilket motsvarar en
avkastning pé eget kapital p& 9,1% (16,4 %).

Rorelsekostnader

Koncernens rérelsekostnader uppgick till 255
MSEK (186) for 2022. K/I-talet dkade till 0,44 under
2022 (0,43) pa grund av 6kad kostnadsbas till f&ljd
av strategiska investeringar i organisationen.

Investeringar

Arets investeringar i immateriella och materiella
tillgédngar uppgick i Koncernen tilt 21 MSEK (10).

Arets investeringar avser framst produktutveck-
ling. Se not 16 ach 17 f6r ytterligare information.

Kreditportfolj

Utlaning till allménheten uppgick vid arets utgéng
till 3 904 MSEK {2 744) vilket motsvarar en tillvaxt
om 42 %.

Kreditforluster

Totala kreditforiuster uppgick till 246 MSEK (151).
Okningen ar hanférlig till en mix av portféljtillvaxt,
forandring av produktmix och reservering for
foérvantade framtida kreditforluster till foljd av det
osdkra makroekonomiska l&get.

Utdelning

Enligt av styrelsen fastslagen utdelningspolicy ska
Koncernen dela ut mellan 10-15 % av arets resultat
arligen om férutséttningarna enligt policyn ar
uppfylida.

Styrelsen foreslar att 5,7 MSEK delas ut for
rékenskapsaret 2022, vilket motsvarar 9,9% av
nettoresultatet fér rékenskapséret 2022

i Koncernen.

Vasentliga risker och
osdkerhetsfaktorer

| Koncernen uppstar olika typer av risker sésom
kreditrisker, marknadsrisker, likviditetsrisker och
operativa risker. | syfteatt begrénsa och kont-
rollera risktagande i verksamheten har styrelsen,
som &r ytterst ansvarig fér den interna kontrollen,
faststéllt policyer och instruktioner f6r kreditgiv-
ningen och den dvriga verksamheten.

Fér en mer utférlig beskrivning av finansiella risker
och anvandningen av finansiella instrument, se not
3.

Med aniedning av inflationen och 6kade rantor har
Northmill analyserat deras eventuella paverkan pé
verksamheten, Northmill foljer noga utvecklingen
for att snabbt kunna analysera och hantera
framtida férandringar. | dvrigt framgér Koncernens
och moderbolagets resultat och stéllning vid
rakenskapséarets utgang av efterféljande resultat-
och balansrikningar, foréndring i eget kapital samt
kassafiédesanalys med tillhdrande noter,

Kapitalbas och kapitaltackning

Vid utgéngen av aret uppgick kdrnprimarkapitalre-
lationen till 20,0% (24,7%), primérkapitalrelationen
till 20,0% (24,7%) och den totala kapitalrelationen
till 20,0% (24,7%). Kapitalrelationen har under 2022
minskat jamfort med 2027, till féljd av tillvéxt av
laneportfoljen samt av en 6kad infasning av kredit-
forlustreserveringar enligt dvergangsreglerna for
IFRS 9. For mer information om kapitaltackning, se
not 27 samt den publicerade Pelare 3-rapporten
som finns tillgénglig p& www.northmill.com.

Northimill Group AB (publ)

Arsredovisning 2022
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Anstallda

Medelantalet heltidsanstallda {FTE) uppgick under
perioden januari~december 2022 till 170 personer
(152), en 6kning med 11% fran féregaende ar.

I antalet heltidstjénster inkluderas dven visstids-
anstallda. Av de anstélida vid arets slut utgjorde
kvinnor 29% och méan 71%. Personalomsattningen
var 34% under ret.

Agarforhallanden

Northmill Group AB (publ) dger dotterbolaget
Northmill Bank AB (100%) och dotterbolaget
Northmill Flo AB (100 %). Moderbolaget, som kate-
goriseras som en storre koncern, har uppréttat en
koncernredovisning i enlighet med ARL 7 kap.

w3 VISMA

Fortnox

Av-moderbolagets intékter utgjorde 187 TSEK

(9 TSEK) koncerninterna intékter fran dotterbolag.
Av moderbolagets kostnader utgjorde 344

TSEK (85 TSEK) koncerninterna kostnader till
dotterbolag.

Hallbarhetsrapport

Koncernens hallbarhetsrapport ar upprattad

i enlighet med ARL 6 kap 11§ samt GRI Standards:
Core option, samt GRI:s sérskilda riktlinjer for
branschen {Financial Services Sector Supplement).
Hallbarhetsrapporten framgér pé sidorna 80-86

i denna rapport.

Northmill Group AB {publ)
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Forslag till disposition

betraffande moderbolagets vinst eller férlust

ISEK
STYRELSEN FORESLAR ATT TILL FORFOGANDE STAENDE VINSTMEDEL DISPONERAS ENLIGT FOLJIANDE:

Balanserat resultat 133.067 048
Arets resiltat 453303
Totalt 133:520.351
Utdelning, 118 676 x 48 SEK 5696448

Balanseras i ny rékning 127 823 803

Summa 133 520 351

Vad betraffar resultat och stélining i vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrikning

med tillhérande noter.

Northmill Group AB {publ)
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KONCERNEN

Rapport 6ver resultat i koncernen

[} .

word 4 i i

ﬁ?, Rénteintakter enligt effektiviantemetoden 5 606555 423 016

S0

= Réntekostnader 6 -52 462 29811

[

& Rénenetto 554003 393205
Provisionsintakter 97 509 83488
Provisionskostnader -88106 -46.526
Provisionsnetto 7 9404 36 962
Nettoresultat av finansiella transaktioner 8 1632 1422
Ovriga rorelseintakter 14377 2775
Summa rorelseintakter 576 241 434 364
Allménna administrationskostnader 9 <163 788 ~124 882
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anldggningstillgdngar 16,17 -33800 -29'981
Ovriga rorelsekostnader 10 -57 596 31044
Summa rérelsekostnader fére kreditfériuster 255184 ~185 207
Resultat fére kreditforiuster 321057 248 456
Kreditforiuster, netto 1 -246 139 “151346
Nedskrivning av finansiella tillgdngar - <102
Resultat fére skatt 74917 97 009
Skatt p4 érets resultat 12 <17 459 13714
Arets resultat 57 459 83 204

Northmill Group AB (publ) 12 Arsredovisning 2022
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KONCERNEN

Rapport over totalresultat
+ 1 Koncernen

4]
5 ’
" 3 L
o Arets resultat 57459 83 294
(&)
Omrakning av utldndsk verksamhet ~-660 <121
Summa totairesuitat 56799 83174

Northmill Group AB (publ) 13 Arsredovisning 2022
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KONCERNEN

Rapport 6ver finansiell stallning

= | koncernen

<2

€] .

& TR e R2001]

thy o e, T :

)

D

a TILLGANGAR
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 97 980 1677
Utlaning till kreditinstitut 210.005 335634
Utlaning till allmanheten 13 3904 162 2743 609
Obligationer-och andra réntebarande vérdepapper 14 349 570 178 878
Immateriella-anldggningstillgdngar 16 44 624 43770
Materiella anlaggningstillgangar 17 66 814 81558
Ovriga tillgdngar 18 22562 41690
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 19 79066 69636
Summa tillgéngar 4774784 3496 453
SKULDER
Skulder till kreditinstitut 197 400
Inl&ning fran allménheten 23 3973 706 274071
Ovriga skutder 20 132 587 137 373
Upplupna kostnader ochférutbetalda intakter 21 12636 12677
Summa skulder 4119026 2 891161
EGET KAPITAL
Aktiekapital 534 534
Ovrigt tillskjutet kapital 167 880 167 880
Reserver 564 -279
Balanserat resultat 429322 353862
Aretsresultat 57 459 83294
Summa eget kapital 655 759 605 291
Summa skulder-och eget kapital 4774784 3496453

Northmill Group AB {(publ)
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KONCERNEN

Rapport over forandring av eget
~ kapital i koncernen

[9te3
) Pt '8 -
: . . i vng 2 I : ; e R . Can
& TS Nddas g ; e Hoctis Qe
2 temitel : :
(& .
INGAENDE BALANS
PER 1JANUARI 2022 534 167 880 -279 353 862 83294 605 291
Omféring av foregdende &rs resultat 83 294 =83 294 =
Arets resultat 57 459 57 459
Valutakurseffekter 1503 <121 1383
Ovrigt totalresultat 660 " =660
Summa totalresultat for aret 534 167 880 564 437 035 57 459 663 473
{netto efter skatt)
TRANSAKTIONER
MED AGARE
Utdeining 7714 7714
Utgaende balans 534 167 880 564 429322 57 459 655759
den 31 december 2022
INGAENDE BALANS
PER1JANUARI 2021 500 167 914 90 325 807 38 284 532594
Omforing av foregdende ars resultat 38284 -38 284 -
Arets resultat 832594 83594
Valutakurseffekter -248 2633 -2.882
Ovrigt totalresultat 121 121
Summia totalresuitat f&r aret {netto 500 167 914 -279 361458 83294 612 886
efter skatt)
TRANSAKTIONER
MED AGARE
Nyemission 34 -34 -
Utdelning <7 595 -7 5695
Utgdende balans 534 167 880 ~279 353 862 83294 605 291
den 31 december 2021

Northmill Group AB (publ) 15 Arsredovisning 2022
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KONCERNEN

Rapport over kassaflode

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat fore skatt 74 917 97 009
JUSTERINGAR FOR POSTER SOM INTE INGAR 1 KASSAFLODET
Kreditforluster 33 646 69 434
Av-/nedskrivningar 33 800 29 981
Ovrigt 693 100
143 057 196 524
Betald inkomstskatt ~17 459 -13714
125 598 182 809
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN FORE FORANDRINGAR
AV VERKSAMHETENS TILLGANGAR OCH SKULDER
Minskning(+)/6kning(-) av utidning till allménhéteri -1190-219 -1434 506
Minskning(+)/6kning(-) av évriga kortfristiga tillgangar 7208 -55 596
Minskning(+)/&kning(-) av-évriga kortfristiga skulder 20318 12 232
Kassafldde frén den I6pande verksamheten <1162 692 -1477 869
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i immateriella anldggningstiligangar <13 375 11384
Investeringari materiella anlaggningstillgangar 27 921 18 983
Férvarv av dotterbolag - -20 000
Investeringar i finansiella tillgéngar 172182 47687
Kassaflde fran investeringsverksamheten 213479 <98 055
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Férandringar i skulder till kreditinstitut -203 <10 958
Inl&ning frén allménheten 1227164 1201532
Utdelning <7714 -7 595
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 1219247 1182 979
Arets kassafléde 31326 -210 134
Likvida medel vid &rets borjan 337312 547725
Valutakursdifferens i likvida medel 1999 <279
Likvida medel vid arets slut 307 985 337 312
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN INNEFATTAR BETALDA
RANTEKOSTNADER OCH ERHALLNA RANTEINTAKTER
Betalda réntekostnader -41842 +25.022
Erhalina ranteintékter 511914 381086

i koncernen

Northmill Group AB (publ) 16
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MODERBOLAGET

Rapport over resultat

i moderbolaget

TEEK N 2007

Réanteintakter enligt effektiviantemetoden 187 9
Rantekostnader 344 -85
Réntenetto ~157 «76
Provisionskostnader 121 -50
Provisionsnetto -121 -50
Summa rorelseintdkter ~278 -126
Allménna administrationskostnader ~37 231
Ovriga réreisekostnader 1085 -817
Summa rérelsekostnader fore kreditfériuster -1122 <1048
Resultat fore skatt -1400 4174
Bokslutsdispositioner 1853 24.000
Resultat fére skatt 453 22 826
Skatt pa &rets resultat 12 - -
Aretsresultat 453 22 826

Northmill Group AB (publ)
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MODERBOLAGET

Rapport over finansiell stallning

i moderbolaget

TILLGANGAR

Utldning till kreditinstitut 1590 3522
Aktier och andelar i koncernféretag 15 133 280 124 280
Ovriga tillgangar 11853 27 000
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 852 768
Summa tillgdngar 147 576 155 571
SKULDER

Ovriga skulder 13 521 14 256
Summa skulder 37 521 14 256
EGET KAPITAL

Aktickapital 534 534
Overkursfond 167 880 167 880
Balanserat resultat -34 813 -49 925
Arets resuitat 453 22826
Summa eget kapital 134054 141315
Summa skulder och eget kapital 147 576 155 571

Northmill Group AB (publ)
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MODERBOLAGET

Rapport 6ver forandring av eget
kapital i moderbolaget

Blndetlegetikapital Erittiegetiapitall

. o Ouatows | Eobmset JATetS)

U fomd | vomdE:  ceslley OO

INGAENDE BALANS PER 1JANUARI 2022 500 167 914 ~-49 925 22826 141 315

Omféring av foregaende arsresultat 22826 -22 826 -

Arets resultat 453 453

Summa totalresultat f6r aret 500 167 914 ~27 099 453 141768

{netto efter skatt)

TRANSAKTIONER MED AGARE

Utdelning 774 -7 714

Utgaende balans 500 167 914 -34 812 453 134 054

den-31 december 2022

INGAENDE BALANS PER 1JANUARI 2021 500 167914 ~23749 -18 581 126 083

Omféring av féregdende ars resultat <18 581 18 681 -

Arets resultat 22 826 22826

Summa totalresultat fér aret (netto-efter skatt) 500 167 914 -42 329 22 826 148 910

TRANSAKTIONER MED AGARE

Utdelning -7 595 -7 595

Utgédende balans 500 167 914 -49 925 22826 141 315

den 31 december 2021 ;
Northmill Group AB {publ) 19 Arsredovisning 2022
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MODERBOLAGET

Rapport over kassaflode

&
& THER 2021
L& 3
e
i .
1 DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat fore skatt 1400 22826
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet - -
Tillaggsképeskilling forvare 256 -
1144 -
Betald inkomstskatt = e
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN FORE FORANDRINGAR -1144 22 826
AV VERKSAMHETENS TILLGANGAR OCH SKULDER
Minskning(+)/8kning(~) av évriga kortfristiga tillgdngar 7916 -27 062
Minskning(+)/8kning(-yav dvriga kortfristiga skulder -991 -29 463
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 6925 -56 525
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvéry av dotterbolag - 20 000
Investeringar i finansiella tillgangar - -49-949
Kassaflode fran investeringsverksamheten - -69-949
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Utbetald utdelning 7714 -7 595
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 7714 -7 595
Arets kassaflode <1933 111244
. Likvida medel vid arets bérjan 3522 14767
Likvida medel vid drets slut 1589 3522
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN INNEFATTAR BETALDA
RANTEKOSTNADER OCH ERHALLNA RANTEINTAKTER
Betalda réntekostnader ~87 -65
Erhallna ranteintakter 160 -

i moderbolaget

Northmill Group AB (publ) 20
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ARIEEN

Not 1- Allman information

Northmill Group AB (publ), organisationsnummer 556786-
52857, bedriver via dess dotterbolag Northmill Bank AB och
Northmill Flo AB verksamhet i Sverige, Finland, Norge och
Polen. Northmill Group AB (publ) &r ett aktiebolag registrerat
i och med sate | Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r
Regeringsgatan 20, 111 53 Stockholm.

Moderbolaget Northmill Group AB (publ) ingar i en finan-
siell foretagsgrupp med dotterbolagen Northmill Bank

AB och Northmill Flo AB. Samtliga bolag &r fullsténdigt
konsoliderade. Den finansiella féretagsgruppen star under
Finansinspektionens tillsyn och omfattas av dess regler for
kapitaltdckning och stora exponeringar.

Koncernens verksamhet beskrivs i forvaltningsberattelsen.

Férandringar i koncernen

Inga foréndringar har skett under 2022. Under det tredie
kvartalet 2021 slutférdes fusionen mellan Northmill Oy och
Northmill Bank AB, varpéa dotterbolaget Northmill Oy likvide-
rades och verksamheten bedrivs sedan dess genom Northmill
Bank AB, filial | Finland. Under det fiarde kvartalet 2021 forvar-
vade Northmill Group AB (publ) féretaget MoreFlo AB, som i
och med férvérvet bytte namn till Northmill Flo AB. Férvarvet
har breddat Northmills produktutbud och utékat kundbasen
till att dven inkludera féretagskunder.

21 Arsredovisning 2022
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NOTER ~ REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Dotterbolag

Not 2 Redovisnings- och
varderingsprinciper

Dotterbolag ar foretag som star under ett be-
stdmmande inflytande frén koncernmoderbolaget
Northmill Group AB (publ). Bestdmmande inflytan-
de innebér direkt eller indirekt en ratt att utforma

[s24]

i Redovisningsprinciper och andra utgangspunkter . . . . .

N vid uppréttgnze ach)ie finansiella rapgpoft;efna ett foretags finansiella och operativa strategier

oy definieras nedan i denna not i syfte att erhélla ekonomiska férdelar, Vid bedém-
5 ’ ningen om ett bestémmande inflytande foreligger,
C;‘) ) ae e . 3

0 Lag- och freskriftsenlighet beaktasﬂ pot?ntiella rostperattlgande aktier som

b2, utan drojsmal kan utnyttjas eller konverteras.

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet
med International Financial Reporting Standards
(IFRS) sasom de-antagits av EU och lagen om
arsredovishing for kreditinstitut och vardepap-
persbolag (ARKL). Vidare har Radet fér finansiell
rapportering Kompletterande redovisningsregler
fér koncerner (RFR 1) och Finansinspektionens
féreskrifter och alimanna rad om arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag (FFFS
2008:25) tilldmpats. Moderbolaget tillampar
samma redovisningsprinciper som koncernen
utom i de fall som mdjligheterna att tillampa IFRS
i juridisk person begransas av ARKL.

Presentation av moderbolagets noter

Eftersom Koncernens moderbolags verksamhet

Dotterforetag redovisas enligt férvarvsmetoden.

Northmill Group AB (publ) dger 100 % av aktierna

i bankaktiebolaget Northmill Bank AB samt 100
%.av aktierna i Northmill Flo AB. Darutdver finns
Northmill Bank AB, filial i Finland, filial Norge samt
filial Polen, som alla &r filialer till Northmill Bank AB.

Filialer

Koncernens verksamhet i Finland, Norge och Polen
bedrivs i form av filialer till Northmill Bank AB.
Filialernas verksamheter konsolideras.in

i moderbolagets verksamhet och moderbolagets
finansiella rapporter pa motsvarande s&tt som ut-
l&ndska dotterféretag konsolideras in | Koncernens
finansiella rapporter.

endast bestari att férvalta och dga aktierna

i dotterbolagen sé haricke tillampliga noter endast
presenterats pd koncernniva.
Konsolideringsprinciper

Koncernredovisningen-omfattar moderbolaget
inklusive dotterbolag och filialer.

Legal struktur

Koncernredovisningen omfattar féljande legala struktur.

VISHEbolEg) Betiewely k) el - Fgemde
gféﬂm {publ) Sverige 556786-5257
EJ;;ETBHI Sverige 556709-4866 100 %
fl\llI?arIt lh ?{‘r'}']'aii"k A Finland 31664571 100 %
If\:l?arlt mcilrlgB: MAE T Norge 925154 407 100 %
i ipolon " Polen 2050004840 100%
E‘SZ“B‘""' Sverige 556665-9339 100 %
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NOTER ~ REDOVISNINGS~OCH VARDERINGSPRINCIPER

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna fordringar och skulder, intékter
eller kostnader och orealiserade vinster eller for-
luster som uppkommer fran koncerninterna trans-
aktioner mellan koncernféretag, elimineras i sin
helhet vid upprattandet av koncernredovisningen.

Omrakning av utlandsk valuta

Rapportvaluta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de
olika enheterna i Koncernen ar vérderade i respek-
tive filials eller dotterbolags hemvaluta som utgér
funktionell valuta. | koncernredovisningen anvands
svenska kronor (SEK), som ar moderbolagets
funktienella valuta och rapportvaluta.

Transaktioner och balansposter

Transaktioner i utléndsk valuta omréknas till den
funktionella valutan enligt de valutakurser som
géaller pa transaktionsdagen. Valutakursvinster och
forluster som uppkoemmer vid betalning av sédana
transaktioner och vid omrakning av monetéira
tillgdngar och skulder i utldndsk valuta till balans-
dagens kurs, redovisas i resultatrakningen som
dvriga kostnader. Koncernen anvinder-sig inte av
sdkringsredovisning.

Koncernforetag

Resultat:och finansiell stéllning foér alla koncern-
foretag som har en annan funktionell valuta &n
rapportvalutan, omréknas vid konsolidering till
koncernens rapportvaluta enligt féljande:

1, tillgéngar och skulder fér var och en av balans-
réakningarna omraknas till balansdagens kurs;

2. intékter och kostnader f6r var och en av
resultatrdkningarna omréaknas till genomsnittlig
valutakurs och

3. alla valutakursdifferenser som uppstar redovisas
i dvrigt totalresultat.

st e LR (publ)

Véarderingsgrunder vid upprittande av
Koncernens finansiella rapporter

Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska
anskaffningsvérden. Finansiella tillgangar och skul-
der ar redovisade till upplupet anskaffningsvarde,
forutom vissa finansiella tillgdngar och skulder som
varderas till verkligt varde. Finansiella tillgangar
och skulder som vérderas till verkligt varde bestar
av finansiella instrument klassificerade som
finansiella tillgangar varderade till verkligt varde

via resultatet samt finansiella skulder varderade till
verkligt varde via resultatet,

Bedémningar och uppskattningar i de finansiella
rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet
med IFRS kraver att styrelsen och fdretagsledning-
en gbr bedémningar och uppskattningar samt gor
antaganden som paverkar tilldmpningen av redoe-
visningsprinciperna och de redovisade beloppen
av tillgangar, skulder, intdkter och kostnader.
Uppskattningarna och antagandena &r baserade
pa historiska erfarenheter och ett antal andra
faktorer som under radande férhéllanden synes
vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar
och antaganden anvands sedan for att beddma de
redovisade vardena pa tillgangar och skulder som
inte annars framgar tydligt fran andra kéllor. Det
verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskatt-
ningar och beddmningar.

Uppskattningarna och antagandena ses dver
regelbundet. Andringar av uppskattningar redo-
visas i den period &ndringen gérs om éndringen
endast paverkat denna period, eller i den period
andringen gors och framtida perioder om énd-
ringen péaverkar bade aktuell period och framtida
perioder. Utvecklingen, val av och upplysningarna
avseende Koncernens viktiga redovisningsprin-
ciper och uppskattningar, samt tilldmpningen av
dessa principer och uppskattningar granskas av
Koncernens Risk- och Revisionsutskott.

Arsredovisning 2022
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Koncernen har framst gjort féljande kritiska
bed&mningar vid tilldmpning av vésentiiga
redovisningsprinciper:

“ID Reservering for férvintade kreditférluster (ECL)
J; Reservering fér kreditfGriuster av utlaning till

@ allmé&nheten sker enligt de principer som redogdrs
& for langre ned i denna not. En beddmning sker

& utifran den information som finns tilthanda vid

varje bokslutstillfélle och innefattar dérmed ett
mattav osdkerhet som kan paverka véardet av den
aktuella fordran. Individuella nominella fordringar
uppgar maximalt till 350 TSEK.

Felmarginalen vid individuell bedémning &r-dar-
med av begransad effekt for Koncernens resultat
och stélining.

L IFRS 2 tillampas en kreditreserveringsmodell som
grundar sig pa att kreditreserveringar ska gbras
redan fran den tidpunkt da en kredit beviljas.
Antagandena i modellen omprdvas [épande utifran
féréndringar i kreditstocken och omvérlden. Fér
vidare beskrivning av sjélva kreditreserveringsmo-
dellen, se langre ned i denna not under rubriken
Nedskrivning av finansiella tillgangar samt not

13 dér en kénslighetsanalys foér modellen fér
reserveringar av férvantade kreditforiuster (ECL)
aterfinns. Kanslighetsanalysen bygger pa en en
stress i form av héjning/séankning av de trosklar
som utldser en betydande dkning av kreditrisk
{SICR) i de finansiella instrumenten. Trésklarna har
som grund béde relativa och absoluta triggers dér
sannolikhet for fallissemang (PD) &r den frémsta.
Ingen makroekonomisk parameter ar inkluderad.

Balanserade utvecklingskostnader

Posten balanserade utgifter for utvecklings-
arbeten och liknande arbeten bestar dels av
pagaende projekt som inte tagits i bruk men éven
fardigstallda immateriella anldggningstillgangar.
Kostnaderna avser uteslutande produktutveck-
lingskostnader. Koncernen aktiverar projekt- och
utvecklingskostnader avseende de projekt som

i framtiden antas leda till ekonomiska fordelar.

Nya standarder, andringar och tolkningar som
tillimpas av Koncernen

Inga nya standarder, andringar, tolkningar samt
arliga forbattringsprojekt som tratt i kraft har gett
nagon vasentlig paverkan pa Koncernens finansiel-
la rapporter.

Koncernredovisning
Dotterbolag

Dotterbolag ar alla de foretag dar moderbolaget
har bestammande inflytande. Forekomsten och
effekten av potentiella réstratter som fér narvaran-
de&r mojliga att utnyttja eller konvertera beaktas
vid beddmningen av huruvida Koncernen utdvar
bestdmmande inflytande Sver ett annat féretag.
Dotterbolag inkluderas i koncernredovisningen
fran och med den dag dé det bestdmmande
inflytandet 6verfors till Koncernen. De exkluderas
ur koncernredovisningen fran och med den

dag da det bestdmmande inflytandet upphor.
Koncerninterna transaktioner och balansposter
samt orealiserade vinster och forluster pa
transaktioner meilan koncernbolag elimineras.
Redovisningsprinciperna fér dotterbolag har

i forekommande fall &ndrats for att garantera en
konsekvent tillAmpning av Koncernens principer,

Rérelsesegmentsrapportering

Rorelsesegmenten redovisas pa ett sétt som &r
férenligt med de interna rapporterna som skickas
{ill den ansvariga funktionen for férdelning av
resurser och utvirdering av resultaten fran rérel-
sesegmenten. | Koncernen har ledningsgruppen
identifierats som hogsta verkstéallande beslutsfat-
tare. Koncernen har identifierat Sverige, Finland
och Norge som geografiska segment, Dessa ar
de lander dar Koncernen bedriver merparten av

Betala fakturan
direkt

Northmill Group AB (publ)
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sin finansiella verksamhet. Se not 4 fér ytterligare
beskrivning av indelningen och presentationen av
rorelsesegment.

Balansrdkningens poster

Finansiella instrument
Redovisning och klassificering

Ett finansiellt instrument &r varje form av avtal som
ger upphov till en finansiell tillgédng hos en part och
en finansiell skuld eller eget kapitalinstrument hos
en annan part. Kontanter eller avtal om att erhalla
kontanter &r exempel pa finansiell tillgadng medan
fullgbrande av ett atagande att erldgga kontanter
eller annan finansiell tillgang &r exempel pé en
finansiell skuld.

Ett derivat ar ett finansiellt instrument som
kannetecknas av att dessvarde andras till foljd

av foréndringen av en specifik variabel sasom
valutakurser, rantor eller aktiekurser samtidigt som
ingen eller liten inledande nettoinvestering krévs.
Avtalet regleras vid en framtida tidpunkt.

Finansiella instrument som redovisas i balans-
rékningen och som klassificeras som finansiella
tillgédngar inkluderar kassa och tillgodohavanden

e ;
] 7
- Skaffa ett kort utan :
" avgifter! e }
. %A’ . 3
!
& Pa |
Yy o
'\ %
N }
EVR 14 !‘ f
Betala smidigare! - §
Apple Pay ar tiliginigligt, lagg tili din *A\
digitala plinbok.

’f:. o R inte.hu ( [LEgrtn]] ’

1P was,

L Buffert upp till

hos centralbanker, utldning till kreditinstitut,
utlaning till alimanheten, obligationer och andra
réntebérande vardepapper, andra aktier-och
andelar samt derivat.

Finansiella skulder inkluderar skulder il kredi-
tinstitut, inlaning fran allménheten, emitterade
vardepapper samt Svriga skulder.

Klassificering och virdering enligt IFRS 9

Enligt kraven i IFRS 9 ska finansiella tillgangar

kiassificeras och varderas till upplupet anskaff-
ningsvérde, verkligt varde via resultatrakningen
alternativt verkligt varde via ovrigt totalresultat.

Finansiella tillgdngar redovisas nar Koncernen

blir part i instrumentens kontraktuella villkor och
varderas vid fdrsta redovisningstillfallet till verkligt
varde, For finansiella tillgangar varderade till
verkligt varde via resultatet redovisas transaktions-
kostnader i resultatet vid transaktionstidpunkten
medan det for dvriga finansiella tillgdngar inklu-
derasiverkligt varde, Finansiella tillgangar tas
bort frén balansrakningen nér de avtalsenliga
rattigheterna till de kassafldden som hérrdr fran
tiigéngen upphodr eller nér samtliga risker och
fordelar férknippade med tillgangen éverférs till
nagon annan. '

En finansiell tillgang varderas till upplupet
anskaffningsvarde om den finansiella tillgangen
hanteras inom en affdrsmodell vars syfte &r att
erhalla kontraktsenliga kassafléden som enbart
bestér av aterbetalning av kapitalbelopp och ranta.
En finansiell tillgéng varderas tifl verkligt varde med
vardefSrandringarna redovisade i dvrigt totalresul-
tat om den finansiella tillgAngen hanteras inom en
affarsmadell vars syfte ar realisera den finansiella
tillgangens kassafléden bade genom att erhélla
kontraktsenliga kassafléden och genom att silja
tilgangen, och de kontraktsenliga kassaflédena
utgdrs enbart av aterbetalning av kapitalbelopp
och ranta pé utestdende kapitalbelopp.
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Koncernen klassificerar och varderar samtliga
finansiella tillgdngar och skuider till upplupet
anskaffningsvérde eftersom de uppfyller
ovannamnda kriterier, Undantaget ar féljande
finansiella tillgangar vilka redovisas fill verkligt
varde via resultatrékningen:

e Andelar i andra foretag

e Derivat

Samtliga finansiella skulder varderas till upplupet
anskaffningsvéarde.

Nedskrivning av finansiella tillgangar

Koncernen har en modell f6r berdkning av kredit-
forlustreserver som utgar fran férvantade kredit-
forluster. Finansiella tillgéngar som &r féremal for
nedskrivningar delasin i tre kategorier baserat pa
risken for fallissemanag.

e Steg 1omfattar presterande tillgangar dar det
inte intraffat nagon vésentlig 6kning av kreditris-
ken sedan forsta redovisningstillfallet.

e Steg 2 omfattar underpresterande tillgangar dér
det intraffat en vésentlig 6kning av kreditrisken
sedan férsta redovisningstillfallet.

e Steg 3 omfattar fallerande tiligangar som ér
vasentligt kreditforsamrade och dar individuell
bedémning av forvantade kreditforluster ska
goras.

| steg 1ska reserveringar goras for den forlust
som forvantas intraffa vid fallissemang inom 12
manader. De férvantade kreditfériusterna som
forvantas intraffa inom 12 ménader representerar
den del av de forvantade kreditfériusterna fér det
finansiella instrumentets aterstdende 16ptid som
beror pé fallissemangshandelser inom 12 manader
efter rapporteringsdagen.

| steg 2 och 3 ska reserveringar géras fér den
forlust som férvantas intréaffa vid fallissemang
nagon gang under tiligangens aterstdende [6ptid.
De férvantade kreditfériusterna for det finansiella
instrumentets aterstdende [6ptid representerar
alla fallissemarigshandelser som armdjliga under
det finansiella instrumentets aterstaende 16ptid.

Definitioner

e Presterande tillgangar

Steg 1 bestar av utbetalda krediter som ar 0-29
dagar sena med betalningar och som inte har
nagon vasentligt 6kad kreditrisk jamfért med
férsta redovisningstillféllet.

e Underpresterande tillgangar

Steg 2 bestar av utbetalda krediter som &r 30-90
dagar sena med betalningar samt utbetalda
krediter och kreditataganden som ar 0-29 dagar
sena med betalningar och som-har en forhéjd
kreditrisk jmfort med forsta redovisningstillfallet.

e Fallerande tillgéngar

Steg 3 bestar av utbetalda krediter som &r Gver 90
dagar sena med betalningar.
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Benamningen oséker fordran éverensstdmmer
och ar liktydig med fallerande tillgangar i steg 3.
Koncernens definition av fallissemang och osékra
fordringar enligt IFRS 9 harmoniserar med de
definitioner som anvinds inom kapitaltacknings-
regelverket i enlighet med artikel 178 En géldenérs
fallissemang i tillsynsférordningen (675/2013/EU).

Fallissemang eller osiker fordran

Fallissemang utléses nér ndgot av féliande
intraffar: en lantagare har férfallna obetalda
belopp aldre &n 90 dagar; har forsatts i konkurs
eller liknande, ansténdsatgérder har tilldmpats
eller det finns en bedémning att det ar osannolikt
att lantagaren kommer att betala tillbaka sina
laneférpliktelser. Vid beddmningen av om det ar
osannolikt att en lantagare kommer att betala
tilibaka sina laneforpliktelser tar Koncernen hansyn
bade till kvalitativa och kvantitativa faktorer sasom
status pa forfall, uteblivna betalningarpa andra
laneférpliktelser och férvantade lattnader

i lAnevillkor.

Ett instrument anses inte langre vara fallerat och
osékert nr alla forfallna belopp ar aterbetalda,
nér-det finns tillrackligt med bevis for vasentligt
minskad rigk far att betalningar av framtida kassa-
fldden inte dr aktuell och nér det inte finns nagra
andra indikatorer pa fallissemang.

Vid berakning av kreditférlustreserveringar antas
tre huvudsakliga parametrar; sannolikhet for
fallissemang (Probability of Default "PD"), férvéntad
forlust givet failissemang (Loss given Default
“LGD") samt forvantad exponering vid fallissemang
(Exposure at Default (EAD"}y dér ECL = EAD x PD% x
LGD%.

Konecernens modell fér berdkning &r baserad pa
historisk sannolikhet for fallissemang i var och

en av:de marknader dir Koncernen ér operativ.
Modellen kompletteras av féretagets antaganden
om framtiden baserat pa nuvarande laneportfolj
och justeringar pa grund av det férvéntade
makroekonomiska scenariot, Parametrarna som
stressas i det makroekonomiska scenariot ar PD
och LGD.

Vérdet pa de uppskattade avsattningarna
diskonteras med den ursprungliga effektivréantan.
Kreditforiustreserven for fallerande lan (steg 3)
gdrs med avvikeisen mellan tillgdngens redovisade
virde och det nuvarande vérdet pa framtida
kassafléden, diskonterade med den ursprungliga
effektivrantan.

Det forvantade framtida kassaflodet baseras pa
berakningar som ta hansyn till historiska aterbetal-
ningsgrader som tilldAmpas pa varje generation av
lan som inte uppfyller kraven. Avyttrade l&n skrivs
mot kreditfériustreserven och skillnaden mellan
tillgangens varde och nuvardet redovisas som en
realiserad kreditforiust.

Fallerande 1an (steg 3) redovisas som realiserade
kreditférluster nar de har éverforts till langtidso-
vervakning pé inkasso, kunden bekréaftas avliden
eller annan forlusthéndelse har identifierats.
Mottagna belopp fran tidigare realiserade
kreditfériuster redovisas i resultatrakningen som
atervinningar under kreditforluster netto.

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

| denna post ingar likviditetsportfoljen som finns
placerad hos centralbanker.

Utlaning till kreditinstitut

| utlaning till kreditinstitut ingar kassa, banktillgo-
dohavanden och Gvriga placeringar som anses
hoglikvida.

Utlaning till allminheten

Posten inkluderar utlaning till privatpersoner.
Koncernen bevakar utlaningen pa det satt.som
beskrivs i not 3. Vidare aterfinns en nedbrytning av
utldningen i not 13 - Utlaning till allmanheten.

Obligationer och andra rantebirande
virdepapper

Posten inkluderar obligationer som innehas for
likviditetsandamal,

Materiella anldggningstillgangar

Alla materiella anldggningstillgangar redovisas till
anskaffningsvarde med avdrag f6r avskrivningar.

| anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan
hanforas till férvarvet av tillgdngen. Avskrivningar
gors linjért enligt foljande:

o Datorer: 3 ar
o Ovriga inventarier: 5 ar

o Investeringari hyrda lokaler: Ej langre 8n
kontraktstiden

o Nyttjanderattstiligangar: Forvantad kontrakistid
avseende nyttjanderétten, med hénsyn till
eventuella férlangningsoptioner.

Tillgadngarnas restvarden och nyttjandeperiod
prévas varje balansdag och justeras vid behov.
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En tillgangs redovisade varde skrivs omgaende
ned till dess atervinningsvarde om tillgangens
redovisade vérde 6verstiger dess bedémda
atervinningsvérde. Vinster och forluster vid
avyttring faststélls genom en jamforelse mellan
forsaljningsintékten och det redovisade vérdet och
redovisas som ovrig rorelseintékt eller rérelsekost-
nad i resultatrakningen.

Leasing

Koncernen hyr kontorslokaler. Leasingavtal
redovisas som nyttjanderattstilgédngar och ingér
i materiella tillgdngar med motsvarande leasings-
kuld inklusive 6vriga skulder fran och med den
dag da den leasade tillgangen blev tillganglig for
anvandning av koncernen,. Leasingskulden redo-
visas initialt till nuvirdet-av Koncernens framtida
leasingbetalningar.

Leasingbetalningarna diskonteras med leasingav-
talets implicita rénta. Om dennainte enkelt kan
faststallas anvander koncernen sin marginella
laneranta, som &r den rintesats som konhcernen
skulle behova betala f6r att finansiera ett lan
under motsvarande period och med motsvarande
sikerhet for ratten att anvénda en tillgang i en
liknande ekonomisk miljo. Varje hyresbetalning
fordelas melian-amortering av skulden och finan-
siella kostnader.

De finansiella kostnaderna férdelas 6ver leasingpe-
rioden enligt effektivrantemetoden. Mojlighet att
forlanga hyresavtal ingér i ett antal av koncernens
kontor. Méjligheten att forldnga ett hyresavial kan
endast utnyttjas av koncernen, inte uthyraren. Nar
hyresperioden bestams tar ledningen hansyn till

all tillganglig information som ger ett ekonomiskt
incitament att utnyttja fériangningsoptionen

eller att inte nyttja ratten att séga upp avtalet.
Méojligheter att forlanga avtalet ingar endast i
leasingperioden om det &r med sakerhet kan antas
rimligt att kontraktet fériangs (eller inte sdgs upp).

Nyttjanderattstiligangar vérderas initfalt till
anskaffningsvérde och inkluderar det belopp som
leasingskulden ursprungligen varderas till, justerat
for feasingavgifter som har betalats vid eller

fore forsta dagen och eventuella initiala direkta
avgifter. Nyttjanderattstiligangar skrivs av linjart
over den kortare av tillgadngens nyttjanderétt och
leasingperioden.

immateriella anldggningstillgangar

Koncernens immateriella tillgangar bestar av good-
will'samt av balanserade utvecklingskostnader.

Koncernens goodwill &r relaterad till férvarvet av

dotterbolaget Northmill Flo AB som genomfordes
under 2021. Fér ytterligare information se not 15
och 16.

Balanserade utvecklingskostnader avseende
[T-projekt utgérs av bade externa kostnader och
egen nedlagd tid for utveckling av strategiska
IT-projekt som beddms vara viktiga for koncer-
nens framtida intjaning. Anskaffningsvérdet av
egen upparbetad tid beréiknas pa den hanférliga
16nekostnaden f6r de individer som deltagit

i respektive projekt. Balanserade utvecklingskost-
nader for IT-projekt varderas till anskaffningsvérde
minus ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar.

For att utvecklingskostnader ska f& redovisas som
immateriella tillgangar ska foljande kriterier vara
uppfylida:

o Det &r tekniskt mdgjligt for féretaget att fardig-
stélla den immaterielia tillgangen sa att den kan
anvandas eller séljas;

s Foretagets avsikt ar att fardigstélla den immate-
riella tillgangen och anvéanda eller salja den;

e FOretaget har forutsattningar att anvinda eller
sélja den immateriella tillgéngen;

s Foretagetvisar hur den immateriella tillgédngen
kommer att generera sannolika framtida ekono-
miska fordelar;

o Foretaget kan bland annat pavisa att det finns
en marknad fér det som produceras med den
immateriella tillgdngen eller fér den immateriella
tilgangen som sadan, eller, om tillgéngen &r
avsedd att anvandas internt, dess anvandbarhet;

s Det finns adekvata tekniska, ekonomiska och
andra resurser for att fullfélja utvecklingen
och for att anvanda eller sélja den immateriella
tillgdngen; och

o Foretaget kan pa ett tillforlitligt sétt berdkna de
utgifter som &r hanforliga till den immateriella
tillgdngen under dess utveckling.

Utvecklingskostnader som inte uppfyller-ovansta-
ende kriterier for att aktiveras kostnadsfors nar de
uppstar.

Avskrivningar pé balanserade utvecklingskostna-
der paborias nar respektive IT-projekt &r fardigt
att tas i bruk, Dessa skrivs av under sin bedémda
nyttjandeperiod, vilken inte dverskrider 5 ar.
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Fond f6ér utvecklingsutgifter Ovriga tillgangar

Koncernen tillampar reglerna i ARL och RFR 2 om I denna kategori ingér skattefordringar, spérrade

avsatining till utvecklingsfond. Reglerna innebéar tillgéngar, dvriga kortfristiga fordringar samt de-
" att féretag som aktiverar egenupparbetade rivat. Derivat klassificeras som innehav f6r handel
4 immateriella anldggningstillgangar ska féra om ett da koncernen inte tillampar sdkringsredovisning.
s belopp motsvarande de aktiverade utvecklingsut- Derivatinstrument redovisas | balansrakningen pé
& gifterna fran fritt eget kapital till en utvecklings- kontraktsdagen och varderas till verkligt virde via
& fond inom bundet eget kapital. Vid avskrivning resultatrakningen. Upplysning om verkligt vérde
Pl av de aktiverade utvecklingsutgifterna ska for olika derivatinstrument terfinns i not 22.
« motsvarande belopp aterforas tillbaka till fritt eget

kapital. Reglerna tilldmpas av koncernen. Fonden Skulder-till kreditinstitut

for utvecklingsutgifter ingér i posten reserver. Posten bestér av 1an till andra kreditinstitut.

Nedskrivning av materiella och immateriella o s . .
o Inldning fran allménheten

tillgangar

Posten bestar av inlaning fran allmanheten som

Koncernens redovisade tillgangar beddms vid varje vérderas till upplupet anskaffningsvirde.

balansdag for att avgéra om det finns indikation

pa nedskrivningsbehov. |IAS 36 tilldmpas avseende

nedskrivningar-av andra tillgéngar &n finansiella

tillgéngar vilka redovisas enligt IFRS 9. Posten bestar av skatteskulder, leverantérsskulder
samt dvriga kortfristiga skulder.

Ovriga skulder

Om indikation pa nedskrivningsbehov finhs berék-
nas tillgdngens atervinningsvérde. Fér immateriella

tillgangar som annu ej &r fardiga fér anvandning Resultatrékningens poster
beréknas atervinningsvardet dessutom arligen.
Om det inte gar att faststéila vasentligen obero- Intékter

ende kassafldden till en enskild tillgang, och dess
verkliga varde minus forséljningskostnader inte kan
anvandas, grupperas tillgdngarna vid prévning av
nedskrivningsbehov till den lagsta niva dar det gar
attidentifiera vasentligen oberoende kassafloden,
en sa kallad kassagenererande enhet.

Koncernen tillampar intdktsstandarden IFRS 15
Intékter fran avtal med kunder. Standarden géller
foér och omfattar redovisning av alla intakter

i Koncernen fran avtal med kunder férutom de
intdkter som kommer fran finansiella instrument,
leasingavtal och forsékringsavtal.

En nedskrivning redovisas néren
tillgangs eller kassagenererande
enhets redovisade vérde Gverstiger
atervinningsvardet. En nedskrivning
redovisas som kostnad i arets resultat,
D& nedskrivningsbehov identifierats for
en kassagenererande enhet fordelas
nedskrivningsbeloppet i férsta hand till
goodwill. Darefter gors en proportio-
nell nedskrivning av évriga tillgangar
som ingér

i enheten.

Atervinningsvirdet dr det hégsta av
verkligt varde minus forséaljinings-
kostnader-och nyttjandevérde. Vid
berakning av nyttjandevardet diskon-
teras framtida kassafldéden med en
diskonteringsfaktor som beaktar riskfri
ranta och den risk som ar forknippad
med den specifika tillgangen.
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IFRS 15 bygger pé-enfemstegsmodell for att

faststalla hur och nérredovisning av en intékt ska

ske och som alla IFRS 15-avtal skall belysas genom
o att:

N

l 1. Identifiera avtalet;

o

(g}

5 2. Identifiera de olika prestationsatagandena
553 enligt avtalet;

3. Fastsidlla transaktionspriset enligt avialet;

4. Fordela transaktionspriset pa de olika atagand-
enaiavtalet;

5. Redovisa intdkten fran respektive dtagande
nar respektive forpliktelse &r uppfylid.

Int&kter fran avial med kunder redovisas pa
intdktsraderna provisionsintakter och évriga
rorelseintakter,

Ranteintakter och rantekostnader

Ranteintékter pa fordringar och réntekostnader p3
skulder varderade till upplupet anskaffningsvarde
bergknas och redovisas med tillampning av
effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den rénta
som gor att nuvardet av alla uppskattade framtida
in- och utbetalningar under den férvéntade
réantebindningstiden blir lika med det redovisade
vardet av fordran eller skulden. Rénteintékter

och réntekostnader inkluderar i forekommande
fall periodiserade belopp av erhallna avgifter och
transaktionskostnader som medraknas

i effektivrantan.

Rantekostnader inkluderar direkta transaktions-
kostnader f&r att uppta Ian. Rantekostnader
innefattar avgifter fér resolution och insattnings-
garanti. Ranteintékter och rantekostnader som
presenteras i resultatrakningen bestar av rantor pa
finansiella tillgangar och skulder som vérderas till
upplupet anskaffningsvarde enligt effektivrante-
metoden inklusive rénta pa osékra fordringar.

Provisionsintdkter och provisionskostnader

Intakter fran olika typer av tjainster redovisas som
provisionsintékter under IFRS 15, En provisions-
och avgiftsintakt redovisas generellt sett nar
kontrollen dvervaran eller tjansten évergatt till
kunden, se féregaende avsnitt Intékter steg 5.
Intékten varderas till ett belopp motsvarande vad
koncernen erhallit eller kommer att erhalla for
utférda tjéinster. Koncernen redovisar intdkter fran
forsakringsformedling, inkasso, pAminnelseav-
gifter och évriga avgifter som provisionsintakter.
Som provisionskostnader redovisas kostnader for
mottagna tjanster iden man de inte ar att betrakta

som rénta, till exempel kosthader fér betal- och
kreditkortsavgifter, erséttningar till |aneférmedlare
och avgifter for kreditupplysningar.

Nettoresultat av finansiella transaktioner

Nettoresultat av finansiella transaktioner inklu-
derar orealiserade och realiserade vinster och
fériuster pé alla finansiella instrument. Vinster
och férluster inkluderar vinster och férluster pa
grund av valutakursférandringar samt resultat av
placeringar i obligationer och andra réntebérande

papper.

Ovriga rérelseintikter

Intakter som inte klassificeras som ranteintékter,
utdelning, provisions- och avgiftsintékter eller
nettoresultat av finansiella transaktioner redovisas
som évriga rorelseintakter. Ovriga rorelseintakter
omfattar bland annat resultat vid avyttring av
raterislia och immaterielia anlaggningstiligangar
samt bvriga rérelseintakter.

Allménna administrationskostnader

Alimanna administrationskostnader avser perso-
nalkostnader och 6vriga administrationskostnader
sasom IT-kostnader, frammande tjdnster (revision,
ovriga tjénster), lokalkostnader, telefon och porto
samt Svrigt.

Skatter

inkomstskatter utgors av aktuell skatt och upp-
skjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i'resulta-
trakningen utom da underliggande transaktion
redovisas i 6vrigt totalresuitat eller direkt mot eget
kapital, varvid tilthdrande skatteeffekt redovisas

i dvrigt totalresultat eller eget kapital. Aktuell skatt
ar skatt som ska betalas eller erhillas avseende
aktuellt &r med tillampning av de skattesatser

som ar beslutade eller i praktiken beslutade per
balansdagen. Hit hér dven justering av aktuell skatt
hanférlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansriknings-
metoden med utgdngspunkt i temporéra skillnader
mellan redovisade och skatteméssiga vérden

pa tillgéngar och skulder. Féljande temporéra
skilinader beaktas inte: f6r temporér skilinad som
uppkommit vid forsta redovisningen av tillgangar
och skulder som inte &r rorelseférvary och vid
tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare
sig redovisat eller skattepliktigt resultat. Vidare
beaktas inte heller temporara skillnader hanférliga
tiil andelar i dotterbolag som inte forvantas bli
aterforda inom overskadlig framtid.
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Vérderingen av uppskjuten skatt baserar sig

pé hur redovisade virden pé tillgdngar eller
skulder férvantas bli realiserade eller reglerade.
Uppskjuten skatt berdknas med tilldmpning av de
skattesatser och skatteregler som &r beslutade
eller i praktiken beslutade per balansdagen.
Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla
temporéra skillnader och underskottsavdrag
redovigas endast i den mén det &r sannolikt att
dessa kommer-att kunna utnyttjas. Vardet pa
uppskjutha skattefordringar reduceras nér det inte
langre bedtms sannolikt att de kan utnyttjas.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och
beskattning sarredovisas inte i moderbolaget

den uppskjutna skatteskuld som &r hanforbar till
obeskattade reserver. Dessa redovisas séledes
med bruttobelopp | balansrakningen, vilket dven
géller for bokslutsdispositioner i resultatrikningen.
Eventuella belopp som sétts av till obeskattade
reserver utgdrtemporara skillnader,

Erséttningar till anstéllda

Koncernen har endast avgiftsbestédmda pensions-
planer, vilket innebar att forpliktelsen redovisas
som en kostnad i resultatrikningen i den takt de
intjdnas genom att de anstélida utfort tjanster at
koncernen under en period.

Ersattningar till anstéllda i form av [6ner, betald
semester, betald sjukfranvare, andra kortfristiga
ersattningar och liknande samt pensioner
redovisas i takt med intjanandet. Eventuella andra
ersattningar efter avslutad anstélining klassifi-
ceras och redovisas p& motsvarande satt som 6r
pensionsataganden. Rorlig erséttning Koncernen
redovisar eventuella kostnader for rérlig ersatining
som personalkostnad, vilken skuldférs som
upplupen kostnad fram till utbetalning. Kostnaden
redovisas i takt med intjdnandet, detvill siga nar
den &r knuten till ett avial eller nar det finns en
etablerad praxis som skapat en informell forplik-
telse. Garanterad rorlig ersattning redovisas som
en kostnad &ver serviceperioden, dvs. | takt med
intjénandet.

Kassaflédesanalys

Kassaflddesanalys f6r koncernen uppréttas enligt
indirekt metod. Likvida medel hanfér sig till posten
Utlaning till kreditinstitut. Kassafléde fran den
I8pande verksamheten &r hanforlig till féljande
rader i balansrakningen: avseende rérelsefordring-
ar; Utldning och andra fordringar (lang och kort
del) och &vriga fordringar samt fér rérelseskulder;
leverantGrsskulder, upplupna kostnader och
forutbetalda intékter samt dvriga kortfristiga
skulder.
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NOTER - RISKHANTERING

Not 3 - Riskhantering

Allmant

Risk definieras som sannolikheten fér negativ
avvikelse fran ett forvantat utfall. De omraden dar
Koncernen framst &r exponerad for risk framgar av
riskprofilen, antagen av styrelsen, och inkluderar
kreditrisk, likviditetsrisk, kapitalrisk, marknadsrisk,
affars- och strategisk risk, operativ risk samt
regelefterlevnadrisk. Riskprofilen inkluderar
Koncernens ramverk for riskaptit, vilket definierar
risklimiter f6r respektive riskkategori.

Riskhanteringen syftar till att sakerstélla
Koncernens langsiktiga dverlevnad, hantera
volatilitet i-det finansiella resultatet och dka
aktiedgarvardet genom att sdkerstilla effektiv
kapitalforvaltning. Koncernens riskhantering

bestar av riskstrategi, riskaptit, riskhantering i form
av organisation, ansvarsférdelning och styrande
dokument samt processer fér att identifiera, méta,
hantera, 6vervaka och rapportera de risker som
Koncernen har eller kan exponeras fér. Grunden
for enval fungerande riskhantering &r en stark

och enad riskkultur med tydligt ansvar och
beslutsfattande.

Styrelsen och ledningen utfardar skriftliga policyer
och instruktioner for att hantera alla identifierade
risker, som kompletteras av detaljerade rutin-
beskrivningar inom organisationen. Styrelsen

ska &ven Overvaka och regelbundet utvérdera
Koncernens riskhantering fér att skerstéilla dess
effektivitet och vid behov vidta lampliga atgérder
for att hantera eventuella brister. Riskhanteringen
och det interna kontrollramverket hanteras inom
de tre forsvarslinjerna, illustrerat i bilden nedan:

Bolagssiammel

Vb

['v1:a férgvarslinjen

{ 2:a férsvarslinjen |

Rapportering

Ekonomioch Oberoegnde -

finans riskkontroll @

©

]

?

Oberoende 5

Marknad ) Kredit regelefterlevhad { ‘;

¢ Kontroll
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Den forsta férsvarslinjen:

Utgdrs av affarsverksamheten som &r riskégare

A och utfér den dagliga riskhanteringen, och som

o ansvarar for att verksamheten bedrivs

po i enlighet med det externa och interna regelverket.
¢ Affarsverksamheten ansvarar for att sékerstélla

ﬁ att risktagandet sker under kontrollerade och

beal medvetna former. Det &r afférsverksamheten

som har det delegerade ansvaret att genomféra
Koncernens beslutade riskstrategi-och att séker-
stélla att Koncernen haller sig inom de limiter och
mandat som styrelsen har beslutat om.

Alla anstallda ska samarbeta fullt ut med de
oberoende kontrollfunktionerna.

Den andra forsvarslinjen:

Utgors av kontrolifunktionerna f6r riskkontroll
samt regelefterlevnad. Funktionerna ér understéll-
da VD men rapporterar dven direkt till styrelsen

pa regelbunden basis. Funktionerna ska verka
oberoende av dvrig verksamhet och Gvervakar,
kontrollerar och rapporterar Koncernens risker
och efterlevnaden av det interna och. externa
regelverket inom respektive ansvarsomrade.

Den tredje forsvarslinjen;

Utgdrs av den aberoende kontrollifunktionen

fér Internrevision som ar direkt understalld och
rapporterar till styrelsen. Internrevision ska pé
uppdrag av styrelsen granska verksamheten

och bedéma att system, processer, interna
kentroller och férfaranden ar adekvata och
effektiva. Sarskild vikt ska laggas vid riskhante-
ring, riskkontroll och regelefterlevnad. Genom
rekommendationer ska internrevision bidratill en
effektiv och adekvat intern styrning och kontroll.
Koncernen har valt att genom uppdragsavtal [agga
ut funktionen fér internrevision till extern part.

Koncernen ska i alla situationer stréva efter att
uppratthalla en sund riskkultur, hdg riskmedve-
tenhet och en forsikiig instélining till risktagande.
En sund riskkultur uppnas genom att sékerstélla
att alla anstéilda ar medvetna om de risker som
ir forknippade med varje uppgift genom tydliga
artikulerade granser for acceptans av riskexpo-
nering och en férstaelse for hur verksamheten
kommer att bedrivas inom dem. Hog riskmed-
vetenhet uppnas genom tydlig uppdelning av
ansvar mellan och inom avdelningar, samt tydliga
rapporterings- och eskaleringslinjer. En forsiktig
instéllning till risktagande uppnés genom en vél
definierad riskaptit, som tydligt beskriver grinser-
na inom vilka koncernen kommer att bedriva sin
verksamhet.

Kreditrisk

Kreditrisk definieras som risken for forlust pa
grund av att en motpart inte fullgdr sina avtals-
forpliktelser. Risken uppkommer huvudsakligen
genom utlaning till allménheten (privatpersoner)
samt exponeringen i likviditetsportféljen
Kreditgivningen grundas pa motpartens finansiella
stélining och betalningsférmaga och pé att mot-
parten pé goda grunder kan forvantas fullgdra
sina ataganden. Kreditrisk &r den mest betydande
risken i koncernen och dvervakas noggrantayv
relevanta operativa funktioner och av styrelsen,
som har det yttersta ansvaret for att hantera
kreditrisk.

Kreditriskpolicy och organisation

Styrelsen har utfardat en kreditpolicy som beskri-
ver bland annat forhaliningssatt, organisation och
ansvar samt den process som kravs for ett kre-
ditbeslut. Koncernens kreditkommitté dvervakar
kontinuerligt utvecklingen av kreditrisknivan

i laneportféljerna. Kommittén fattar beslut om och
implementerar andringar av koncernens utlaning
inom ramen for den faststéllda kreditpolicyn och
foreslar ocksa &ndringar | policyn till styrelsen,

En rapport om resultatet av detta tillhandahalls
vid varje styrelseméte.

Kreditprocess

Koncernen ér exponerad for kreditrisk | Sverige,
Finland och Norge. Koncernens kreditprocess
uppratthaller en hég standard for etik, kvalitet
och kontroll. Innan ett 18n beviljas gors en riskbe-
doémining av kundens kreditvardighet med hansyn
till kundens ekonomiska stallning, tidigare historik
och andra faktorer. Individuella risklimiter definie-
ras baserat pa interna och/eller externa kreditbe-
dédmningar i enlighet med de begransningar som
faststéllts av styrelsen. Koncernens anvandning av
kreditlimiter i utlaning till aliménheten begréansas
av styrelsens beslut och &vervakas regelbundet.

Hanteringen av kreditansdkningar fran nya

kunder &r baserad pa information fran kunden,
information om kunder i liknande sociodemo-
grafiska grupper och andra variabler om den
enskilda kunden som hamtats fran externa kallor
for att verifiera inkomst och liknande. Hur den
specificerade informationen anvénds och viktas

i modellen bestéms utifran ett riskperspektiv
genom djupgéende analys-av den enskilda kunden
och Koncernens befintliga kundbas.

For att gbra en riskbeddmning som &r sa precis,
kostnadseffektiv och korrekt som mojligt kan
Koncernen anvénda bade interna kreditmodeller
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och kreditmodeller frén externa leveranttrer.
Bada modellerna anvinds oberoende avvarandra,
men béada kan anvéndas enligt Koncernens
kreditpolicy.

Utldning och kreditrisk

Finansiella tillgangar som kan uts&tta Koncernen
for kreditrisker uppstar i huvudsak fran utlaning

till aliménheten och fran likviditetsportféljen.
Vasentliga koncentrationer av kreditrisker beddms
normalt inte foreligga da utlaningen ar spridd

pa olika motparter, branscher och geografiskt.
Koncernens exponering i likviditetsporfoljen bestar
i huvudsak av exponeringar mot kreditinstitut

i form av banktillgodohavanden hos etablerade
banker och kreditinstitut med externt kreditbetyg
(S8tandard & Poor’s och Moody's), men aven mot
motparter som uppfyller krav pd motparter

i enlighet med Koncernens riskramverk, fastallt av
styrelsen.

Koncernen kan inte inga kreditavtal med juridiska

personer utan styrelsens godkinnande, Genom att
satta limiter fér maximal exponering mot enskild

Kreditriskexponering

motpart begransar saledes styrelsen ocksé kredi-
trisken for utlaning till kreditinstitut, som beddéms
som ytterst liten.

Koncernens utlaning till allméanheten utgdrs av
blancolan till privatpersoner. Krediterna ar han-
férliga till ett stort antal betalningsskyldiga med
relativt 1aga snittkrediter. Krediter beviljas efter
rigorés kreditbedémning av varje enskild kund
varfér risken f6r forluster bedéms kunna minime-
ras. Samtidigt kan dven delar av blancokrediterna
omfattas av en frivillig betalningsférsakring, som
ger skydd mot betalningsoférméaga framkallad av
ofrivillig arbetsldshet, sjukdom och olycksfall eller
dédsfall.

Koncernen saljer regelbundet férfallna lan (mellan
90-120 dagar sena) till inkassobyrer i marknader
dér styrelsen anser att prisnivan dr gynnsam

for Kencernens resultat och riskprofil. Detta

ar for nérvarande fallet for svenska och finska
marknaden. Som ett resultat av detta sa realiserar
Kancernen kontinuerligt kreditférluster genom
avyttring av tidigare forfallna lan.

Koncernen
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 97 380 1677
Utlaning till kreditinstitut 210005 335634
Utlaning till aliménheten 3904 162 2 743.609
Obligationer achandra réntebérande virdepapper 349 570 178 878
Total 4561718 3259 799

Tillgdngarna ovan redovisas till bokfort varde i enlighet med balansrikningen. De geografiska riskkoncentra-
tionerna avseende utléning till alimanheten beskrivs i nedanstaende tabell.
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Koncentrationsrisk i kreditexponeringar

Féljande tabell visar kreditkvaliteten t Koncernens utlaning till allménheten per 31 december 2022,

rord . L s

= FESERS Stegyl Segd Steghs] @imﬁm

S PER REGION

&2

a Sverige 3091678 348 493 87 482 3527 653
Finland 406909 83715 12723 503 347
Norge 40945 13827 13 890 68663
Summa 3539532 446 035 14095 4099662

EJ FORFALLNA OCH ANTAL DAGAR SENA

Ej forfalina 3121906 165840 - 3287 746
<30 dagar 417 626 51287 ~ 468 913
31-60 dagar - 114 454 = 114 454
61-90 dagar - 114 454 - 114 454
> 90 dagar - - 14 095 114095
Summa 3 539 532 446035 114 095 4 099662
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Kreditkvalitet pa finansiella tillgangar

Kreditkvaliteten av dvriga fullt fungerande finansiella tiligdngar enligt Standard & Poor’s rating

"local short terms” specificeras nedan:

Koncernen
{ISEKS RS AR
KASSA OCH TILLGODOHAVANDEN HOS CENTRALBANKER
AAA 97980 1677
Summa Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 97 980 1677
UTEANING TILL KREDITINSTITUT
A+ 35468 33 281
A 174 537 302 353
Summa utlaning till kreditinstitut 210 005 335634
OVRIGA TILLGANGAR
AAA 327 576 181879
AA+ = 26 324
AA 21199 =
A+ - 7
Al 3029 676
Rating saknas 796 -
Summa dvriga tillgangar 352 600 178 886
Summa 660 585 516 197
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Moderbolaget
{ISEKS 02121253

UTLANING TILL KREDITINSTITUT

AT+ 592 =
A 998 3522
Summa utténing till kreditinstitut 1590 3522
Summa 1590 3522

Med 6vriga tillgdngar avses bland annat derivat med positivt varde och niva 1 likvid tillgadng i form av

obligationer utstallda av kommuner och kreditinstitut.
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Marknadsrisk

Marknadsrisk definieras som risken for fériust till
foljd av férandringar av rantor, valutakurser och
aktiekurser. Koncernens exponering fér marknads-
risk bestar av valuta- och rénterisk. Koncernen har
begrénsade marknadsrisker, se vidare nedan.

Valutarisk

Valutakursrisk &r risken f6r att valutakursfér-
dndringar negativt paverkar Koncernens resul-
tatrakning, balansrakning och/eller kassafléden.
Valutakursrisk kan delas in i transaktionsrisk och
omrakningsrisk. Transaktionsrisken utgdr nettot av
operativa och finansiella in=och utfléden i valutor.
Koncernens exponering for transaktionsrisk
uppstar nér koncernen beviljar kredit i andra
valutor &n rapporteringsvalutan. Koncernen
anvander terminskontrakt i EUR och NOK i syfte att
sikra mot valutarisken. Omrakningsrisken utgors i
huvudsak av omvardering av poster

I balansrakningsposter i koncernféretag dar

valutan ar annan an Koncernens rapporterings-
valuta. Omrakningsrisker dvervakas och sikras
f&r ndrvarande inte. Riskexponeringsbeloppet for
valutarisk tacker exponeringar i balansrakningen
och méts till det aktuella marknadsvérdet varefter
det konverteras till svenska kronor i enlighet med
stangningskursen pé balansdagen. Kapitalkravet
pa atta procent tilldmpas pa den totala nettoposi-
tionen i utldndsk valuta som &r féremal for kapi-
talkrav avseende valutarisk. Koncernen beddémer
tillkommande kapitalbehov i Pelare 2 for valutarisk
genom att stressa sina nettopositioner med

en valutarérelse pa 7.5 %. Ovriga variabler halls
konstanta. Koncernen har valt nivan 7,5 % genom
att analysera de storsta valutarérelserna éver en
rullande 30-dagarsperiod mellan dren 2009 - 2021
for de valutor dar koncernen har stérst expone-
ring. Koncernen véljer sedan att berakna ett varsta
scenario med 99,5 % konfidens baserat pé den
storsta rorelsen i respektive valuta. Stressen ger
folijande utfall pa positionerna per 2022-12-31 (exkl.
skatteeffekt):

S - Nesopodiion  VelMeREmaing (anss
EUR 2832 212
NOK 3659 274
PLN 147 L
USD 5219 39

Dé det formella kapitalkravet i Pelare 1 uppgar till
8,0% och saledes Sverstiger utfallet av stresstestet
i Pelare 2 s& haller Koncernen inget ytterligare
kapital for valutarisk vid sidan om Pelare 1-kravet.

Ranterisk

Ranterisk ar risken fér vardeférandringar

i réntebirande tillgdngar och skulder eller framtida
kassaftdden, som ett resultat av forandringar

i marknadsrantor. Koncernens tillgdngar och
skulder finansieras évervagande till rorlig rinta,
vilket minskar ranterisken. Koncernens évergri-
pande mal dr att se till att eventuella forandringar
i rintesatserna pa dess finansiering kan matchas
med réntefGrindringar i rantor pé dess utléning.
Fér att mdjliggdra detta har alla avtal med kunder,
i den man det &r majligt enligt foreskrifter, juster-
bara réntor.

Per den 31 december 2022 skulle en 6kning av
marknadsrantorna med 2 procentenheter ha mins-
kat vardet pa rantebarande tillgdngar och skulder,
inklusive derivat, med 31,9 MSEK. En sankning av
marknadsrantorna med 2 procentenheter skulle
ha okat vardet pa réantebarande tillgéngar och
skulder, inklusive-derivat, med 36,8 MSEK.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk definieras som risken for kade
kostnader for att sékerstilla att Koncernens betal-
ningsataganden kan infrias vid forfallotidpunkten.
Risken fér att Koncernen inte skulle kunna infria
sina betalningsataganden beddms vara lag.

Koncernen har fér nérvarande flera finansierings-
kéllor for sitt kortsiktiga likviditetsbehov: eget
kapital, inléning frén alimanheten i Sverige och
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Tyskland samt likviditetsfacilitet hos Riksbanken.
Kassaflodesprognoser upprittas |6pande av
koncernens finansavdelning och rapporteras till
styrelsen,

Finansavdelningen foljer noga rullande prognoser
fér Koncernens likviditetsreserv for att sékerstélla
att Koncernen har tillrackiiga likvida medel for att
tillgodose behovet | den dagliga verksamheten.

Tabellerna nedan visar Koncernens finansiella
tillgdngar och skulder uppdelade efter aterstéen-
de tid pa balansdagen fram till den avtalsenliga
forfallodagen. De belopp:som anges i tabellen

ar de avtalsenliga, odiskonterade kassaflédena
inklusive rantekomponenten.

Koncernen 2022-12-31
AISEKS <é&r TRér j2:58a0 SBEF
TILLGANGAR
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 97 980 - = -
Utlaning till kreditinstitut 210 005 - E -
Utlaning till allménheten 1187 117 875 020 1683 240 2035180
Obligationer och andra rantebarande véardepapper 5802 104 626 253 250 -
Summa 1500 905 970646 1936 490 2035180
SKULDER
Skulder till kreditinstitut 197 - - -
Inl&ning fran allménheten 3930033 49377 - -
Summa 3930230 49377 - -

Koncernen 2021-12-31
TEER <067 HREy BB 8y 867
TILLGANGAR
Kassa-och tillgodohavanden hos centralbanker 1677 - = -
Utldning till kreditinstitut 335 634 - - -
Utlaning till allménheten 944 291 698 662 1354 684 1660 530
Obligationer och andra réntebérande vardepapper 23 536 1376 131796 20044
Summa 1305139 700 037 1486 480 1680574
SKULDER
Skulder till kreditinstitut 400 - - .
Inténing fran allmanheten 2 416 931 332953 - -
Summa 2417 331 332 953 - -
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tidninigar och 6vrig media samt, till anstéllda, via
intranatet.

Operativ risk

Med operativ risk avses risken for férluster till féljd

0 av icke andamalsenliga eller misslyckade proces- Regelefterlevnadsrisk

F ser. manskiiga fel, felaktiga system eller externa Koncernen verkar i en hard reglerad industri dar
ey handelser. .

%3 det bland annat finns komplexa lagarsom reglerar
s .

i Koncernen har l8g aptit fér operativa risker och kred|tgn./n|ng.,. skatt, dataskydd och motverkande
e . .. . s o e av penningtvatt.

N stravar efter-att begransa risken i stérsta mojliga

mén, Koncernens verksamhet &r beroende av dess
férmaga att behandla transaktioner effektivt och
korrekt for att attrahera nya kunder. Koncernens
férmaga att uppratthéalla och utveckla en effekiiv
[T-plattform fér att upprétthalla finansiell och ope-
rativ kontroll, for att.6vervaka och hantera risker,
for att tillhandahalla hégkvalitativ kundservice och
for att utveckla och erbjuda relevanta produkter
och tjanster i framtiden, beror pa en mangd olika
faktorer.

Férluster kan uppsta il foljd av otillréckliga eller
misslyckade interna kontrollprocesser-och skydds-
systern, manskliga fel, bedragerier eller externa
handelser som stdr verksamheten. Detta kan
resultera i en fériust av data och en underiatenhet
att tillhandahélla hogkvalitativa tjidnster till kunder.

Affars-och strategirisk

Afférsrisk avser risken att koncernen kan forlora
pengar pa grund av minskade volymer eller lagre
marginaler, till exempel pa grund av 6kad konkur-
rens eller ett svagare kunderbjudande.

Strategisk risk &r.en del av affarsrisk och
inkluderar till exempel oférmégan att anpassa
verksamheten till férandrade marknadsvillkor eller
ogynnsamma strategiska investeringar eller en hég
koncentration mot nagra fa kundsegment eller
affarsomraden, Affarsrisk inkluderar dven ryktes-
risk, som medfdr forluster pa grund av kunders-,
leverantérers och myndigheters negativa uppfatt-
ning om Koncernen, Koncernen arbetar aktivt for
att informera sina kunder och andra intressenter
om verksamheten for att minska risken fér att
felaktiga rykten sprids pé marknaden. Under de
senaste dren har Koncernen arbetat intensivt for
att starka sitt varumarke.

All intern saval som extern kommunikation maste
uppratthalla hog kvalitet och k&nnetecknas av
tillganglighet, tydlighet och objektivitet. Dessutom
ar det av yttersta vikt att kommunikationen leve-
reras vid ratt tidpunkt, till ratt mottagare, via ratt
kanal och ar utformad pé-ett professionellt och
tilltalande s&tt. Korrekt och adekvat information
om Koncernen kommuniceras via webbplatsen
northmill.com, &rsredovisningar, aktiv kontakt med

Dessutom &r det for nérvarande fokus hos lagstif-
taren och tillsynsmyndigheter pa regeléndringar
och regeltillampning med huvudmalet att 6ka
konsumentskyddet genom att minska hushaéllens
dverskuldskuidsatining. Koncernens legala
avdelning arbetar proaktivt fér att sakerstélla att
Bolaget efterlever regelverk i saval befintliga som
kommande processer.

Internkontroll avseende finansiell rapportering

Intern kontroll avseende den finansiella rapporte-
ringen ér-en del av den totala interna kontrollen
inom Koncernen. Den syftar till att ge rimlig
sdkerhet avseende tillfériitligheten i den externa
finansiella rapporteringen och att den finansiella
rapporteringen dr upprittad i Gverensstdmmelse
med lag och tilldmpliga redovisningsstandarder.
Styrelsens ansvar fér intern styrning och kontroll
regleras i aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
och i svensk kod fér bolagsstyrning. | arsredovis-
ningslagen uttrycks krav pé att Koncernen arligen
ska beskriva systemen f6r intern kontroll och risk-
hantering avseende den finansiella rapporteringen.
Styrelsen har det dvergripande ansvaret for den
finansiella rapporteringen. Kvaliteten i den externa
finansiella rapporteringen sékerstélls genom en
rad skilda &tgérder och rutiner. VD ansvarar for
att all extern finansiell information &r korrekt och
av god kvalitet. Koncernens revisorer har bland
annat till uppgift att granska redovisningsfragor
som &r kritiska foér den finansiella rapporteringen
samt redovisa sina iakttagelser fér Koncernens
finansavdelning.
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Not 4 - Rorelsesegment uppdelat Finland representerar fram till juli 2021 dotterbo-
2 . 2 laget Northmill Oy och déarefter den finska filialen.
pa geograﬁSkt omrade Norge avser den norska filialen, Ovrigt inkluderar
VD har det yttersta ansvaret for Koncernens moderbolaget | Koncernen som endast fungerar
operativa beslutsférfattande. Verkstéllande som ett holdingbolag, samt den polska filialen
ledningen har definierat rorelsesegment baserat som tillhandahalier koncerninterna IT-tjanster.
pa den information som faststélls av VD och som Koncerninterna transaktioner elimineras under
anvands som grund for beslut om fordelningen Justeringar-och elimineringar. En del elimineringar
av resurser till och utvérdering av resultatet av sker med balansrékningen som motpost.

verksamheten. Nedan presenteras resultatet for
varje rorelsesegment i koncernen, land for land
och for varje period. Sverige inkluderar Northmill
Bank AB:s svenska verksamhet samt Northmill Flo
AB.
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2022
Hustering
TR NCToe) s
ringag
Ranteintakter enligt effektivrantemetoden 536582 66 200 8864 187 -5 278 606 555
Rantekostnader -50 927 -5331 4212 =376 5384 -52 462
Réntenetto 485 655 60869 7 652 ~189 106 554 093
Provisionsintékter 72 902 4282 79 - - 77263
Provistonskostnader -47 698 -15779 =4.246 -137 - -67 859
Provisionsnetto 25204 -11497 -4 167 ~137 - 9404
Nettoresultat av finansiella transaktioner =4.647 - 4.385 9 -1662 1632
Ovriga rérelseintakter 21198 128 3529 23545 34024 14 377
Summa rorelseintékter 527 510 48 500 11400 23 410 -35'679 576 241
Allménna administrationskostnader 1556698 -13.330 7222 -22092 34 554 “163 788
Av--och nedskrivning av materiella och -30678 26 - -1048 -2 048 -33 800
immateriella anlaggningstillgdhgar
Ovriga rérelsekostnader -64 244 -1.51 735 <1106 - -57 596
Surmma rérelsekostnader fére kreditfériuster -240 620 -14 868 7 957 24246 32 506 -255 184
Resultat fore kreditforluster 286 891 34633 3443 -836 -3.073 321057
Kreditférluster, netto -210 988 27 834 <7317 - - 246139
Nedskrivhing av finansiella tillgdngar - - - - - -
Resultat fore skatt 75 902 6799 ~3.874 ~836 -3 073 74 917
Skatt pa drets resultat 12776 -4 991 - 113 422 -7 459
Arets resultat 63126 1808 -3 874 -950 2652 57 459
Ovrigt totalresuttat - -243 -436 19 - -660
Omrakning av utlandsk verksamhet - - - - - -
Summa totalresuitat 63126 1565 -4 310 931 -2 652 56799
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NOTER - RORELSESEGMENT UPPDELAT PA GEOGRAFISKT OMRADE

2021

{ISEKS Swifge  Filmd Derge Sprechh e
Rénteintikter enligt effektiviantemetoden 388908 37746 816 9 -4464 423 016
Réritekostnader -26 445 =7 314 -420 122 4489 29 811
Réntenetto 362 465 30432 396 113 25 393205
Provisionsintékter 78 415 5.064 9 - - 83488
Provisionskostnader -41934 -3 622 -902 67 - -46 526
Provisionsnetto 36 481 1442 894 67 - 36 962
Nettoresultat av finansiella transaktioner 1264 - 152 6 - 1422
Ovriga rorelseintakter 6373 586 1094 21864 -27 142 2775
Summa rérelseintikter 406 582 32459 748 21691 -27116 434.364
Allménna administrationskostnader <115 389 -10 535 -5229 200679 26 949 -124 882
Av- och nedskrivning av materiella och -28 085 -468 - -1 086 341 29 981
immateriella anldggningstiligéngar

Ovriga réreisekostnader 29494 79 -536 -935 - -3t 044
Summa rérelsekostnader fore kreditforluster -172 967 ~11083 -5765 ~22 700 26 608 ~185 907
Resuitat fore kreéditforiuster 233615 21376 -5017 -1009 -508 248 456
Kreditforluster, netto -139 607 -10 356 -1383 - - -151346
Nedskrivning av finansiella tillgangar -102 - - - - <102
Resultat fore skatt 93.906 11020 -6400 <1009 -508 97 009
Skatt pa arets resultat -11654 -2 060 - <70 70 13714
Arets resultat 82 251 8960 -6 400 -1 079 -438 83294
Ovrigt totalresultat - - - - - -
Omrakning av utidndsk verksamhet - 111 15 =25 - -121
Summa totalrestiitat 82 251 8 849 -6 384 -1104 -438 83174
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NOTER ~ RANTEINTAKTER ENLIGT EFFEKTIVRANTEMETODEN | RANTEKOSTNADER | PROVISIONSNETTO

Not 5 - Rénteintakter enligt effektivrantemetoden

2 Koncernen

Ei}: Ranteintakter, utlaning till aliménheten 606 113 423014
Eg Ovriga ranteintakter a4 2
“ Summa ranteintakter 606 555 423016

Not 6 - Réntekostnader

Koncernen
TRER ; ;2024 2021}
Rantekostnader, skulder tili kreditinstitut -1694 <1560
Réantekostnader, inlaning fran allménheten -48 775 23704
Réntekostnader, emitterade vardepapper - -99
Ovriga rantekostnader 2093 -4 449
Summa rantekostnader -52 462 -29 811

Not 7 - Provisionsnetto

Koncernen

ALSEKS ‘ 2022, 20211

PROVISIONSINTAKTER

Mottagna provisionsintékter 57 021 50528
Ovriga provisionsintakter ' 40488 32960
Summa provisionsintékter 97 509 83488
PROVISIONSKOSTNADER

Betalda provisionskostnader -20.247 -14 965
Ovriga provisionskostnader -67 859 31561
Summia provisionskostnader -88 106 -46 526
Provisionsnetto 9:.404 36 962
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NOTER - NETTORESULTAT AV FINANSIELLA TRANSAKTIONER

Not 8 - Nettoresultat av finansiella transaktioner

ot Koncernen

“

;’f!l (LSEXS . 3 : o, P
e : /
EB Valutakursférandringar 9299 1886
(455}

I Vinster/férluster fran investeringar i vardepapper 7667 464
o)

Summa nettoresultatet av finansiella transaktioner =1632 1422
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NOTER - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Not 9 - Allmdnna administrationskostnader

=~ Koncernen

G0

F | e Ao Pl

¢ :

{;;;' Personalkostnader -114.923 -81105

D

] Hyror och andra [okalkostnader -1049 366

o)

&l Porto och telefon -3 981 -2.922
Revision -2 445 -1798
Ovriga externa tjdnster <37 005 34197

" Ovriga externa kostnader -4385 -5927

Summa dvriga allménna administrationskostnader -163788 ~124 882
LONER OCH ANDRA ERSATTNINGAR
VD och Styrelse -4.870 -3 156
Ovriga anstélida <72 5056 -47 749
Summa Iéner och andra ersittningar 77 375 -50 904

Posten Ovriga externa tjéinster inkluderar kostnader fér IT, licenser och konsulttjanster.

Ledande befattningshavares ersittningar

| enlighet med upplysningskraven i FFFS 2011:1 och 2014:22 presenteras information kring bl.a. erséttningssys-
tem pa Koncernens webbplats www.northmill.com

Berednings- och beslutsprocess

Ersattning till VD och ledande befattningshavare beslutas av styreisen.

Lén och arvoden

Till styrelsens ordférande och ledamd&ter utgér fast arvode enligt arsstdmmans beslut, ingen rérlig erséttning
utgéar. Ledamédter anstéllda i Banken erhaller ef styrelsearvode. Ersattning till VD och andra ledande befatt-
ningshavare utgdrs av grundion, dvriga férméner samt pension, ingen rérlig ersittning utgér. Med andra
ledande befattningshavare avses VD och ytterligare 10 personer.
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NOTER - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Koncernen 2022
TSEK - @raeliy Oultp  Padors = Swiwme
R Bl cotioy  cmb ool T

i LONER OCH OVRIGA ERSATTNINGAR

o TILL STYRELSELEDAMOTER

4 Daniel Roxd, styrelseordférande/styrelseledamot ® 280 - - - 280

?3 Margareta Lindahl Gelin, styrelseledamot/ 272 . _ - 272
styrelseordférande @
Per Granath @ - - - - -
Hikmet Ego - - - - -
Erik Fagerland @ 88 - - - 88
Sofia Wingren 180 - - - 180
Karl Kéllberg-® 88 - - - 88
Tomas Aberg ® 88 - - - 88
Simon Lindfors ® - - - - -
Summa 994 - - - 994

1. Styrelseordférande fran 2022-05-24

2. Styrelseordférande 2022-01-01 -2022-05-24, styrelseledamot fran 2022-05-24

3. Styrelseledamot under perioden 2022-01-01-2022-05-24

4. Styrelseledamot under perioden 2022-01-01- 2022-05-24

5, Styrelseledamot under perioden 2022-01-01-2022-05-24

6. Tilltradde som styrelseledamot 2022-05-24

7. Tilitradde som styrelseledamot 2022-05-24

Koncernen 2021
S Grundiony Roig) Summal
S Arvode crbllng  Gmofwer  beswedsy . -
LONER OCH OVRIGA ERSATTNINGAR
TILL STYRELSELEDAMOTER
Margareta Lindahl Gelin, styrelseordférande 330 = - - 330
Per Granath - - - - -
George Kurt @ - - - - -
Hikmet Ego @ - - - - -
Erik Fagerland 198 - - - 198
Bjorn Hazelius @ 45 - - - 45
Daniel Rox6 @ 35 - - - 35
Sofia Wingren ® 105 - - - 105
Karl Kéllberg 198 - - - 108
Summa 910 - - - 910

Styrelseledamot under perioden2021-01-01 - 2021-11-01
Tilltrédde som styrelseledamot 2021-11-01
Styrelseledamot under perioden 2021-01-01 - 2021-05-26
Tilltrddde som styrelseledamot 2021-11-01

Tillkradde som styrelseledamot 2021-05-26

RPN SIS
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NOTER - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Koncernen 2022

S Grtindlang Cuttp  Fensfense ISUmima)
Tl | GG Gy | Rosorer

o

i LONER OCH OVRIGA ERSATTNINGAR

(C':B] TILL VD OCH OVRIGA LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

N

‘E?} vD-® 2656 - 73 479 3208

€] .

g:’l Ovriga ledande befattningshavare (10 personer) 9573 - 204 1700 1477

Summa 12229 - 277 2179 14 685

Ovriga ledande befattningshavare har erhallit 16n och férméaner fran Northmill Group AB (publ) eller dess
dotterféretag. | gruppen ingér foljande personer: Chief Financial Officer, Chief information Officer, Chief
Product and Technology Officer, Head of Customer Center, Group Legal Counsel, Chief Strategy Officer,
Chief Credit & Analytics Officer, Chief Risk Officer, HR Manager och Head of Compliance.

Koncernen 2021

T 8 oNE EE

LONER OCH OVRIGA ERSATTNINGAR
TILL VD 'OCH OVRIGA LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

VD ® 1453 - 50 321 1824
Ovriga ledande befattningshavare {9 personer) 7 347 - 167 1003 8516
Summa 8800 - 217 1324 10340

1. Hikmet Ego var VD mellan januari och augusti 2021. Tord Topsholm tilltradde som VD i'septembei 2021,

Ovriga ledande befattningshavare har erhallit 16n och férmaner fran Northmill Group AB (publ) eller dess
dotterfbretag. | gruppen ingar féljande personer: Chief Financial Officer, Chief Information Officer, Chief
Product and Technology Officer, Chief Commercial Officer, Group Legal Counsel, Chief Strategy Officer,
Chief Credit Officer, Head of Risk och Head of Compliance.
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NOTER - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER

AitellensElin | : g 2051

"y MEDELANTAL HELTIDSANSTALLDA 170 162

ET Varav man 122 109

rei

g‘g] Varav kvinnor 48 43

D

D

ﬁ:i SVERIGE 134 m

Q Varav mén 93 72
Varav kvinhor 4 39
POLEN 30 37
Varav mén _ 24 33
Varav kvinnor 6 4
NORGE 1 1
Varav mén 1 1

Varav kvinnor - =

FINLAND 5 3
Varay man 4 3
Varav kvinnor 1 -
20224
Kostordeininolilledningent litinnorel V& Kyinnon Vi) flotait
Styrelsen 2 4 6 2 5 7
Ovriga ledande befattningshavare, inkl, VD 2 10 12 - 10 10
Totalt 4 14 18 2 15 17

Arvoden och ersattningar till revisorer ®

Koncernen
TISEKS 2022,
Revisionsuppdraget PwC 2370 <1603
- Varav till moderbolagets revisorer éhrlings PricewaterhouseCoopers AB 2037 -
Revisionsverksamhet utbver revisionsuppdraget -43 -82
-Varav till moderbolagets revisorer Ohrlings PricewaterhiouseCoopers AB -43 -
Skatteradgiviing PwC - -43
Oviiga tjanster PWC - 70
Ovriga revisionsbyraer - Ernst & Young =32 -
Summa -2445 «1798

1. Moderbolaget Northmill Group ABs revisionsarvode redovisas i det heldgda dotterbolaget Northmill Bank AB
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NOTER - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstal-
lande direkttrens férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa Koricernens revisor att utfora
samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds aviakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet
av sadana Ovriga arbetsuppgifter.

Leasingavtal

Koneernen leasade tillgdngar som klassificeras som nyttjanderattstillgingar avser lokaler. Leasingavtalen
innehaller inga begrénsningar utdver sékerheten i de leasade tillgdngarna. Inga nya hyresavtal har ingatts
under 2022. Indexupprakning for avtal relaterade till hyrda lokaler &r beaktade i nyttjanderattstillgdngar och
leasingskulder per 2022-12-31.

Nyttjanderéattstillgangar

Ingdende balans 73184 92 510
Tillkomna under aret 205 1106
Avskrivningar under aret 202256 -20 449
Valutakursdifferenser 225 17
Summa 53 389 73184

Per 2022-12-31 har Koncernen intq ingatt nagra leasingavtal som inte &r upptagna i balansrakningen.
Leasingskulder presenteras som Ovriga skulder i balansrakningen och uppgick till 57 536 TSEK (77 811) per
2022-12-31,

Belopp redovisade i resultatet enligt IFRS 16

TEEK 2022
Avskrivningar pa nyttjanderattstillgéngar 20032 19729
Rénta pa leasingskulder <1.875 -2:338
Kostnader avseende korttidsleasingavtal-och leasar av lagt varde -318 -135
Summa 22225 -22 202

Ovriga leasingavtal

Koncernen leasar éven maskiner och IT-utrustning med leasingperioder pa ett till tre ar. Dessa leasingavtal &r
korttidsleasingavtal och/eller leasar av lagt varde. Koncernenhar valt att inte redovisa nyttjanderattstillgang-
ar och leasingskulder f6r dessa leasingavtal.
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NOTER ~OVRIGA RORELSEKOSTNADER | KREDITFORLUSTER

Not 10 - Ovriga rérelsekostnader

Koncernen
THEAR 20221 262/
Marknadsféringskostnader -53 549 28707
Kostnad sélda varor -2 889 -1402
Ovriga rérelsekostnader 4158 -034
Summa -57 596 -31044

Not 11 - Kreditforluster, netto

Koncernen
RESEKS 20224 001!
KREDITEORLUSTER, NETTO ENLIGT IFRS 9
Foréndring av reserv for férvéntade kreditforiuster, Steg 1 -32.401 -28546
Férdndring av reserv for férvantade kreditforiuster, Steg 2 -9199 -7 625
Forandring av reserv for forvéintade kreditfériuster, Steg 3 617 -23 087
Summa férandring av reserv for forvantade kreditfériuster -35 469 -59 257
Konstaterade kreditforiuster 210 657 -92.088
Kreditfériuster, nette =246 139 -151346

Northmill Group AB (pubt)
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NOTER - SKATT PA ARETS RESULTAT

Not 12 - Skatt pa arets resultat

Koncernen

Aktuell skatt pa drets resultat 47902 -13 825
Uppskjuten skatt 443 11
Skatt pé arets resultat -17 459 13714
AVSTAMNING AV SKATT PA ARETS RESULTAT

Resultat fore skatt 74917 97 009
Skatt enligt géllande skattesats 15433 <9984
Skatteeffekt utlandska skattesatser 1304 727
Skatteeffekt av e] avdragsgilla kostnader 270 243
Skatteeffeki av ej skattepliktiga intékter 1 <148
Ovriga skatter -3 061 5933
Skatt pa arets resultat enligt resultatrakningen -17 459 ~13 714
Redovisad effektiv skatt 23% -14%
Underskottsavdrag o -

Moderbolaget

RESEKS 2022 2024
Aktuell skatt pa arets resultat - -
Uppskjuten skatt - -
Skatt pa arets resultat - -
AVSTAMNING AV SKATT PA ARETS RESULTAT

Resultat fore skatt 453 22826
Skatt enligt gallande skattesats - -
Skatteeffekt utidndska skattesatser - -
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader - -
Skatteeffekt av ef skattepliktiga intakter < -
Oviiga skatter . -
Skatt pa arets resultat enligt resultatrikningen - -
Redovisad effektiv skatt . -
Underskottsavdrag - =453

Northriill Group AB (publ)
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NOTER - UTLANING TILL ALLMANHETEN

Not 13 - Utlaning till allmanheten

Koncernen
PEEK 202281053 | N> 02 X 252

UTLANING TILL ALLMANHETEN, BRUTTO
Steg1, brutto 35639 532 2443716
Steg 2, brutto 446 035 341707
Steg 3, brufto 114095 118 204
Summa utldning till alimanheten, brutto 4099662 2 903 627
RESERVERING FOR FORVANTADE KREDITFORLUSTER
Steg1 -97 641 -65 246
Steg 2 -54 966 -45 765
Steg3 -42 893 -49 007
Summa reservering for férvintade kreditforluster =195 500 -160 018
UTLANING TILL ALLMANHETEN
Steg 1, netto 3441891 2378470
Steg 2, netto 391069 295 943
Steg 3, netto 71202 . 69197
Summa utldning till allmanheten, netto 3904162 2743609

Forandringar av reservering for kreditforiuster

Koncernen
{TSER T 20020127 (N 0o oY
INGAENDE BALANS <160 018 <100 761
Férandring av reserv for férvéntade kreditforiusteristeg 1 =32401 28 652
Féréndring avreserv fér forvantade kreditférluster i steg 2 =9199 7622
Foréndring av resery for forvantade kreditforiusteristeg 3 6117 23083
Utgaende balans =195 500 =160 018
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NOTER - UTLANING TILL ALLMANHETEN

Forandring av redovisat varde utldning och kreditforiuster, per kategori

Kencernen

T | Bl Uil Lie ot
brutio ngdonde bans 2022-0101 2443652 3723 neXE 290862
Finansiella tillgdngar som tillkommit under éret 2124 597 153176 44 626 2 322 398
Féréndring av befintliga tillgdngar under perioden -150 594 16643 4 316 -129 635
Overféringar fran steg 11ill steg 2 och 3 =227 970 182 560 45 410 -
Overféringar frén steg 2:tilt steg1och 3 74 400 -88 362 13962 -
Overfdringar fran steg 3 till steg 1och 2 1813 1016 <2 829 -
Finansiella tillgngar som sélts under dret <136 089 -98176 77 711 -311977
Nedskrivna tillgdngar -604 382 -64:309 35038 =703 729
Valutakurseffekter 14065 1766 3147 18 978
Utlaning till allménheten, brutto, 3539532 446035 114095 4 099662
utgdende balans 2022-12-31

&Zf;ﬁg”f;:;;‘;gg;fgﬁ% Kreditforluster, -65 240 -45767 -49 011 60 018
Finansiella tillgdngar som tillkommit under dret -62 537 <19 436 -19.201 -101174
Férandring av befintiiga tillgdngar under perioden 12 678 -16 977 -18 472 22770
Overforingar fran steg 1 till steg 2 och 3 7559 -6'020 1539 -
Overforingar fran steg 2 till steg 1och.3 -9453 11413 1959 -
Overféringar fran steg 3 till steg Toch 2 -516 -257 773 -
Finansiella tillgdngar som sélts under éret 4751 12568 33199 50518
Nedskrivna tiligdngar 16.870 9927 14 310 40107
Valutakurseffekter -4 -417 -992 2150
Reservering for forvantade kreditfériuster, -97 641 -54 966 -42:893 <195 500

utgdende balans2022-12-31

Kanslighetsanalys ECL-modellen

Koncernen
[ KGpslighetsanalys o EELEET )

Troskeldkning

Tréskelsankning

100%

-50%

-2,50%

243%

Northmill Group AB (pubi)
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NOTER - OBLIGATIONER OCH ANDRA RANTEBARANDE VARDEPAPPER | AKTIER OCH ANDELAR | KONCERNFORETAG

Not 14 - Obligationer och andra riantebarande vardepapper

Koncernen

HISERS

198.033

43.556

Emitterade av svenska kommuner
Emitterade av svenska kreditinstitut 151537 135.322
Summa obligationer och andra rantebéirande vérdepapper 349 570 178 878
Not 15 - Aktier och andelar i koncernféretag
Moderbolaget
Ing&ende anskaffningsvarde 124 280 50100
Férvérvade bolag - 24180
Aktieagartillskott 9 000 50 000
Utgdende anskaffningsvérde 133 280 124 280

Moderbolaget
§ISELS gar o Sie o Rgawde i
Northmill Bank-AB 556709-4866 Stockholm 100% 100100
Northmill Flo AB 556665-9339 Stockholm 100% 33180
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NOTER - IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Not 16 - Immateriella anlaggningstillgangar

- Koncernen 2022-12-31

& T

NS {ISEKS

e

o -

(r); Ingdende anskaffningsvérde

‘gfi Arets investeringar - 10971

EE% Forvarvade bolag - -
Avyttringar och utrangeringar - -
Valutakurseffekter - 4
Utgaende anskaffningsvarde 9077 54792
Ingéende avskrivningar enligt plan - -9 125
Arets avskrivningar - 40120
Férvarvade bolag - -
Avyttringar och utrangeringar - -
Ackumulerade avskrivningar enligt plan - <19 245
Utgaende planenligt restvirde 9 077 35 547

Koncernen 2021-12-31

HISERS

Ing&ende anskaffningsvarde
Arets investeringar
Férvarvade bolag

Avyttringar och utrangeringar

Valutakurseffekter

Utgdende anskaffringsvirde 9077 43 817
Ingéende avskrivningar enligt plan - -4 443
Arets avskrivningar - -4.491
Forvarvade bolag - -1264
Avyttringar och utrangeringar - 1073
Ackumulerade avskrivningar enligt plan - -9125

9077 34 692

Utgaende planenligt restvirde

Mjukvara avser egenutvecklad programvara. Koncerngoodwill &r relaterad till forvarv av dotterbolaget

Northmill Flo AB under 2021,

Northmill Group AB (publ)
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NOTER - MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR | OVRIGA TILLGANGAR

Not 17 - Materiella anldggningstillgangar

Koncernen

o

(?‘) ' . - i

i TR 2020512311 EHRE

[

{;} Ingdende anskaffningsvarde 122122 119364

]

E:} Arets investeringar 9957 2204

D

[ Foérvarvade bolag - 2799
Avyttringar och utrangeringar =3 023 -2 264
Valutakurseffekter 248 19
Utgéende anskaffningsvérde 129 304 122122
Ingéende avskriviingar enligt plan ~40 564 -18 349
Avskrivningar enligt plan ' -23 924 92 521
Férvarvade bolag - -464
Avyttringar och utrangeringar 1997 770
Ackumulerade avskrivningar enligt plan -62490 -40 564
Utgaende planenligt restvarde 66 814 81558

Not 18 - Ovriga tillgdngar

Koncernen
JLSEKS T AIRRE BB
Skattefordringar 5507 6165
Kundfordringar 1982 6713
Derivat 3029 7
Ovriga tillgangar 12 043 28805
Summa 6vriga tillgangar 22 562 41690
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NOTER - FORUTBETALDA KOSTNADER | OVRIGA SKULDER | UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Not 19 - Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

" Koncernen

- T e BRSSO

EE Marknadsféringskostnader : 41579 30 859

(ttjf% Réntekostnader 10123 426

?3 Hyreskostnader 5032 4269
Forsakringsprovisioner 873 829
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intikter 21458 33253
Summa férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 79 066 69 636

Not 20 - Ovriga skulder

Koncernen
TEER N : ‘ 0225125 INo 0o X083
Leasingskulder 57 536 77 811
Skatteskulder 32 151 30714
Leverantérsskulder 18 858 12 813
Ovriga skulder 24 041 16 035
Summa dvriga skulder 132587 137 373

Not 21 - Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

Koncernen
Personalkostnader 10 033 7744
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2503 4933
Summa upplupna kostnader och férutbetalda intakter 12 536 12 677
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Not 22 - Finansiella tillgangar och skulder

Klagsificering av finansiella tillgdngar och skulder i varderingskategorier

Koncernen 2022-12-31
[Einansiellalinsttiment
vereerE Wl vertiles
vardelvialresultat
Ut Aaeal | sk gt
polopety Mt Jarderao varde inan Ummaiie -
LEEN et | OONEE weilevis | Guip  Gleeey - Vel
ningsvardel Viglrestltate total joch! ,
Eakpingen Iresultat sktlldery
TILLGANGAR
Kassa och tillgodohavanden _
hos centralbanker 97 880 - - - 97980 97 980
Utlaning till kreditinstitut 210 005 “ - - - 210.005 210005
Utlaning till allmanheten 3904162 - - - - 3904162 3904162
Obligationer och-andra
rintebédrande vérdepapper 349 570 - - - 349 570 -
Immateriella
anlaggningstillgangar B ) B B 44624 44624 44624
Materiella _
anlaggningstillgéngar ) B " 66 814 66814 66814
Ovriga tillgdngar 1313 3029 - - 18219 22 562 22562
Férutbetalda kostnader och
upplupna intakter - - 79 066 79 066 79 066
Summa tillgdngar 4563030 3029 - - 208724 4774784 4.425 213
SKULDER
Skulder till kreditinstitut 197 - - - - 197 197
Inl&ning fran allmanheten 3973706 - - - - 3973706 3973706
(“)vriga skulder - - - - 132 587 132587 132 587
Upplupna kostnader och . _ _ B
férutbetalda intékter 12536 12536 12536
Summa skulder 3973 903 - - - 145 123 4119 025 4119 025
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Koncernen 2021-12-31
ﬂmﬁﬂg@w@” | | o N

& B T
e | | e e
) — a2 WO bliga ISR O ACOUn e T Verklioh
D TEEK anskatfd 5 erkligtivarde i I ovyioH tillganga e d Ovico LN
2 Ry re s oot e s
o Fakninaen restitaty skulder
q
‘ TILLGANGAR

Kassa och tillgodohavanden

hos centralbanker 1677 y - - - 1677 1677
Utldning till kreditinstitut 335634 - - - - 335634 335634
Utlaning till allménheten 2743 609 - - - - 2743 609 2743609
Obligationer och andra _ ; _ B

rantebarande virdepapper 78 878 178 878 176 978
Immateriella

anléggningstillgangar - i 43770 43770 45770
Materiella

anlaggningstillgangar K B N 81558 81558 51558
Ovriga tiligangar 5318 7 - - 36364 41690 41690
Fﬁrutbetal'da"kostnader och . _ _ } 69 636 69 636 69 636
upplupna intékter

Summa tillgéngar 326517 7 - - 231328 3496 453 3494 552
SKULDER

Skuider till kreditinstitut 400 - - - - 400 400
Int&ning fraén allménheten 274071 - - - - 274071 274071
Ovriga skulder - - - - 137 373 137 373 137373
Upplupna kostnader och _ B 3 )

férutbetalda intékter 12677 12677 12677
Summa skulder 274111 - - - 150.050 2891161 2891161
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Moderbolaget 2022-12-31

2 [LSEK el Vel
Y ningsvardel Varde :
G o
o
b TILLGANGAR
Utlaning till kreditinstitut 1590 - - - - 1590 1590
Aktier och andelar - - . - 133 280 133 280 133 280
i koncernféretag
Ovrigatillgangar - - - - 11853 11853 1853
Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter B ) B B ba2 852 852
Summa tilladngar 1590 - - - 145 986 147 576 147 576
SKULDER
Ovriga skulder - - - - 13521 13521 13521
Summa skulder - - - - 13 521 13521 13 521
Moderbolaget 2021-12-31
Hinansiellalinsteiment!
Varderadeltijjyver!
[ardetvialvestltate ti
Uepllvaet: v@xﬁlam[@iﬂl] Varde) finansiails) ‘ﬁm@
o [¥ Wi O acl 2 \/ 2 2
SEK et valdigias | Guioh Wy wedaiet  VOEEL
NiNgSVarde Vil sultats ltots “ et Narde ~
iakningen! resultay sictider .
TILLGANGAR
Utidning till kreditinstitut 3592 - - - - 3522 3522

Aktler och andelar - - - - 124 280 124 280 124 280

i koncernforetag

Ovriga tiligangar - - - - 27.000 27.000 27000
Fbrutbetal'da"kostnader och _ . ~ _ 768 768 768
upplupna intékter

Summa tillgéngar 3522 - - - 152 048 155 571 155 571
SKULDER

Ovriga skulder - - - - 14 256 14256 14 256
Summa skulder - - - - 14 256 14 256 14 256
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NOTER - FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgangar och skuiders verkliga varden

Fér finansiella instrument som varderas till verkligt virde i balansrékningen krévs upplysningar om vérdering
till verkligt vérde per niva i nedan verkligt varde-hierarki:

o Noterade priser (ojusterade) pa aktiva marknader for identiska tillgangar eller skulder {niva 1).

e Andra observerbara data fér tillgangar eller skulder ar noterade priser inkluderade i niva 1, antingen
direkt (d.v.s. som prisnoteringar) eller indireki (d.v.s. hérledda frén prisnoteringar)(niva 2).

e Data for tillgangar eller skulder som inte baseras pa observerbara marknadsdata (d.v.s. €j cbserverbara
data) (niva 3),

Koncernen ldmnar dven information om verkligt vérde for vissa tillgadngar fér upplysningsandamal.

Koncernen 2022-12-31
ESER R V=i Nivar! NivaEs] St
TILLGANGAR
Obligationer och andra réntebérande vérdepapper 345 568 - 3 349 570
Ovriga tillgéngar - 3029 - 3029
Summa tillgdngar 349 568 3029 3 352600

Koncernen 2021-12-31
TILLGANGAR
Obligationer och andra réntebéarande virdepapper 178 876 - 3 178.878
Ovriga tillgangar 7 - - 7
Summa tillgangar 178 883 - 3 178 886
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NOTER - INLANING FRAN ALLMANHETEN 1 STALLDA SAKERHETER | TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Not 23 - Inlaning fran alimanheten

Koncernen
iSEK L , , . RRE . 2B
Inléning fran allmanhsten - hushéllssektorn 3973706 274071
Summa inl&ning frén allménheten 3973706 2740711
Not 24 - Stallda sékerheter, eventualforpliktelser och ataganden
Koncernen
Ovriga stiillda sakerheter 5941 7 005
Summa stéllda sikerheter, eventualférpliktelser och ataganden 5941 7 005
Not 25 - Férslag till vinstdisposition
Moderbolaget
STYRELSEN FORESLAR ATT TILL FORFOGANDE STAENDE VINSTMEDEL DISPONERAS ENLIGT FOLJANDE:
Balanserat resultat 133067048
Arets resultat 453 303
Totalt 133 520 351
Utdelning, 118 676 x 48 SEK 5696 448
Balanseras i ny rékning 127 823.903
Summa 133 520351

Not 26 - Vasentliga handelser efter rakenskapsaret slut

Efter rets utgang har foljande vasentiiga handelser intraffat:

o Northmill Bank lahserade kortinldser till fysiska butiker under Q12023
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Not 27 - Kapitaltdckninganalys

= Bakgrund

o Den konsoliderade situationen star under

bt Finansinspektionens tillsyn och Northmill Bank AB
L ar utsett ansvarigt institut fr koncernen. Northmill
3¢ Bank AB och den konsoliderade situationen

& omfattas darmed av de regelverk som reglerar

kreditinstitut | Sverige. Redovisade siffror nedan
avser den konsoliderade situationen.

Information om kapitalbas och kapitalkrav

For faststéllande av det lagstadgade kapitalkravet
giller lag (2014:968) om sarskild tillsyn 6ver kredit-
institut och vérdepappersbolag, Férordning (EU) nr
57572013, lag (2014:966) om kapitalbuffertar och
Finansinspektionens foreskrifter och allménna rad
(FFFS 2014:12) om tillsynskrav och kapitalbuffertar;

Kapitalbasen bestarav summan av kdrnprimérka-
pital, priméarkapital och supplementarkapital. Per
2022-12-31 var den totala kapitalbasen begransad
till kdrnprimaérkapital och uppgick till 671 miljoner
kronor och utgjordes framst av balanserad vinst
och aktiekapital. Kapitalrelationen uppgick per
2022-12-31 till kédrnprimérkapitalrelation 20,0%,
primarkapitalrelation 20,0% och total kapitalrela-
tiontill 20,0%.

Kapitalkravet fér Pelare Tinkluderar Koncernens
minimikapitalkrav for kreditrisk, marknadsrisk
och operativ risk som minst ska uppga till kdrn-
primérkapital pa 4,5%, primarkapital pa 6,0% och
totalt kapitalkrav pa 8,0%, vilket per 2022-12-31
motsvarar karnprimérkapital 151 miljoner kronor,
primérkapital 202 miljoner kronor och totalt
kapitalkrav 269 miljoner kronor.

Pelare 2 kravet beddms i Koncernens interna
kapital- och likviditetsutvardering (IKLU). Per
2022-12-31 bed&mde Koncernen sitt Pelare 2 krav
till 2,4% vilket motsvarar 81 miljoner kronor.

Det kombinerade buffertkravet uppgick per
2022-12-31till 3,4%, vilket maotsvarar 114 miljoner
kronor, bestadende av kapitalkonserveringsbuffert
2.5% samt kontracyklisk kapitalbuffert 0,9%.

| tillagg till de ovan n@mnda kapitalkraven ska
Finansinspektionen gbra en utvardering av ytterli-
gare kapitalkrav i form av den riskbaserade Pelare
2 vagledningen.

IFRS9 évergangsarrangemang

Northmill Bank AB har meddelat
Finansinspektionen att banken tilldmpar
dvergangsreglerna enligt artikel 473a. i
Kapitaltdckningsférordningen samt EBA/
GL/2018/01 och EBA/GL/2020/12.

Kapitalplanering

Koncernens riskhantering och metoder for att
vardera och uppratthalla kapitalbaskraven foljer
Farordning (EU) nr 575/2013. Riskhanteringen
syftar till att identifiera och analysera:de risker
som Koncernen har i sin'verksamhet och att for
dessa satta lampliga begrénsningar (av styrelsen
faststéallda Risk Aptiter och VD-limiter) fér att
sakerstalla tillrdckliga kontroller. Riskerna moni-
toreras och kontroller genomférs [6pande for att
sékerstalla att av styrelsen faststélida Risk Aptiter
och VD-limiter inte 6verskrids. For att beddma om
det interna kapitalet ar tillrdckligt for aktuell och
framtida verksamhet och fér att sdkerstalla att
kapitalbasen har ratt storlek och sammanséattning
har Koncernen en process fér den interna kapital-
och likviditetsutvérderingen (IKLU).

Processen &r ett verktyg som sékerstéller

att Koncernen pa ett tydligt och korrekt sitt
identifierar, varderar och hanterar alla de risker
Koncernen ar exponerad for samt gor en beddm-
ning av Koncernens interna kapitalbehov i relation
till detta. En bed&mning fér varje riskslag har
genomfdérts for att analysera om ytterligare kapital
ar nodvandigt for att tdcka det specifika riskslaget.
IKLU processen &r framéatblickande baserat pa
Koncernens treériga affarsplan och sékerstéller att
kapital- och likviditetsnivan kan uppratthéllas dven
under ett stressat marknadslage. IKLU processen
genomférs minst arligen.
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Tabell EU KM1
Offentliggdrs i enlighet med Kapitaltdckningsférordningen samt Kommissionens genomférandeférordning (EU) nr 2021/637.
TILLGANGLIG KAPITALBAS (MILJONER KRONOR)
1 Kémprimarkapital 671 614
2 Primérkapital 671 614
3 Totaltkapital 671 614
RISKVAGDA EXPONERINGSBELOPP
4 Totaltriskvagt expaneringsbelopp 3360 2491
KAPITALRELATIONER (% AV DET RISKVAGDA EXPONERINGSBELOPPET)
&  Kérnprimérkapitalrelation (%) 20.0% 247%
6  Primérkapitalrelation (%) 20,0% 28.7%
7 Totalkapitalreletion (%) 20.0% 24.7%
YTTERLIGARE KAPITALBASKRAY FOR ATT HANTERA ANDRA RISKER AN RISKEN
EOR ALLTFOR LAG BRUTTOSOLIDITET (% AV DET RISKVAGDA EXPONERINGSBELOFPET
EU7a Ytterligare kapitalbaskrav {dr att hantera andra risker &n risken for alitfor lag bruttosoliditet (%) 0.0% 0.0%
EU7b  varav: ska utgdras av kBrnprimérkapital (procentenheter) 0.0% 0.0%
EU7c  varav:skautgdras av primérkapital (procentenheter) 0.0% 0.0%
EU7d Totala kapitalbaskrav for 6versyns- och utvarderingsprocessen (%) 8.0% 8.0%
KOMBINERAT BUFFERTKRAY OCH SAMLAT KAPITALKRAV
(% AV DET RISKVAGDA EXPONERINGSBELOPPET)
8  Kapitalkenserveringsbuffert (%) 25% 2.5%
EU Ba iifj%n:]sﬁefri\e/?gggzgur:ee;tl Eiané1 sgsrtl:tlsdn:/vé r;}]z;(mtillsynsrisker eller systemrisker 0.0% 0.0%
2] Institutspecifik kontracyklisk kapitatbuffert (%) 0.9% 0.0%
EU-9a Systemriskbuffert (%) 0.0%. 0.0%
10 Buffert fér globalt systemviktigt institut (%) 0.0% 0.0%
EU10a Buffert-forandra systemviktiga institut (%) 0.0% 0.0%
11 Kombinerat buffertkrav (%) 3.4% 2.5%
EUTla  Samlade kapitalkrav (%) 4% 10.6%
12.  Tillgéngligt kérprimérkapital efter uppfyllande av de totala Kapitalbaskraven for dversyns-och utvirderingsprocessen (%) 8.6% 16.7%
BRUTTOSOLIDITETSGRAD
13 Totalt exponeringsbelopp {miljoner kronor) 4762 3497
14 Bruttosoliditetsgrad (%) 14.1% 17.6%
YTTERLIGARE KAPITALBASKRAV FOR ATT HANTERA RISKEN FOR ALLTFOR
LAG BRUTTOSOLIDITET (% AV DET TOTALA EXPONERINGSMATTET)
EU 14a Yiterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfér 1ag bruttosoliditet (%) 0.0% 0.0%
EU4b  varav: ska utgdras avkranprimérkapital {procentenheter) 0.0% 0:0%
EU14c Totala krav avseende bruttosoliditetsgrad f6r dversyns- och.utvérderingsprocessen (%) 3.0% 3.0%
BRUTTOSOLIDITETSBUFFERT OCH SAMLAT BRUTTOSOLIDITETSKRAV
(% AV DET TOTALA EXPONERINGSMATTET)
EU14d  Kravpd bruttosoliditetsbuffert (%) 0.0% 0.0%
EUMs  Samiat bruttosoliditetskrav (%) 3.0% 3.0%
LIKVIDITETSTACKNINGSKVOT
15 Totala hdgkvalitativa likvida tillg&ngar {viktat varde - genomsnitt) 333 171
EUt6a  Likviditetsutfloden- totalt viktat varde 392 270
EYteh  Likviditetsinfidden - totalt viktat varde 33 407
16 Totalanettolikviditetsutfidden (justerat vdide) o8 67
17 Likviditetstdckningskvot (%) 340.0% 253.0%
STABIL NETTOFINANSIERINGSKVOT
18 Total tillganglig stebil finansiering 4231 3097
19" Totalt behov av stabil finanslering 3402 2552
20 Stabil nettofinansieringskvot (%) 124.4% 121.0%
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Tabell nedan redovisas enligt FFFS 2014112

[Konsolideradisitdation} 12022]
RISKBASERAT KAPITALKRAV
Riskvagt.exponeringsbelopp (miljoner kronor} 3360
Pelare 1krav {%) 8.0%
Pelare 1krav 269
Pelare 2 krav hnfariigt til GUP-processen (%) 00%
Pelare 2 krav hanforligt till (3UP-processen -
Kombinerat buffertkrav [} 3.4%
Kombinerat buffertkrav 114
Pelare 2 viigladning (%} 0.0%
Pelare 2vigledning -
Total lamplig kapitalbasniva (%} 1.4%
Total lamiplig kapitalbasniva 383
KAPITALBAS
Karnprimérkapital (%) 20.0%
Kérnprimarkapital 871
Origt primiarkapital (%) 0.0%
Ovrigt primérkapitel -
Supplementérkapital (%) 0.0%
Supplementérkapital -
Total kapitairelstion: (%) 20.0%
Total kapitalbas 671
BRUTTOSOLIDITETSKRAV
Exponeringsbelopp férbruttosoliditet: (miljoner kronor) 4762
Pelare1krav.(%) 3.0%
Pelare 1krav 143
Pelare 2 kravhiniSriigt Hil GUP-precessen (%) 0.0%
Pelare 2 krav hanfsrligt till OUP-processen -
Pelare 2 vagledning (%) 0.0%
Pelare 2-vigledning -
Total bruttosoliditatskravi(%) 3.0%
Total bruttosoliditetskrav 143
BRUTTOSOLIDITETSGRAD
Primérkapital 671
Bruttosoliditetsgrad 141%
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| enlighet med artikel 473a. i Kapitaltéckningsférordningen samt EBA/GL/2018/01 och EBA/GL/2020/12 visar nedan tabell information
av jamforelse av institutets kapitalbaser och kapitalrelationer samt bruttosoliditetsgrad med och utan tilldmpning av évergangs-
bestammelser for IFRS 9. Rader och kolumner som har utelamnats i tabellerna ar inte relevanta f8r banken eller den konsoliderade

situationen.
[Kohsolidaradisittiation! 20224
TILLGANGLIGT KAPITAL (MILIONER KRONOR)
1 Karnpriméarkapital 671
2 Kérnprimérkapital om Svergingsbestdmmelserfdr IFRS 9 inte tilldmpats. 605
3 Primérkapital 671
4 Primirkapital om évergéingsbestammelser {61 IFRS 9 inte tillimpats 605
5  Totalt kapital 671
(5} Totalt kapital om:Gvergangsbestdmmelser fér IFRS 9 inte tilldmpats 605
RISKVAGDA TILLGANGAR {BELOPP)
7  Totala riskvigda tillgdngar 3360
8  Totala riskvigda tillgingar om dvergingsbestimmelser f3r IFRS 9 inte:tillimpats 3204
KAPITALRELATIONER
9 Kérnprimérkapitalrelation 20:.0%
10 Kérnprimérkapitalrelation omOvergéngsbestammelser for IFRS 9 inte tillimpats. 18.4%
11 Primirkapitalrelation 20.0%
12 Primérkapitalrelation om évergéngsbestémmelser for IFRS 9 inte tillampats. 184%
13 Totalt kapitalrelation 20.0%
14 Totaltkepitalrelation om évergangsbestimrrelser for IFRS 9 inte tillimpats. 18.4%
BRUTTOSOLIDITETSGRAD
16 Bruttosoliditetsgrad 141%
17 Bruttosoliditetsgrad om Svergdngsbestdmmelser f6r IFRS 2 inte tilldmpats 12.9%
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Northmill Group AB {publ), org.nr 556786-5257

Rapport om arsredovisningen
och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen

och koncernredovisningen for Northmill

Group AB (publ) for &r 2022 med undantag f6r
héllbarhetsrapporten péa sidorna 80-86. Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingar pa
sidorna 7-68.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen
upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag och ger

en i alla vasentliga avseenden rativisande bild av
moderbolagets finansiella stéllning per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret enligt lagen om arsredo-
visning i kreditinstitut och vardepappersbolag.
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet
med lagen om arsredovisning i kreditinstitut och
vérdepappersbolag och ger en i alla vasentliga av-
seenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stalining per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassafiéde for aret enligt
International Financial Reporting Standards-(IFRS),
s&som de antagits av EU, och lagen om érsredovis-
ning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Vara
uttalanden omfattar inte hallbarhetsrapporten pa
sidorna 80-86. Forvaitningsberéttelsen ar fdrenlig
med arsredovisningens och koncernredovisning-
ens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller
resultatrédkningen och balansrakningen for moder-
bolaget och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed

i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi

ar oberoende | forhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har
i Bvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi énser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillréckiiga och Andamalsenliga som grund forvéara
uttalanden.

Annan information an
arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information
an arsredovisningen och koncernredovisningen
och aterfinns pé sidorna 1-6, 69 och 74-86. Det &r
styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for denna andra information.,

Vart uttalande avseende arsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna
information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med véar revision av &rsredovisningen
och koncernredovisningen &r det vart ansvar

att lasa den information som identifieras ovan

och 6verviaga om informationen i vasentlig
utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen
och koncernredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi &ven den kunskap vi i dvrigt inhédmtat
under revisionen samt beddmer om informationen
i 6vrigt verkar innehélla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts
avseende denna information, drar slutsatsen att
den andra informationen innehéller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi
har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande
direktbrens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direkttren
som har ansvaret {&r att &rsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger
en rattvisande bild enligt lagen om arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag och, vad
géller koncernredovisningen, enligt IFRS, sdsom
de antagits av EU, och lagen om arsredovisning i
kreditinstitut och vardepappersbolag.

Styrelsen och verkstéllande direktren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer &r
noédvéndig for att upprétta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
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oegentligheter eller misstag. Vid upprattandet
av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéllande direktdren

@ for bedémningen av bolagets och koncernens

o férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser,
oy nér s& ar tillampligt, om férhallanden:som kan

& paverka férméagan att fortsétta verksamheten

) och att anvénda antagandet om fortsatt drift.

o Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte

om styrelsen och verkstéllande direktéren avser
att likvidera bolaget, upphora med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra
nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ér att uppna en rimlig grad av sékerhet
om huruvida-arsredovisningen och koncernre-
dovisningen som helhet inte innehéller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att l&mna en
revisionsberattelse som innehéller vara uttalanden,

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sékerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utférs
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i &rsredovisningen
och koncernredovisningen.

Envytterligare beskrivning av vart ansvar fér
revisionen av arsredovisningen och koncern-
redovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning 4r en del av
revisionsbherattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar

och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen och kon-
cernredovisningen har vi dven utfért en revision av
styrelsens och verkstéllande direktérens forvalt-
ning for Northmill Group AB (publ) f&r &r 2022 samt
av forslaget till dispositioner betréffande bolagets
vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten
enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledam&ter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrihet fér rikenskapséaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare
i avsnittet Revisorns ansvar. Vi 8r oberoende i
férhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort
vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r
tillrackliga och &ndamaélsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande
direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget
till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust. Vid férslag till utdelning innefattar detta
bland annat en beddmning av-om utdelningen ar
férsvarlig med héansyn till de krav som bolagets
ach koncernens verksamhetsart, omfattning och
risker stéller pa storleken av moderbolagets och
koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stéllining i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortiGpande bedéma
bolagets och koncernens ekonomiska situation,
och att tillse att bolagets organisation &r utformad
sa att bokféringen, medelsforvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i Gvrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt.

Den verkstéliande direktoren ska skdta den
I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgérder
som ar nddvindiga for att bolagets bokféring ska
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fullgéras i dverensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skbtas pa ett betryggan-
de satt.

2 Revisorns ansvar

b4 Vart mél betréffande revisionen av férvaltningen,
& och dérmed vért uttalande om ansvarsfrihet, &r
o att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig

grad av sékerhet kunna bedéma om négon styrel-
seledamot eller verkstillande direktéren i nagot
vasentligt avseende:

o foretagit nagon &tgard eller gjort sig skyldig till
négon férsummelse som kan féranleda ersétt-
ningsskyldighet mot bolaget

e pé& nagot annat satt handiat i strid med aktie-
bolagslagen, lagen om bank- och finansierings-
rérelse, lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och
dérmed vart uttalande om detta, &ratt med rimlig
grad av sékerhet beddma om fdrslaget ar férenligt
med aktiebolagslagen,

Rimliig s&kerhet ar en hog grad av sikerhet, men
ingen garanti for att en revision som utférs enligt
god revisionssed i Sverige alitid kommer att
upptacka atgarder eller férsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar

for revisionen av forvaltningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsin-
spektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning
ar en del av revisionsberatielsen.

Stockholm den dag som framgér av var elektronis-
ka signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

DocuSigned by:
é / =
84CB4ABIEACE498..,

Daniel Algotsson
Auktoriserad revisor

Northmill Group AB{publ)
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Daniel Roxo
Styrelseordférande

Daniel valdes in i Northmills styrelse 2021 och till ordférande 2022. Han
har lang erfarenhet

& av att arbeta med bade affarsutveckling och risk i Sverige, samt
Eg i Norden och Baltikum och han har haft flera iedande roller inom
e bank- och finanssektorn. Han har tidigare varit Chief Risk Officer

pa Northmill Bank. Daniel har en MSc i finansiell ekonomi fran
Handelshdgskolan
i Goteborg.

Agande: Inget innehav | koncernen. Anses oberoende i férhéllande
till koncernen och ledningen samt i férhéallande till koncernens
aktiedgare.

Margareta Lindahl Gelin

Styrelseledamot

Margareta valdes in som styrelseordférande i Northmill 2018 och gick
fréan ordfdrande till ledamot 2022. Hon har gedigen erfarenhet fran
finansbranschen med en tyngdpunkt pé risk management. Ett urval av
tidigare roller &r Head of Corporate Banking pa Landshypotek Bank,
Head of Risk Management p& Transcendent Group och som riskanaly-
tiker pa Finansinspektionen.

Margareta &r utbildad agronom vid Sveriges Lantbruksuniversitet.

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre &n 0,2 % av kapitalet och
rosterna i koncernen. Anses oberoende i forhallande till koncernen
och ledningen samt i férhallande till koncernensaktieggare.

Hikmet Ego

Styrelseledamot

Hikmet ar medgrundare till Northmill, har haft VD=rollen melian 2009~
2021 och &r idag Chief Information Officer. Fore starten av Northmill
20086 arbetade Hikmet som [T-konsult inom telekomindustrin.

Agande: Ager aktier motsvarande 15,9 % av kapitalet och résterna
i koncernen. Anses ej vara oberoende i férhallande till koncernen och
ledningen samt i forhéallande till koncernens aktiedgare.
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, Sofia Wingren

i Styrelseledamot
£] I - . .
- L , Sofia valdes in'i Northmills styreise 2021. Hon har lang internationell
o — . erfarenhet fran tillvaxtfdretag inom ett brett spektrum av branscher.
= Bland dessa MTG, och &ven tolv &r pa det internationella utbildnings-
B foretaget EF Education First, dér hon tjanstgjorde som VD fér ett antal
EE globala affarsomraden frén.deras schweiziska huvudkontor,

Sofia har &ven haft rollen som koncernchef pa Hyper Island, ett
ledande internationellt utbildningsféretag inom digitalt. Sofia har en
civilekonomexamen fran Handelshégskolan i Stockholm,

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre &n 0,2 % av kapitalet och
roésterna i koncernen. Anses oberoende i férhéllande till koncernen
och ledningen samt i férhallande till kencernens aktiedgare.

Simon Lindfors
Styrelseledamot

Simon ingér sedan 2022 i Northmills styrelse. Han har lang erfarenhet
inom Private Equity och har framst fokuserat pa branscher inom
Finans, Halsovard och TMT och &r for nérvarande senior radgivare at
bland annat Triton Partners och Rotschild & Co. Simon har en MBA
fran Handelshdgskolan i Stockholm,

Agande: Ager aktier motsvarande 3,15 % av kapitalet och résterna i
koncernen. Anses oberoende i forhailande till koncernen och ledning-
en samt i forhallande till koncernens aktieégare.

Tomas Aberg
Styrelseledamot

Tomas valdes in i Northmills styrelse under 2022, Han har 27 ars
erfarenhet fran ledande befattningar inom bank och har tidigare
v ; arbetat som landschef fér Northmills finska verksamhet.

R S Tomas har en MSc fran Hanken School of Economics.

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre 4n 0,2 % av kapitalet och
rosterna i koncernen. Anses oberoende i férhallande till koncernen
och ledningen samt i férhéaliande till koncernensaktiedgare.
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Tord Topsholm
Chief Executive Officer
¢y
i
C::; e Tilltrédde som CEO under 2021

¢ Tidigare arbetat som Head of Product and Marketing pa telekomjét-
ten BT, COQ pa Entercard, CEO pé Catella Bank och senast som
CEOQ pé Avida Finans

e Civilingenjori elektroteknik och datavetenskap vid Kungliga Teknis-
ka H6gskolan

Sivonne Wahlsten
Chief Financial Officer

o TilltrAdde som CFO under 2022

s Over 15 ars erfarenhet frén bankverksamhet och senast som CFO
pé Nordiska Kreditmarknadsaktiebolaget

e MSc i Business/Economics vid Uppsala Universitet i

Sargon Kurt
Medgrundare & Chief Marketing Officer

¢ Medgrundare av Northmill 2006
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George Kurt
Medgrundare & Chief Strategy Officer

¢ Medgrundare av Northmill 2006

Johan Nordstréom
Chief Credit & Analytics Officer

¢ Tilltrddde som Chief Credit & Analytics Officer under 2021

e Over 15 &rs erfarenhet frén bankverksamhet och senast som Chief
Credit Officer pa Rocker

e MSciBusiness/Economics vid Stockholms Universitet

Daniel Karlsson
Head of Customer Center

¢ Tilltrddde som Head of Customer Center under 2021

e Hartidigare arbetat som Head of Operations och Head of Customer
Service pa bland annat Sergel Kredittjanster och 3 Sverige
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Niclas Carlsson
Group Legal Counsel

iy

o

Zf?f o Tilltradde som Group Legal Counsel under 2018
<

5{3’ s Tidigare partner pa Time Advokatbyra

!

o e Juristexamen vid Lunds Universitet
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Northmill, en koncern som grundades i Sverige
20086, stravar efter att bidra till en battre varld
genom sin vision att férbattra ekonomin fér

£ féretag och personer. Vi anser att banker tappat
e kontakt med sina kunder och vill skapa en mer
P personlig och relevant upplevelse fér ménniskor

& och féretag. Vi har hjalpt dver 2 500 handlare och
b4 600 000 slutkunder. Vi och andra banker spelar
& en rolli att bekdmpa klimatférandringarna, frémja
social rattvisa och forbattra miljon genom var
verksamhet. Darfor har vi tagit pé oss ansvaret att
minimera

var klimatpéaverkan, éka inkluderingen och ta
hansyn till véra anstalldas vélbefinnande.

Det har &r Northmills lagstadgade héllbarhetsrap-
port for rgkenskapsaret 2022.

Miljo:

Northmilis mal &r att bli en koldioxidneutral
organisation. Vi har minskat var klimatpaverkan
genom att 6ka energieffektiviteten och anvanda
férnybar-energi, Vi har ocksa implementerat-en
grén transportpolicy dér personalen uppmuntras
att anvanda kollektivtrafik, elbilar eller cyklar for

sina resor samt genomféra manga av vara moten
péa distans.

Socialt ansvar:

Vitror att vart sociala ansvar ar att tillhandahalla
utbildning, utvecklings- och karrigrmdjligheter for
alla vara anstéllda. Vi har chefsprogram dar ledare
utveckiar sin empatiska férmaga for att kunna

Koncernstrukturen ser ut enligt nedan:

hjdlpa anstéllda till att prestera béattre.
Viforbéattrar ocksa jamstélidheten pa arbetsplat-
sen genom att erbjuda lika mojligheter, behandling
och 16n oavsett bakgrund, kén eller alder.

Vi prioriterar mangfald och inkludering och vi
strévar efter att ha en arbetsplats som utesluter
ojadmlikhet och diskriminering.

Hallbarhetsrapporten inkluderar hela koncernen
och beskriver hur Northmill och dess rérelsedri-
vande dotterbolag arbetar med hallbarhet vilket
bland annat inbegriper finansiella, miljoméssiga
och sociala dimensioner. Hallbarhetsrapporten
ar upprattad i enlighet med 6 kap. 11§ ARL samt
GRI Standards: Core option, samt GRl:s sarskilda
riktlinjer fér branschen (Financial Services Sector
Supplement).

Om Northmill

Northmiill Group AB (publ) dger Northmill Bank
AB och Northmill Flo AB. Koncernen har 155
medarbetare och verksamhet i Sverige, Norge
och Finland. Northmill Bank AB star under tillsyn
av Finansinspektionen och omfattas av lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrérelse.

| dagsléaget har Northmill kontor i Sverige, Polen,
Finland och Norge.

Voderbolag) DotterbolagIRElial @rginummen
fgi_;) gtr:)m/ig(pub‘) Sverige 556786-5257
o Sverige 556709-4866 100 %
porthmill Bank AB pipjang 1664571 100 %
;‘_{‘I‘i’;ihg:'r';ea”k AB 925154 407 100 %
Hr o Bank AB 2050004840 100 %
‘I;‘I‘CJ}'Z“B"‘“‘ Sverige 556665-0339 100 %

Northmill Group AB {publ)
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Northmill Group AB (publ) &r moderbolaget i kon-
cernen och innehar 100% av aktierna i Northmill

Bank AB samt Northmill Flo AB. Northmill Bank AB
har en polsk, en norsk och en finsk filial. Northmill
Group AB (publ) férvaltar aktier i dotterbolag och

Fokusomraden

Northmill arbetar med fem fokusomraden
i hallbarhetsarbetet. Omradena 8r valda av
styrelsen efter vad som ar mest relevant givet

bedriver ingen egen verksamhet. Bankrérelser
bedrivs i Northmill Bank AB och dess norska samt
finska filial. | den polska filialen utférs endast

koneerninterna IT<tjénster.

Affarsmodell

var affarsverksamhet och de risker den medfér.
De mest vasentliga riskerna Northmill ser inom
respektive fokusomrdde redovisas nedan.

Verksamheten bestar framst av banktjanster till
privatpersoner, | form av in- och utlaning, betal-
tjdnst samt forsékringsférmedling och forsaljning
av banktjanster och kassasystem till foretag.
Verksaniheten 8r teknikdriven och de tjanster
Northmill tillhandahaller bedrivs framst pa internet,

Eoklsomradel lidentifieradiisks Eanteringlaviiisig
Ansvarsfull Northmill bidrar till Analys av kundens framtida aterbetalningsférméga och nuvarande lanesituation.
kreditgivning dverskuldsattning Kredit:beviljas endast om kunden pé goda grunder kan férvantas fullgéra sina

Etik och integritet

Milidpaverkan

Medarbetarnas
valmaende

Finansiell
brottslighet

i samhallet

Intressekenflikt mellan
anstalldas egetintresse
och foretagets intresse

Ingenvésentlig risk
identifierad for Northmill

Bristeri mangfald och
jamstalldhet

Northmills verksamhet
kan utnyttjas for
brotisliga éndamal

ataganden.

Vidare satsas stort pa laneprodukten Reduce dar kunder som har betalnings-
forméaga erbjuds férbattrade lanevillkor vid 18sen av befintliga 14n hos andra
kreditgivare.

Northmill arbetar dven proaktivt med identifiering och implementering
av atgérder som bidrar till minskad 6verskuldsattning.

Northmill stér dven bakom initiativet “Ja till nationelit skuldregister” som skuile

innebéra att staten tar ansvar f6r att information om privatpersoners eller
hushalls hela kreditsituation finns samlad pé ett stélle.

Utbildning av personal avseende uppférandekod och etiskt upptréadande.

Standiga férbattringar genomférs for att minska foretagets miljopéverkan.

Riktlinjer fér mangfald och likabehandling

Det finns monitoreringssystem som bevakar kundaktiviter dagligen.
Dessutom finnsinterna policyer for hur Northmill ska hantera missténkta fall,

Granskning av kunder sker &ven [dpande mot férdandringar av beslut om finansiel-
la sanktioner och f6r att bedéma em de &r att anse som personer
ipolitiskt utsatt stéllning.

Northmill Group AB (publ)
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Ansvarsfull kreditgivning

Ansvarsfull kreditgivning ar en hdrnsten

i Northmills hallbarhetsarbete. Lan erbjuds enbart
till kreditvardiga privatpersoner for att sékerstéalla
att kunderna far 1an de har rad med.

Under 2022 hanterade Northmill cirka 1,3 miljoner
nya laneansodkningar, | och med att inflationen
stigit och den makroekonomiska situationen
forandrats, vilket lett till 6kad ekonomisk
osdkerhet, har Northmill beslutat att fortsatt

anta en mer restriktiv hallning i sitt beviljande av
krediter. Kreditbed&mning gors i enlighet med god
kreditgivningssed och utgér alitid ifr&n kundens
finansiella situation, samt sker i enlighet med
Northmills kreditpolicy.

Som privatlanekund behdver man ha marginaler

i sin ekonomi, vilket sékerstélls genom en kvar-att-
feva-pé kalkyl. Kunderna far inte heller ha fér hg
skulds&ttningsniva.

Northmills langa erfarenhet i branschen och vana
att verka pa olika reglerade marknader, under olika
ekonomiska cykler, har gett vardefull kunskap och
data som anvinds for att utveckla saval modeller
som kreditprévningsprocessen.

Det hér skyddar kunder fran att hamna i ekono-
miskt svara situationer pa grund av fér hég skuld-
sattning, samtidigt som det skyddar verksamheten
fran kreditforiuster. Trots dessa atgérder kan det
forekomma att kunden far svart att dterbetala sitt
ian, vilket inte &r dnskvart fran varken kundens,
samhillets eller Northmills perspektiv.

Northmill har alltid valutbildade medarbetare
tillgangliga som gemensamt med kunden forséker
komma fram till en 1&sning som gynnar bagge
parter.

For att bibehélla den stadiga 16nsamheten och
motstandskraften mot de risker som kan uppsta
féljer Northmill kapitaltackningsférordningen
(CRR). Den faststéller kapitalkrav p4 hur myeket
en bank minst méaste halla i kapital for att bedriva
sin verksamhet. Det &r vasentligt att organisatio-
nen har tillrdckligt med kapital for forisatt tillvaxt,
samt for att tillmotesga vara kunders lanebehov.

Northmill har som ambition att framja 6kad syssel-
sattning samt att finansiera tilivaxt i naringslivet,
genom kreditgivning till privatpersoner, Northmill
har sett en stark efterfrégan av den typen av pro-
dukter och tjanster-dér Reduce, som sanker réntan

pa manniskors befintliga krediter, delbetalningar
eller kreditkortsfakturor, ar ett tydligt exempel
pé en sadan produkt.

Etik och integritet

Northmills framgang och mgjlighet att nd uppsatta
mal bygger pé att omvariden och Northmills
kunder har hbgsta fértroende 16r dess verksam-
het. For att na dit kravs att alla som &r verksamma
i Northmill agerar pa ett satt som ar hederligt,
rattvist arligt samt bedrivas med erforderiig
skicklighet, omsorg och skyndsamhet.

Northmill ska bedriva verksamheten pa ett sddant
satt att allménhetens fortroende fér koncernen
och den finansiella marknaden uppratthalls, och sa
att verksamheten kan anses sund.

Northmill ska undvika intressekonflikter och, om
sadana intréffar, se till att kunderna behandlas
réttvist och objektivt.

Northmill stravar efter en stor éppenhet och
transparens vad avser information om Northmills
verksamhet pé marknaden. Med detta avses
Northmills agerande pa marknaden och dppen-
heten i relationen med kund. Som en del av ett
tydliggorande av Northmills féretagskultur ska
Northmill:

¢ vara neutral i frégor om politik och religion,

¢ inte stodja politiska partier i form av donationer
ete.

e ha hog grad av genomlysning av Northmills
agerande

¢ ha hog grad av éppenhet for olika asikter och
uppfattningar, samt

e uppmuntra personal att rapportera incidenter
och oklarheter i Northmills agerande.

Northmills dagliga verksamhet ska préglas av
foljande grundidggande vérderingar och principer:

e Northmill ska f&lja lagar och féreskrifter samt
myndigheters allménna rad och riktlinjer saval
som interna riktlinjer och instruktioner.

e Northmill ska behandla alla personer korrekt
och rattvist oavsett till exempel alder, kén,
sexuell l1dggning, religion och etnisk bakgrund
och ska inte gynna en kund framfér en-annan.
Northmill arbetar f6r jamstalldhet och mot
diskriminering i alla former.
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o Northmill och dess medarbetare ska alltid vara
uppmarksamma pa och férséka undvika intres-
sekonflikter i verksamheten, s& att motpartens
intressen tas till vara med tillbérlig omsorg och

i
N att denne behandlas pé ett rattvist satt.

miafe

§5; o Northmill ska ha en hog integritet och ett &rligt
P férhallningssatt,

&

2 Miljdpaverkan

Northmills direkta miljépaverkan &r férhallandevis
liten da verksamheten huvudsakligen drivs digitalt,
men det foreligger en viss miljdpaverkan bl.a.
kopplat till hur kunder anvander vara produkter.

Det ar viktigt att vara produkter anvinds pa ett
milidsmart satt. Av-detta skél har vi bland annat
lagt fokus pé att utveckla smarta digitala 16sningar
forvara kunder som exempelvis kundradgivning
via chatt.

Northmill undersoker ocksa sténdigt nya sétt dér
koncernens produkter och Northmill som bank kan
vara en positiv padrivare for kundernas minskade
miljépaverkan. Priméra faktorer som kan utgéra -
direkt miljépéverkan kan komma fran Northmills
pappers- och energiférbrukning. Kéilsortering,
miljévanlig sophantering och en sa lag pappersfér-
brukning som majligt ar sjélvklarheter fér oss.

Northmill stravar alltid efter att driva kon-

toren pa ett energisnalt satt. En stor del av
lokalerna har lampor som sldcks automatiskt.
Temperaturreglering i lokalerna fér huyudkontoret
anpassas automatiskt efter antalet personer som
befinner sig i lokalerna.

Northmill stravar &ven efter att minska pé den
direkta miljopéverkan genom att undvika tjans-
teresor nar s8 ar mdjligt. Northmills medarbetare
uppmuntras att i férsta hand kemmunicera med
sina kollegor-och affdrspartnersiandra stdder och
iutlandet via virtuella former sdsom telefon-och
videokonferenser. Fér lokala resor rekommenderas
kollektivtrafik.

Medarbetare

Northmill arbetar aktivt med att skapa en hallbar
och trygg arbetsmiljo for vara medarbetare.

Vi anser att glada och friska anstéllda &r nyckeln till
en vél fungerande och framgéangsrik verksamhet.
Medarbetare uppmuntras till fysisk aktivitet och
erbjuds friskvardsbidrag varje ar.

Dessutom satsar Northmill pa halsoframjande
events sdsom rassage pa arbetstid, arrangerade
traningspass och lopp. Northmill arbetar standigt
med att framja en trygg och éppen féretagskultur
dir medarbetarna vagar dela med sig avsina
asikter och kdnner att de blir lyssnade till.

Northmill underséker arbetsklimatet genom
manatliga medarbetarsamtal och medarbe-
tarundersdkningar (eNPS) som skickas ut varje
kvartal, samt genom verktyget OfficeVibe, som
anvénds och f6ljs upp veckovis.

Begreppet eNPS star f6r Employee Net Promoter
Score. eNPS mater i vilken grad medarbetare
skulle rekommendera sin arbetsgivare till vénner
och bekanta. Detta hjdlper Northmill att kontinu-
erligt forbattra sattet att arbeta pé och darmed
bade behélla och attrahera talanger. Under 2022
uppgick eNPS vardet pa +12 men har efter arets
utgang okat till +20.

Att vara medarbetare &r ndjda kan férklaras av
arbetet med att fokusera p& och utveckla de
delar som medarbetarundersdkningarna visat
har férbattringspotential, Ett exempel pa detts ar
fortydligande och kommunikation av vision och
mal.

(NVekeltal 2021

MEDARBETARNAS VALMAENDE

eNPS-varde; Totalt +12 +20

Kénsférdelning totalt{mén/kvinnor), % 72/28 71/29

Personalomsittning (%), Totalt 34 25
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Ett stort engagemang bland Northmills medarbe-
tare &ren av de stdrsta prioriteringarna.
Northmill &nskar att personalomsattningen vore

7;‘1; lagre, samtidigt som det &r viktigt atthaen

1;{]3 forstéelse for att Northmill ar ett tillvaxtbolag

o i snabb féréndring.

&

Ny

b4 Northmill férsdker sténdigt att involvera medarbe-
o tarna i verksamhetens utveckling och férandring,

vilket startar direkt vid det kvartalsvisa on-boar-
dingprogrammet. | samband med det genomférs
aven frukostseminarier dér kvartalets resultat
tillsammans med viktiga héndelser presenteras.
Med detta ges en tydlig bild av verksamhetens
malsattningar och hur medarbetarna kan hjélpa till
med att bidra till att dessa uppnas.

Vid personalrekrytering lagger Northmill fokus pé
individens arbetslivserfarenhet, kompetens och
personlighet. Kén och etnisk tillhérighet beaktas
inte. Northmill &r en mangkulturell arbetsplats

med bade kvinnor och mén i olika &ldersgrupper.
Det frémjar en 6ppen arbetsmiljé som omfamnar
mangfald och bidrar till storre innovationsférmaga.

Féretagskulturen &r en av Northmills stérsta styr-
kor och den vilar pa vardeorden CRAFT - Curious,
Relentless, Active, Focused och Thorough. Under
aret genomférdes ett event i samarbete med
Teknikkvinnor, med syftet att attrahera fler
kvinnor till Northmill.

Northmill tror pé och strévar standigt efter att
kombinera prestigeléshet och vénlighet med
en valdigt datadriven, ambitios och resultatin-
riktad kultur. Att Northmill har lyckats attrahera
medarbetare med hég kompetens tillskrivs
foretagskulturen,

Northimill ska vara ett féretag dar ménniskor ska
kunna stanna och véxa tillsammans med oss.

Det ska inte vara ndgon konflikt mellan personliga
malsattningar och foretagets resa. Idag har
Northmill medarbetare med bakgrund fran éver
20 tander som talar minstlika ménga sprak. Det
ar en viktig faktor som praglar Northmills kultur,
eftersom medarbetarna har sa olika perspektiv,
bakgrund och erfarenhet. Darfor blir det naturligt
att standigt ifrégasétta och utmana, vilket &r en
viktig styrka i en sa produktorienterad organisation
som Northmill &r idag. Det &r vésentligt for
Northmill att alla medarbetare far mojlighet att
upptécka sina férmagor samt fardigheter och oka
sin kunskapsnivé. Northmill arbetar aktivt med

att skapa en stimulerande arbetsmilj6 for alla

och mycket fokus [Aggs pé kompetensutveckling
genom externa/ interna kurser, workshops och
intern rotation.

Under 2023 genomfdrs ett omfattande
ledarskapsprogram som inkluderar samtliga
medarbetare inom olika moduler. Intern rérlighet
uppmuntras inom Northmill. Northmill ar dvertygat
om att arbetsrotation ger Okade kunskaper samt
erfarenhet fran olika delar av organisationen, vilket
bidrar till personlig utveckling. Arbetsrotation ger
dven medarbetaren mojlighet att 4 en djupare
forstaelse for organisationen, vara kunder och
deras behov. Alla nyanstéllda far ta del av den
interna arbetsmiljopolicyn.

Dokumentet finns dven tillgdnglig pé intranétet.
Samtliga medarbetare &r berattigade till pension
och sjukfdrsiakring.

Atgirder mot finansiell brottslighet

Northmills medarbetare inom riskkontroll, regelef-
terlevnad och Anti-Financial Crime arbetar aktivt
med att motverka finansiell brottslighet, sasom
bedragerier, penningtvatt och terroristfinan-
siering. Northmill har monitoreringssystem som
bevakar kundaktiviteter dagligen.

Dessutom har Northmill interna policyer for hur
missténkta fall som identifieras vid monitoreringen
bast ska hanteras, Granskningen av kunder sker
I6pande mot foréndringar av beslut om finansiella
sanktioner och fératt beddma om de ér att
beddma som personer i politiskt utsatt stélining.
Kundtransaktioner som anses vara missténkta eller
avvikande utreds och anmals till Finanspolisen,

Alla nya kundrelationer inleds med en kundkanne-
domskontroll for att sdkerhetsstélla att kundens
angivna uppgifter ar riktiga. Northmill utfér kon-
troller mot EU:s sanktionslistor och PEP-register:
Kunden nekas affarsférbindelse med Northmill
om denne finns med i sanktionslistor. Ytterligare
information om kundens ekonomiska stélining
inom rarmen fér affarsforbindelsen, inhdmtas om
kunden finns med i PEP-registret. Slagningar mot
PEP- och sanktionslistor syftar bland annat till att
forhindra finansiering avterrorism:och korruption.
Northmill har interna policyer och instruktioner
som féljer géllande regler om atgarder och hante-
ring av penningtvétt och finansiering av terrorism.

For att motverka bedrégeriférsék har Northmill
implementerat stark kundautentisering for sina
produkter, vilket sékerstéller anvandares identitet
genom minst tva inloggningselement. Elektronisk
identifieringsmetod anvands vid inledande av
kundrelationer och signering av.avtal.
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Styrning och policyramverk i hallbarhetsarbetet

Northmill har styrande dokument som stéttar och
guidar medarbetarna i den dagliga verksamheten.

o Northmills uppférandekod utgér ett ramverk som
i ska vigleda alla medarbetare att agera etiskt,

& korrekt och ansvarsfullt for att skapa langsiktiga
8 relationer med kunder, samarbetspartners och

e andra intressenter. Den fungerar éven som en

Q guide f6r hur Northmill agerar internt for att skapa

en god foretagskultur och en attraktiv arbetsplats.

Fér att stodja den dagliga verksamheten och
affaren utgdr aven foljande styrdokument som
faststallts av styrelsen viktiga stéttepelare:

e Ethics Policy

e Policy for Equality and Diversity

o Policy for Work Environment and Health

s Policy for Whistleblowing

s Policy for Management of Conflicts of Interest
o Policy for Management of Complaints

o Policy for Measures Against Money Laundering
and Terrorist Financing

* Policy for Remuneration

e Policy for Remuneration for Insurance Distribu-
tion

¢ Policy for Assessment of Suitability of Board
Members and Key Function Holders

e Credit Policy

Utdver styrelsens faststélida policyer har Northmill
aven instruktioner och riktlinjer som sgkerstéller
sund bolagsstyrning och internkontroll.
Sponsring

Northmill har ett stort engagemang inom fotboll

som sponsor dar initiativet “Power of We" som
startades under 2021 fortsatter. Initiativet stéttar
den svenska breddidrotten och féreningslivet

- nérmare bestamt damfotbollen. Over 30 féren-
ingar fran division 1till 5 ingér i satsningen som
inkluderar sponsorskap och flertalet aktiviteter
utspridda dver sdsongen. Breddidrotten och
féreningslivet

i Sverige ar en fantastisk och stark kraft i samhallet
som bidrar till social gemenskap, fysisk saval som
psykisk halsa, integration och ett breddat kultu-
rutbud fér lokalsamhallet, med Power of We far
Northmill méjlighet att hjélpa till dar.det gor direkt
skillnad. Det &r vida kant att damfotboilen inte far
samma uppmérksamhet och férutsattningar som
herrfotbollen.

Méanga bra initiativ gbrs redan pa lokal niva for att
Andra pa det och Northmill tror att var satsning blir
ytterligare en bidragande kraft for att snabba pa
utvecklingeni ratt riktning. Precis som vi bygger
var bank - genom att lyssna pa méanniskor, iang-
siktigt och med en genuin férankring | ménniskors
vardag - vill vi stédja dérvi vet att det verkligen
gor skillnad. Power of We har haft ett otroligt

bra mottagande och vi ser att det kommer vara
en langsiktig satsning som aven kan komma att
innefatta andra idrotter och typ av stéd.
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Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till arsstamman i Northmill Group AB (publ), org.nr 556786-5257.

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det &r styrelsen som har ansvaret for hllbarhetsrapporten for &r 2022 péa sidorna 80-86 och fér att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yitrande om den lagstadgade
héallbarhetsrapporten. Detta innebdér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning

och en vasentligt mindre omfattning jdmfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillrdcklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En halibarhetsrapport har uppréattats.

Stockholm den dagen som framgér av var underskrift.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

wy:

84CB4ABIEACEATD..,

Daniel Algotsson

Auktoriserad revisor
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Resulf: Passed
Performed: 2023-04-25 | 20:50

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via' DocuSign

Tomas Aberg PoouSigned by: ~ Sent; 2023-04-25 | 15:23
tomas.aberg@northmill.se /R)/ww./\ k/(w Viewed: 2023-04-25 | 15:25

Security Level: Email, Account Authentication DIBGTAZIFSETARS.. Signed: 2023-04-25 | 15:26
(None), Digital Certificate
Signature Provider Details: Signature Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Using IP Address: 37.46.166.66
ID: dde5e85d-4085-40b6-8785-da3ccd16d81e)
Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - Signature Provider Location: https:/ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-server/sinoauth/psmitsp/sign/psm-docusig
n/2PSIGAES/SERVID02

S

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow'ID: c474af00-0ft5-4bab-b30d-6e81cdQ779f3
Workfiow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic 1D
Type of Electronic.ID: Finnish Bank elDs (FTN)
Transaction Unique 1D: e8e7d3ad-e784-5043-8c3a-99d100d6e5e0
Country or Region of ID: FI
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 15:25

Electronic:Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign
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Tord Topsholm Docuslgned by: . Sent: 2023-04-25 | 15:23
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- Security Level: Email; Account Authentication . .
" (None), Digital Certificate Signature Adoption: Drawn on Device
g:; Signature Provider Details: Using P Address: 31.208.40.194

<% Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client
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f,?] Signature Issuer: DocuSign Cloud-Signing CA .- gn.net/ds-server/s/noauth/psm/tsp/sign/psm-docusig

St n/2PSIGAES/SERVIDO2
Authentication Detaiis
Identity Verification Details:
Waorkflow 1D: ¢474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0773(3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be foreed to verify identitiy with photo [D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID; BankID Sweden
Transaction Unique ID: 0a577b1d-e73b-5bce-a320-082e3bedfect
Country o' Region of ID; SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25| 16:43

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

daniel.algotsson@pwe.com =

— Viewed: 2023-04-25 | 20:59
Security Level: Email, Account Authentication BACORSIACEASS..

{None), Digital Certificate

Signature Provider Details: Signature Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Using IP Address: 84.17.219.58
1D: dde5e85d-4085-40b6-8785-dadced 16d81e)

Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - Signature: Provider Location: hitps://ps-ws.dsf.docusi
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n/2PSIGAES/SERVID02

Daniel Algotsson [D"““s"‘"“‘ by: Sent: 2023-04-25 | 20:52

Signed: 2023-04-25 | 21:00

S

Authentication Details

Identity Verification Details:
Workflow |D: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo ID, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic ID
Type-of Electronic 1D: BanklD Sweden
Transaction Unique: 1D; bff60768-050c-5a52-9278-fe031f4518a1
Country of Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 20:59

Identity Verification Details:
Workflow [D: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name; IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo ID; passport, elD and/or smaricard. AES digital certificaté will be generated.
Identification Method: Electronic 1D
Type-of Electronic ID: BankiD Sweden
Transaction Unigue 1D: 45003aeb-386¢-50d1-8525-5573b57e67e7
Gountry or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 21:37

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 2023-04-25 | 21:35
ID: Ocacb742-1be7-40dc-baff-2bidfe2{f728
Company Name: Northmill Bank AB
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M Security Level: Email, Account Authentication Signed: 2023-04-25 | 21:34
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sl gn.net/ds-server/s/noauth/psmitsp/sign/psm-docusig
n/2PSIGAES/SERVID02
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Signature Adoption: Drawn on Device

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow 1D: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd07738f3
Workflow Name; IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The sigrier will be forced to verify identitiy with photo ID, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic 1D
Type of Electronic ID: BankiD Sweden
Transaction Unique ID: d1884af5-d109-534d-8058-9370ddc53d18
Country or Region of ID; SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 21:33

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted:; 2023-04-25 | 21:35
ID; Ocach742-1be7-40dc-baff-2bfdfe2ff728
Company Name: Northmill Bank AB

Daniel Algotsson DocuSlaned by: Sent: 2023-04-25 | 21:34
daniel.algotsson@pwc.com E/ e Viewed: 2023-04-25 | 21:35
Security Level: Email, Account Authentication BACBIASIEACRASS Signed: 2023-04-25 | 21:36
(None), Digital Certificate
Signature Provider Details:

Sjgnature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Ysing IP Address: 84.17.219.68
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Signature Adoption: Drawn on Device

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow 1D: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name; IDV - DS EU Advanced
Workflow Deseription: The sigher will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
|dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique ID: 5dd5f¢36-e426-5bb3-80ac-f57b285ffa32
Country or Region of [D: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 21:35
Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 2023-04-25 | 21:35
ID: Ocacb742-1be7-40dc-baff-2bfdfe2ff728
Company Name: Northmill Bank. AB
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Electronic Record and Signature Disclosure created on; 2022-03-01 | 12:14
Parties agreed to: Daniel Algotsson, Daniel Algotsson, Daniel Algotsson

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Northmill Bank AB (we, us or Company) may be required by law to provide
to you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for
providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system.
Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to
use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to- you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your-decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

[f you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically orin paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below, Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Northmill Bank AB:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by phone call: +46 8 505 423 60

To contact us by email send messages to: iso@northmill.se

To advise Northmill Bank AB of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at iso@northmill.se and in the body
of such request you must state: your previous email address, your new email address. We do not
require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Northmill Bank AB

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to iso@northmill.se and in the body of
such request you must state your email address, full name, mailing address, and telephone
number. We will bill you for any fees at that time, if-any.

To withdraw your consent with Northmill Bank AB

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

it. send us an email to iso@northmill.se and in the body of such request you must state your
email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other information
from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for online
documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your aceess and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box nextto ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
elicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

« You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

« You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

o Until or unless you notify Northmill Bank AB as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by Northmill Bank AB during the course of your relationship with
Northmill Bank AB.



DocuSign Envelope ID: AD56A233-5148-4B4C-9A4B-2742FAD48760
REVISIONSBERATTELSE

fullgdras i dverensstdmmelse med lag och 6r att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggan-
de satt.

5 Revisorns ansvar

N}
‘E??% Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen,
& och dédrmed vart uttalande om ansvarsfrihiet, r

att inhamta revisionsbevis fér att med en rimlig
grad av sékerhet kunna beddéma om nagon styrel-
seledamot eller verkstillande direktdren indgot
vasentligt avseende:

o foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon farsummelse som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot bolaget

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktie-
bolagslagen, lagen om bank- och finansierings-
rorelse, lagen om &rsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller foriust, och
darmed vart uttalande om detta, aratt med rimlig
grad av sékerhet bedéma om férslaget-ar férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt
god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka atgarder eller férsurmmelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar

for revisionen av forvaltningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsin-
spektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning
ar en del av revisionsberattelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektronis-
ka signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

{Docuslgned by:
84CB4A53EACE499.:,

Daniel Algotsson
Auktoriserad revisor

Northmill Group-AB (publ)
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STYRELSEN & LEDNINGSGRUPPEN

Daniel Roxd
Styrelseordférande

Daniel valdes in i Northmills styrelse 2021 och till ordfdrande 2022. Han

sz har lang erfarenhet

P av att arbeta med bade affarsutveckling och risk i Sverige, samt
12 i Norden och Baltikum och han har haft flera ledande roller inom
& bank- och finanssektorn. Han har tidigare varit Chief Risk Officer
€2

pé Northmill Bank. Daniel har-en MSc i finansiell ekonomi fran
Handelshdgskolan
i Géteborg.

Agande: Inget innehav i koncernen. Anses oberoende i férhallande
till koncernen och ledningen samt i férhallande till koncernens
aktiedgare.

Margareta Lindahl Gelin

Styrelseledamot

Margareta valdesin som styrelseordférande i Northmill 2018 och gick
fran ordfdrande till ledamot 2022, Hon har gedigen erfarenhet fran
finansbranschen med en tyngdpunkt pé risk management. Ett urval av
tidigare roller &r Head of Corporate Banking pa Landshypotek Bank,
Head of Risk Management pé Transcendent Group och som riskanaly-
tiker pa Finansinspektionen.

Margareta &r utbildad agronom vid Sveriges Lantbruksuniversitet.

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre &n 0,2 % av kapitalet och
résterna i koncernen. Anses oberoende i férhallande till koncernen
och ledningen samt i férhallande till koncernensaktiedgare.

Hikmet Ego

Styrelseledamot

Hikmet &r medgrundare till Northmill, har haft VD-rollen mellan 2009-
2021 och &r idag Chief Information Officer. Fore starten av Northmill
2006 arbetade Hikmet som IT-konsult inom telekomindustrin.

Agande: Ager aktier motsvarande 15,9 % av kapitalet och résterna
i koncernen. Anses ej vara oberoende i férhallande till koncernen och
ledningen-samt iférhallande till korncernens aktiedgare.

Northmill Group AB {publ) 75 Arsredovisning 2022
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STYRELSEN & LEDNINGSGRUPPEN

Sofia Wingren

Styrelseledamot

Sofia valdes in i Northmills styrelse 2021. Hon har lang internationell
erfarenhet frén tillvaxtféretag inom ett brett spektrum av branscher.
Bland dessa MTG, och &ven tolv ar pa det internationella utbildnings-
foretaget EF Education First, dar hon tjanstgjorde som VD for ett antal
globala affarsomraden fran deras schweiziska huvudkontor.

Scofia har dven haft rollen som koncernchef pa Hyper Island, ett
ledande internationellt utbildningsféretag inom digitalt. Sofia har.en
civilekonomexamen fran Handelshdgskolan i Stockholm.

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre 4n 0,2 % av kapitalet och
résterna i koncernen. Anses oberoende i férhallande till koncernen
och ledningen samt i férhallande till koncernens aktiedgare.

Simon Lindfors
Styrelseledamot

Simon ingar sedan 2022 i Northmills styrelse. Han har lang erfarenhet
inom Private Equity och har framst fokuserat pa branscher inom
Finans, Halsovard och TMT och &r fér narvarande senior radgivare at
bland annat Triton Partners och Rotschild & Co. Simon har-en MBA
frén Handelshdgskelan i Stockholm.

Agande: Ager aktier motsvarande 3,15 % av kapitalet och résterna i
kKoncernen. Anses cberoende i férhéallande till koncernen och ledning=
en samt i forhallande till koncernens aktiedgare.

Tomas Aberg
Styrelseledamot

Tomas valdes in i Northmills styrelse under 2022, Han har 27 érs
erfarenhet fran ledande befattningar inom bank och har tidigare
arbetat som landschef for Northmills finska verksamhet.

Tomas har en MSc fran Hanken School of Economics,

Agande: Ager aktier som motsvarar mindre &n 0,2 % av kapitalet och
résterna i koncernen, Anses oberoende i foérhallande till koncernen
och ledningen samt i férhéallande till koncernensakticégare.
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STYRELSEN & LEDNINGSGRUPPEN

Tord Topsholm

Chief Executive Officer

¢ Tilltrédde som CEO under 2021

o Tidigare arbetat som Head of Product and Marketing pé teiekomjat-
ten BT, COOQ pé& Entercard, CEO p§ Catella Bank och senast som
CEO pa Avida Finans

¢ Civilingenjér i elektroteknik och datavetenskap vid Kungliga Teknis-
ka Hégskolan

Sivonne Wahilsten
Chief Financial Officer

¢ Tilltradde som CFO under 2022

o Over 15 ars erfarenhet fran bankverksamhet och senast som CFO
péa Nordiska Kreditmarknadsaktiebolaget

¢ MSciBusiness/Economicsvid Uppsala Universitet

Sargon Kurt
Medgrundare & Chief Marketing Officer

e Medgrundare-av Northmill 2006

Northmill Group AB (publ) 77 Arsredovisning 2022
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George Kurt
Medgrundare & Chief Strategy Officer

* Medgrundare av Northmill 2006

Johan Nordstrém
Chief Credit & Analytics Officer

o Tilltrédde som Chief Credit & Analytics Officer under 2021

o Over 15 &rs erfarenhet fran bankverksamhet och senast som Chief
Credit Officer pa Rocker

e MSc i Business/Economiics vid Stockholms Universitet

Daniel Karlsson
Head of Customer Center

¢ Tilltrédde som Head of Customer Center under 2021

¢ Har tidigare arbetat som Head of Operations och Head of Customer
Service pé bland annat Sergel Kredittjanster och 3:Sverige

Northmill Group AB (publ) 78 Arsredovisning 2022
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Niclas Carlsson
Group Legal Counsel

o)
Z

qj) e Tilltradde som Group Legal Counsel under 2018
5

gg » Tidigare partner pé Time Advokatbyré

€

& s luristexamen vid Lunds Universitet

Northmill Group AB {publ) 79 Arsredovisning 2022




DocuSign Envelope 1D: A056A233-5148-4B4C-9A4B-2742FAD48760

weduce

AL TR e Lt U

1250 kr

Fassraihin el B §hl e

i R A
s

i ¥
garpla dine lan
s 3 00 D0 R

Fakiurar g, Dokurnant

(7)) Autogo akihierat

CETRALY PNt b

Bl oW %’ﬂﬁ*‘&‘ﬂ*{ﬁﬂ =

Northmill Group AB {publ)

A




DocuSign Envelope 1D: AD56A233-5148-4B4C-9A4B-2742FAD48760

HALLBARHETSRAPPORT

Northmill, en koncern som grundades i Sverige
20086, stravar efter att bidra till en battre varld
genom sin vision att forbattra.ekonomin fér
foretag och personer. Vi anser att banker tappat
kontakt med sina kunder och vill skapa en mer
personlig och relevant upplevelse fér ménniskor
och faretag. Vi har hjdlpt éver 2 500 handlare och
600 000 slutkunder. Vi occh andra banker spelar
enroll i att bekdmpa klimatférandringarna, framja
social réttvisa och forbattra miljbn genom var
verksamhet. Darfor har vi tagit pd oss ansvaret att
minimera

var klimatpéverkan, 6ka inkluderingen och ta
hénsyn till vara anstélidas valbefinnande.

Det hér &r Northmills lagstadgade hallbarhetsrap-
port for rakenskapsaret 2022.

Miljé:

Northmills mal &r att bli en koldioxidneutral
organisation. Vi har minskat var klimatpaverkan
genom att 6ka energieffektiviteten och anvénda
férnybar energi. Vi har ocksa implementerat en
grén transportpolicy dar personalen uppmuntras
att anvanda kollektivtrafik, elbilar eller cyklar fér

sina resor samt genomfdra manga av vara moten
pa distans.

Socialt ansvar:

Vi tror att vart sociala ansvar ar att tillhandahalla
utbildning, utvecklings- och karriarméjligheter for
alla vara anstallda, Vi har chefsprogram dér ledare
utvecklar sin empatiska férméaga fér att kunna

Koncernstrukturen ser ut enligt nedan:

hjélpa anstéllda till att prestera béattre.

Vi férbattrar ocksa jamstalldheten pa arbetsplat-
sen genom att erbjuda lika mojligheter, behandling
och |6n cavsett bakgrund, kon eller glder,

Vi prioriterar méangfald och inkludering och vi
strévar efter att ha en arbetsplats som utesluter
ojamlikhet och diskriminering.

Hallbarhetsrapporten inkluderar hela koncernen
och beskriver hur Northmill och dess rérelsedri-
vande dotterbolag arbetar med hallbarhet vilket
bland annat inbegriper finansiella, miljéméassiga
och sociala dimensioner. Hallbarhetsrapporten
ar upprattad i enfighet med 6 kap. 11 § ARL samt
GRI Standards: Core option, samt GRLl:s sdrskilda
riktlinjer f&r branschen {(Financial Services Sector
Supplement).

Om Northmill

Northmill Group AB (publ) dger Northmill Bank
AB och Northmill Flo AB. Koncernen har 155
medarbetare och verksamhet i Sverige, Norge
och Finland. Northmill Bank AB star under tillsyn
av Finansinspektionen och omfattas av lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrérelse.

| dagsléget har Northmill kontor | Sverige, Polen,
Finland och Norge.

Uodniby  Ooteboky  FE  lad  Ogmsms
g(:(;t:::nxg(publ) Sverige 556786-5257
32&“23" Sverige 556709-4866 100 %
i Pl © Filnd 31664574 100%
?,'f; m:,“rlgseank AB Norge 925154407 100 %
?i,?;,tgmfa”k AB poten 2050004840 100 %
gﬁ'f\%mi" Sverige 556665-9339 100 %
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Northmill Group AB (publ) &r moderbolaget i kon-

Fokusomraden

cernen och innehar 100% av aktierna i Northmill
Bank AB samt Northmill Flo AB. Northmill Bank AB
har en polsk, en norsk och en finsk filial. Northmill
Group AB{publ) forvaltar aktier | dotterbolag och
bedriver ingen egen verksamhet. Bankrérelser
bedrivs | Northmill Bank AB och dess norska samt
finska filial. | den polska filialen utférs endast

koncerninterna IT-tjénster.

Affarsmodell

Northmill arbetar med fem fokusomraden

i hallbarhetsarbetet. Omradena &r valda av
styrelsen efter vad som &r mest relevant givet
var affarsverksamhet och de risker den medfor,
De mest vésentliga riskerna Northmill ser inom
respektive fokusomrade redovisas nedan.

Verksamheten bestar framst av banktjanster till
privatpersoner; i form av in- och utldning, betal-
tjanst samt férsakringsformedling och férsélining
av banktjénster och kassasystem till féretag.
Verksamheten 4rteknikdriven och de tjanster
Northmill tillhandahaller bedrivs framst pa internet.

ECRUSomTAde [dentifieraalrisiy Hapteringlavirisiy
Ansvarsfull Northmill bidrar till Analys av kundens framtida aterbetalningsférmaga och nuvarande lanesituation.
kreditgivning overskuldsattning Kredit beviljas endast om kunden pa goda grunder kan férvantas fullgdra sina

Etik och integritet

Miljspaverkan

Medarbetarnas
vélméende

Firansiell
brottslighet

i samhallet

Intressekonflikt mellan
anstilldas eget intresse
och foretagets intresse

Ingen vésentlig risk
identifierad for Northmill

Brister i méngfald och
jamstalldhet

Northmills verksamhet
kan utnyttjas for
brottsliga &ndamal

ataganden.

Vidare satsas stort pa larieprodukten Reduce dar kunder som har betalnings-
formaga erbjuds forbattrade 1anevillkor vid 16sen av befintliga 1&n hos andra
kreditgivare.

Northmill arbetar dven proaktivt med identifiering och implementeririg
av &tgérder som bidrar till minskad éverskuldsattning.

Northmill star dven bakom initiativet *Ja till nationellt skuldregister” som skulle

innebdra att staten tar ansvar for att information om privatpersoners eller
hushalls hela kreditsituation finns samlad pé ett stélie.

Utbildning av personal avseende uppforandekod och etiskt upptradande.

Sténdiga férbéttringar genomfors for att minska foretagets miljopéaverkan.

Riktlinjer f&r méngfald och likabehandling

Det finns monitoreringssystem som bevakar kundaktiviter dagligen.
Dessutom finns:interna policyer f&r-hur Northmill ska hantera misstankta fall.

Granskning avkunder skerdven I6pande mot férandringar-av beslut om-finansiel-
la‘'sanktioner och fér att beddma om de 8r att anse som personer
i politiskt utsatt stallning.

Northmill Group AB (publ)
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Ansvarsfull kreditgivning

Ansvarsfull kreditgivning &r en hdrnsten
i Northmills hallbarhetsarbete. Lan erbjuds enbart

,}) till kreditvardiga privatpersoner for att sakerstélla
Ly att kunderna farlan de har rad med.

e

&<

}é Under 2022 hanterade Northmill cirka 1,3 miljoner
54 nya [Aneansdkningar. | och med att inflationen

9 stigit och den makroekonomiska situationen

férandrats, vilket lett till dkad ekonomisk
osakerhet, har Northmill beslutat att fortsatt

anta en mer restriktiv hallning i sitt beviljande av
krediter. Kreditbeddmning gors i enlighet med god
kreditgivningssed och utgar alltid ifran kundens
finansiella situation, samt sker i enlighet med
Northmills kreditpolicy.

Som privatianekund behdver man ha marginaler

i sin ekonomi, vilket sékerstélls genom en kvar-att-
leva-pé kalkyl. Kunderna far inte heller ha f6r hég
skuldsattningsniva.

Northmills ldnga erfarenhet i branschen och vana
att verka pé olika reglerade marknader, under olika
ekonomiska cykler, har gett vardefull kunskap och
data som anvénds fér att utveckla saval modeller
som kreditprévningsprocessen.

Det hér skyddar kunder fran att hamna i ekono-
miskt svara situationer pa grund av f6r hdg skuld-
sattning, samtidigt som det skyddar verksamheten
fran kreditforluster. Trots dessa atgarder kan det
forekomma att kunden far svart att aterbetala sitt
lan, vilket inte &r 6nskvart fran varken kundens,
samhallets eller Northmills perspektiv.

Northmill har alltid vélutbildade medarbetare
tillgangliga som gemensamt med kunden foérséker
komma fram till en 16sning som gynnar bagge
parter.

Fér att bibehalla den stadiga I6nsamheten och
motsténdskraften mot de risker som kan uppsta
foljer Northmill kapitaltackningsférordningen
(CRR). Den faststéller kapitalkrav pd hur mycket
en bank minst maste halla i kapital for att bedriva
sin verksamhet. Det &r vasentligt att organisatio-
nen har tillrackligt med kapital for fortsatt tillvaxt,
samt for att tillmétesga vara kunders lanebehov.

Northmill har som ambition att frémja 6kad syssel-
sattning samt att finansiera tillvaxt i naringslivet,
genom kreditgivning till privatpersoner, Northmill
har sett en stark efterfragan av den typen av pro-
dukter och tjanster dér Reduce, som sanker rantan

pa& ménniskors befintliga krediter, delbetalningar
eller kreditkortsfakturor, ar ett tydligt exempel
pa en sadan produkt,

Etik och integritet

Northmilis framgéng och mojlighet att n& uppsatta
mal bygger pa att omvarlden och Northmills
kunder har hdgsta fértroende for dess verksam-
het. For att na dit krévs-att alla som ar verksamma
i Northmill agerar pa ett satt-som &r hederligt,
rattvist Arligt samt bedrivas med erforderlig
skicklighet, omsorg och skyndsamhet.

Northmill ska bedriva verksamheten pa ett sadant
satt att alimanhetens fortroende fér koncernen
och den finansiella marknaden upprétthalls, och sa
att verksamheten kan anses sund.

Northmill ska undvika intressekonflikter och, om
sadana intraffar, se till att kunderna behandlas
rattvist och objektivt.

Northmill stravar efter en stor Sppenhet och
transparens vad avser information om Northmiils
verksamhet pa marknaden. Med detta avses
Northmills agerande pa marknaden och Sppen-
heten i relationen med kund. Som en del av ett
tydliggérande av Northmills féretagskultur ska
Northmill:

e vara neutral i fragor om politik och religion,

o intestddja politiska partier i form av denationer
etc.

s ha hog grad av genomiysning av Northmills
agerande

¢ ha hog grad av 6ppenhet for olika dsikter och
uppfattningar, samt

s uppmuntra personal att rapportera incidenter
och oklarheter i Northmills agerande.

Northmills dagliga verksamhet ska praglas av
foljande grundlaggande varderingar och principer:

o Northmill ska f6lja lagar och féreskrifter samt
myndigheters allméanna rad och riktlinjer saval
som interna riktlinjer och instruktioner.

e Northmill ska behandla alla personer korrekt
och rattvist oavsett till exempel alder, kbn,
sexuell [aggning, religion och etnisk bakgrund
och ska inte gynna en kund framfér en annan.
Northmill arbetar for jamstélldhet och mot
diskriminering i alla former.
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o Northmill och dess medarbetare ska alltid vara
uppmarksamma pa och forsdka undvika intres-
sekonflikteri verksamheten, s att motpartens

A intressentas till vara med tillborlig omsorg och
';? att denne behandlas pé ett rattvist satt.

3 e Northmill ska ha en hog integritet och ett arligt
4 férhaliningssatt.

& Miljopaverkan

Northmills direkta miljépaverkan ar férhallandevis
liten dé verksamheten huvudsakligen drivs digitalt,
men det foreligger en viss miljdpaverkan bl.a.
kopplat till hur kunder anvander vara produkter.

Det &r viktigt att vara produkter anvénds pa ett
miljésmart sétt, Av detta skal har vi bland annat
lagt fokus pa att utveckla smarta digitala losningar
fér vara kunder som exempelvis kundradgivning
via chatt,

Northmill undersdker ocksa standigt nya satt dar
koncernens produkter och Northmill som bank kan
vara en positiv padrivare férkundernas minskade
miljdpéverkan. Priméra faktorer som kan utgora
direkt miljopaverkan kan komma frén Northmills
pappers- och energiforbrukning. Kallsortering,
miljovanlig sophantering och €n sé 1&g pappersfor-
brukning som méjligt ar sjalvklarheter for oss.

Northmill stravar alltid efter att driva kon-

toren pé ett energisnalt satt. En stor del av
lokalerna harlampor som slacks automatiskt.
Temperaturreglering i lokalerna for huvudkontoret
anpassas automatiskt efter antalet personer som
befinner sig i lokalerna.

Northmill strdvar dven efter att minska pa den
direkta miljdpaverkan genom att undvika tjans-
teresor nér s& dr madjligt. Northmills medarbetare
uppmuntras att i férsta hand kommunicera med
sina kollegor och affarspartners.i andra stdder och
i utlandet via virtuella former sadsom telefon-och
videokonferenser. For lokala resor rekommenderas
kollektivtrafik.

Medarbetare

Northmill arbetar aktivt med att skapa en hallbar
och trygg arbetsmiljé fér vara medarbetare.

Vi anser att glada och friska anstéllda &r nyckein till
en val fungerande och framgangsrik verksamhet.
Medarbetare uppmuntras till fysisk aktivitet och
erbjuds friskvardsbidrag varje ér,

Dessutom satsar Northmill pa hélsofrémjande
events sdsom massage pé arbetstid, arrangerade
traningspass och lopp. Northmill arbetar sténdigt
med att frémja en trygg och 6ppen féretagskultur
dar medarbetarna vagar dela med sig av sina
asikter och kénner att de blir lyssnade till,

Northmill undersdker arbetsklimatet genom
manatliga medarbetarsamtal och medarbe-
tarunderstkningar (eNPS) som skickas ut varje
kvartal, samt genom verktyget OfficeVibe, sorm
anvands och foljs upp veckovis.

Begreppet eNPS star for Employee Net Promoter
Score. eNPS méter i vilken grad medarbetare
skulle rekommendera sin arbetsgivare till vAnner
och bekanta. Detta hjalper Northmill att kontinu-
erligt foérbattra sattet att arbeta pa och darmed
bade behélla och attrahera talanger. Under 2022
uppgick eNPS vérdet pa +12 men har efter arets
utgang dkat till +20.

Att vara medarbetare &r néjda kan férklaras av
arbetet med att fokusera pa och utveckla de
delar som medarbetarundersdkningarna visat
har férbattringspotential. Ett exempel pa detta ar
foértydligande och kommunikation av vision och
mal.

Nvekeltal

202, 021
MEDARBETARNAS VALMAENDE
eNPS-virde, Totalt +12 +20
Kdnsfordeining totalt {man/Kvinnor), % 72128 7129
Personalomsatining (%), Totalt 34 25
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Ett stort engagemang biand Northmills medarbe-
tare &ren av de storsta prioriteringarna.
Northmill 6nskar att personalomséttningen vore

0 lagre, samtidigt som det arviktigt att ha en
lé} forstdelse for att Northmill &r ett tillvéxtbolag
ret i snabb férandring.

5 Northmill férsoker sténdigt att involvera medarbe-
] tarna i verksamhetens utveckling och férandring,
a vilket startar direkt vid det kvartalsvisa on-boar-
dingprogrammet. | samband med det genomfdrs
aven frukostseminarier dar kvartalets resultat
tillsammans med vikliga hindelser presenteras.
Med detta ges en tydlig bild av verksamhetens
malséttningar och hur medarbetarna kan hjélpa till
med att bidra till att dessa uppnas.

Vid personalrekrytering lagger Northmill fokus pa
individens arbetslivserfarenhet, kompetens och
personlighet. Kon och etnisk tillhdrighet beaktas
inte. Northmill 4r en mangkulturell arbetsplats
med bade kvinnor och méan i-olika aldersgrupper.
Det framijar en 6ppen arbetsmiljé som omfamnar
mangfald och bidrar till stérre innovationsférmaga.

F&retagskulturen @r en av Northmills stérsta styr-
kor och den vilar p& vérdecorden CRAFT - Curious,
Relentless, Active, Focused och Thorough. Under
aret genomfordes ett event i samarbete med
Teknikkvinnor, med syftet att attrahera fler
kvinnor till Northmill.

Northmill tror pé och stravar standigt efter att
kombinera prestigeldshet och vanlighet med
en valdigt datadriven, ambitios och resultatin-
riktad kultur, Att'Northmill har lyckats atirahera
medarbetare med hdg kompetens tillskrivs
foéretagskulturen,

Northmill ska vara ett f6retag dér ménniskor ska
kunna stanna och véxa tillsammans med oss.

Det ska inte vara nagon konflikt mellan personliga
malsattningar och féretagets resa. Idag har
Northmill medarbetare med bakgrund fran Gver
20 lander som talar minst lika manga sprak. Det
ar en viktig faktor som pragtar Northmills kultur,
eftersom medarbetarna har sa olika perspektiy,
bakgrund och erfarenhet. Darfor blir det naturligt
att sténdigt ifragasétta och utmana, vilket ar en
viktig styrka i en s& produktorienterad organisation
som Northmill ér idag. Det ar vasentligt for
Northmill att alla medarbetare far méjlighet att
upptécka sina férmagor samt fardigheter och éka
sin kunskapsniva. Northmill arbetar aktivt med

att skapa en stimulerande arbetsmilj6 fér alla

och mycket fokus laggs pa kompetensutveckling
genom externa/ interna kurser, workshops och
intern rotation.

Under 2023 genomfdrs ett omfattande
ledarskapsprogram som inkluderar samtliga
medarbetare inom olika moduler. Intern rérlighet
uppmuntras inom Northmill. Northmill &r dvertygat
om-att arbetsrotation ger dkade kunskaper samt
erfarenhet frén olika delar av organisationen, vilket
bidrar till personlig utveckling. Arbetsrotation ger
aven medarbetaren mgjlighet att fa en djupare
forstéelse for organisationen, vara kunder-och
deras behov. Alla nyanstéllda far ta del av den
interna arbetsmiljépolicyn.

Dokumentet finns dven tillgénglig pa intranétet.
Samtliga medarbetare ér berattigade till pension
och sjukfdrsakring.

Atgarder mot finansiell brottslighet

Northmills medarbetare inom riskkontroll, regelef-
terlevnad och Anti-Financial Crime arbetar aktivt
med att motverka finansiell brottslighet, sdsom
bedragerier, penningtvatt och terroristfinan-
siering. Northmill har monitoreringssystem som
bevakar kundaktiviteter dagligen.

Dessutom har Northmill interna policyer f6r hur
missténkta fall som identifieras vid monitoreringen
bast ska hanteras. Granskningen av kunder sker
l6pande mot féréndringar.av beslut om finansiella
sanktioner och for att beddma-om de ér att
beddma som personer i politiskt utsatt stallning.
Kundtransaktioner som anses vara missténkta eller
avvikande utreds och anmils till Finanspolisen.

Alla nya kundrelationer inleds med en kundkénne-
domskontroll f6r att sdkerhetsstalla att kundens
angivna uppgifter &r riktiga. Northmill utfér kon-
troller mot EU:s sanktionslistor och PEP-register.
Kunden nekas affarsférbindelse med Northmill
om denne finns med i sanktionslistor, Ytterligare
information om kundens ekonomiska stéllning
inom ramen for affarsférbindelsen, inhdmtas om
kunden finns med i PEP-registret. Slagningar mot
PEP- oc¢ch sanktionslistor syftar bland annat till att
férhindra finansiering av terrorism och korruption.
Northmill har interna policyer och instruktioner
som foljer géllande regler om atgérder och hante-
ring av penningtvétt och finansiering av terrorism.

For att motverka bedrageriférsdk har Northmill
implementerat stark kundautentisering for sina
produkter, vilket sékerstaller anvindares identitet
genom minst tva inloggningselement. Elektronisk
identifieringsmetod anvands vid inledande av
kundrelationer och signering av avial.
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Styrning och policyramverk i héllbarhetsarbetet

Northmill har styrande dokument som stéttar och
guidar medarbetarna i den dagliga verksamheten.
Northmills uppférandekod utgbr ett ramverk som
ska végleda alla medarbetare att agera etiskt,
korrekt och ansvarsfullt for att skapa langsiktiga
relationer med kunder, samarbetspartners och
andra intressenter. Den fungerar dven som en
guide f6r hur Northmill agerar internt fér att skapa
en god foretagskultur och en attraktiv arbetsplats.
For att stddja den dagliga verksamheten och
affdren utgdr aven foljande styrdokument som
faststéllts av styrelsen viktiga stéttepelare:

o Ethics Policy

o Policy for Equality and Diversity

s. Policy for Waork Environment and Health

¢ Policy for Whistleblowing

e Policy for Management of Conflicts of interest
e. Policy for Management of Complaints

e Policy for Measures Against Money Laundering
and Terrorist Financing

¢ Policy for Remuneration

e Policy for Remuneration for Insurance Distribu-
tion

e Policy for Assessment of Suitability of Board
Members and Key Function Holders

* Credit Policy

Utdver styrelsens faststéllda policyer har Northmill
aven instruktioner och riktlinjer som sakerstéller
sund bolagsstyrning och internkontroll.
Sponsring

Northmill har ett stort engagemang inom fotboll

som sponsor dar initiativet “Power of We” som
startades under 2021 fortsétter. Initiativet stottar
den svenska breddidrotten och féreningslivet

- nérmare bestimt damfotbollen. Over 30 féren-
ingar fran division 1till 5 ingér i satsningen som
inkluderar-sponsorskap och flertalet aktiviteter
utspridda dver sédsongen. Breddidrotten och
féreningslivet

i Sverige ar en fantastisk och stark kraft i samhéllet
som bidrar till social gemenskap, fysisk sévél som
psykisk halsa, integration och ett breddat kultu-
rutbud for lokalsamhallet, med Power of We far
Northmill méjlighet att hjglpa till déar det goér direkt
skillnad. Det &r vida ként att damfotbollen inte far
samma uppmarksamhet och férutséttningar som
herrfotbollen,

Manga bra initiativ gors redan pé lokal niva for att
andra péa det och Northmill tror attvar satsning blir
ytterligare en bidragande kraft fér att snabba pa
utvecklingen i rétt riktning. Precis som vi bygger
var bank - genom att lyssna pa ménniskor, l&ng-
siktigt och med en genuin férankring i manniskors
vardag - vill vi stodja dar vi vet att det verkligen
gor skillnad. Power of We har haft ett otroligt

bra mottagande och vi ser att det kommer vara
en langsiktig satsning som dven kan komma att
innefatta andra idrotter och typ av stéd.
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Revisorns yttrande avseende den
< lagstadgade hallbarhetsrapporten

8 Till &rsstédmman i Northmill Group AB {publ), org.nr 5566786-5257.

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar 2022 pé sidorna 80-86 och for att den &r
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Vér granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yitrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning

och en vésentligt mindre omfattning jamfoért med den inriktning och omfattning som en revision enligt
[nternational Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillracklig grund forvart uttalande.

Uttalande
En héllbarhetsrapport har uppréattats.

Stockholm den dagen som framgar av var underskrift.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

wy:

B4CB4AE3EACE42D.;

Daniel Algotsson

Auktoriserad revisor
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Country or Region of ID: SE

Result: Passed

Performed: 2023-04-25 | 19:04

Identity Verification Details:
Workflow ID; c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced

Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.

Identification Method: Electronic ID

Type of Electronic. iD: BankiD Sweden

Transaction Unique ID: 7f66d0e2-1da0-5b0c-937d-163fhf95¢313
Country-or Region of ID: SE

Result: Failed

Performed: 2023-04-25 | 20:00

Identity Verification Details:
Workflow 1D c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0773f3
Workflow Name: [DV - DS EU Advanced

Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo ID, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.

Identification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID: BanklD Sweden

Transaction Unique |D: 7{f66d0e2-1da0-5b0c-937d-163fbf95¢313
Country or Region of ID: SE

Result: Passed

Performed: 2023-04-25 | 20:00

Electronic. Record and Signature Disclosure;
Net Offered via DocuSign



Signer Events b " Signature . o «Tifn'ehs\fcéiﬁp‘

Hikmet Ego Desuslgined by: Sent; 2023-04-25 | 15:23

hikmet.ego@northmill.se [%/W @d’ Viewed: 2023-04-25 | 15:30
1=CEO FODAEDBEDIEACT,: Signed: 2023-04-25 | 15:31
\Northmill Bank AB

;:';Security Level:.Email, Account Authentication Slgnature Adoptlo‘n: Drawn.on Device
$(Norie), Digital Certificate Using P Address: 10.212.128.3

é,;aSignature Provider Details:
F\} Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Signature Provider Location: https://ps-ws.dsf.docusi
5?, ID: dde5e856d-4085-40b6-8785-da3ced16d81e) gn.net/ds-server/sinoauth/psm/tsp/sign/psm-docusig

Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - n/2PSIGAES/SERVID02
811

Authentication Details

Identity Verification Details:
Warkflow 1D::c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81¢d0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Waorkflow Description: The signer will be foreed to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic.iD
Type of Electronic ID; BanklD-Sweden
Transaction Unique ID: 8eed7{8f-1cb7-51¢6-8¢a3-59¢c1784 1510
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed:. 2023-04-25.| 15:29

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

Margareta Lindahl Gelin DocuSigned by: Sent: 2023-04-25 | 15:23
margareta.lindahi@northmill.se LQJZLCA; Viewed: 2023-04-25 | 15:29
Chairman of the Board FATAGEBOFORTARE.. Signed: 2023-04-25 | 15:29
Northmill AB Signature Adoption: Uploaded Signature Ima

Security Level: Email, Account Authentication g puon: °p & € g9e

(None), Digital Certificate Using IP Address: 37.46.166.66

Signature Provider Details:
Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Signature Provider Location: hitps://ps-ws.dsf.docusi
1D} dde5e85d-4085-40b6-8785-da3cedi16d81e) gn.net/ds-server/s/noauth/psm/tsp/sign/psm-docusig
Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - n/2PSIGAES/SERVID02
S
Authentication Details
Identity Verification: Details:
Workflow ID; c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: 1DV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
|dentification Method: Electronic’ D
Type of Electronic ID: BankiD Sweden
Transaction Unique 1D: 2668d452-d735-573¢-8645-b12299c¢cfach1
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 15:28
Electranic: Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

Simon Lindfors DosuSigned by: Sent: 2023-04-25 | 15:23
simon.lindfors@northmill.se Egmow Lindfors Viewed: 2023-04-25 | 20:17

Security Level: Email, Account Authentication SISACTRETSZTANS..
(None), Digital Certificate, Login with S5O
Signature Provider Details: Signature Adoption: Pre-selected Style

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Using IP Address: 158.174.186.121
ID: dde5e85d-4085-40b6-8785-dadccd16d81e)
Signature Issuer; DocuSign Cloud Signing CA - Signature Provider Location: hitps:/ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-server/s/noauth/psm/tsp/sign/psm-docusig
n/2PSIGAES/SERVID02

Signed: 2023-04-25 | 20:18

SH

Authentication Details



Signer Events Signature  Timestamp

Identity Verification Details:
Workflow ID: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
1 Workflow Name: IDV - DS EU Advanced

' Identification Method: Electronic ID

¢ Type of Electronic ID: BanklD Sweden

v Transaction Unique 1D: c2b8i6c4-d5d2-5439-bfag-84fe13b8407b
%= Couniry or Region of ID:SE

¢~  Result:Passed

92 Performed: 2023-04-25 | 20:17

Eilectronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

Sofia Wingren Recsigned by: Sent: 2023-04-25 | 15:23
sofia.wingren@northmill.se [ ' Resent: 2023-04-25 | 20:41
Security Level: Email, Account Authentication SOOROTRCHITRARZ: Viewed: 2023-04-25 | 20:51
{None), Digital Certificate, Login with SSO - ) . Signed: 2023-04-25 | 20:52
Signature Provider Details: Signature Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (ClientUsing IP Address: 185.224.57.161
ID: dde5e85d-4085-40b6-8785-da3ccd 16d81e)

Signature Isster: DocuSign Cloud Signing CA - Signature Provider Location; https:/ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-server/sinoauth/psmitsp/sign/psm-doctsig
n/2PSIGAES/SERVID02

SN

Authentication Details

Identity Verification Details:
Workflow: ID: ¢474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd077913
Workflow Name: [DV - DS EU Advanced

wy  Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport; elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.

Workflow Description: The signerwill be forced to verify identitiy with photo ID, passpart, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.

ldentification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID: BanklD Sweden

Transaction Unique ID: 8975¢141-474a-5eaf-a041-a43b834e8f4c
Country or Region of ID; SE

Result: Passed

Performed: 2023-04-25 | 20:50

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via-:DocuSign

Tornas Aberg Docusigned by: Sent: 2023-04-25 | 15:23

tomas.aberg@northmill.se M 5%—{/(% Viewed: 2023-04-25 | 15:25
Security Level: Email, Account Authentication -~ oo eSS Signed: 2023-04-25 | 15:26
(None), Digital Certificate

Signature Provider Details: Signature Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Ysing IP Address: 37.46.166.66
1D: dde5e85d-4085-40b6-8785-dadccd16d81e)

Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA~ Signature Provider Location: https://ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-serveris/noauth/psmitsp/sign/psm-docusig
n/2PSIGAES/SERVID02

SH

Authentication Details

Identity Verification Details:
Workflow 1D: ¢474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced

Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo ID, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.

Identification Method: Electronic’|ID

Type of Electronic ID:-Finnish Bank elDs (FTN)

Transaction Unique 1D: e8e7d3ad-e784-5043-8¢3a-99d100d6e560
Country or Region of ID: Fi

Result: Passed

Performed: 2023-04-25| 15:25

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign



Signer Events ‘ Sighature ' Tlmestamp

Tord Topsholm DocuSigned by: Sent: 2023-04-25 | 15:23
tord.topsholm@northmill.se [ Viewed: 2023-04-25 [116:43
rr Geo SEAIZOCEAFFAGE.. Signed: 2023-04-25 | 16:44
:Q Security Level: Email, Account Authentication . ! A
:g: (None), Digita! Certificate Signature Adaption: Drawn on Device
?3 Signature Provider Details: Using IP Address: 31.208.40.194

Zg Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client

;fg ID: ddebe85d-4085-40b6-8785-da3ccd16d81e) Signature Provider Location: https:/ps-ws.dsf.docusi
ga Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - gn:net/ds-server/s/incauth/psmitsp/sign/psm-docusig
Sl n/2PSIGAES/SERVIDO2
Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow |D: c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Warkflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
ldentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BankiD Sweden
Transaction Unique ID; 0a577b1d-e73b-5bce-a320-082e3bedfec
Country or Region of ID:'SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25.| 16:43
Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

Daniel Algotsson PagySlgned by: Sent; 2023-04-25 | 20:52

daniel.algotsson@pwe.com [ = Viewed: 2023-04-25 | 20:59

Security Level: Email, Account Authentication HACHASIEACEIRS.

{Noney, Digital Certificate

Signature Provider Details: Signature Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Using 1P Address: 84.17.219.58

IB: dde5e85d-40685-40h6-8785-da3ecd16d81e)

Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA - Signature Provider-Location: https://ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-server/sinoauth/psmitsp/sign/psm-docusig
n/2ZPSIGAES/SERVID02

Signed: 2023-04-25 | 21:00

St

Authentication Details

Identity Verification Details:
Workflow ID: £474af00-0f15-4bab-b30d-6e81¢d0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with phato [D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic ID
Type: of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique ID: bff60768-050¢c-5852-9a78-fe031f4518a1
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 20:59

Identity Verification Details:
Workfiow: ID: e474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with photo D, passport, elD andfor smartcard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique 1D: 45003aeb-386¢-50d1-8525-5573b57e67e7
Country-or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 21:37

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 2023-04-25 | 21:35
ID: Ocacb742-1be7-4Qdc-baff-2bfdfe2f728
Company Name: Northmill Bank AB



Signer Events Signature o Timestamp -
Daniel Algotsson Docusinedbyr — Sent: 2023-04-25 | 21:00
daniel.algotsson@pwe.com [ at N Viewed: 2023-04-25 | 21:34

o Secunty Level: Email, Account Authentication Signed: 2023-04-25 | 21:34
.,)(None) Digital Certificate
,.,L Signature Provider Details: Signature. Adoption: Drawn on Device

o) ; .

5\} Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Using P Address: 84.17.219.58

‘5’ |D: ddeb5e85d-4085-40b6-8785-da3ced16d81e)

m Signature Issuer: DocuSign Cloud Signing CA- Signature Provider Location: hitps://ps-ws.dsf.docusi

538” gn.net/ds-server/s/noauth/psmitsp/sign/psm-docusig
nf2PSIGAES/SERVID02

84C04ASIEACEADD,.

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow ID: ¢c474af00-0f15-4bab-b30d-6e81cd0779{3
Workflow Name: 1DV - DS EU Advanged
Workflow Description: The signer will be forced to verify identitiy with phote ID, passport, elD and/orsmaricard. AES digital certificate will be generated.
Identification Method: Electronic |D
Type of Electronic ID: BankiD-Sweden
Transaction Unique 1D: d1884af5-d109-534d-8058-9370ddc53d18
Country or Region of ID; SE
Result: Passed
Performed: 2023-04-25 | 21:33

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 2023-04-25| 21:35
ID: Ocacb742-1be7-40dc-baff-2bfdfe2ff728
Company Name: Northmill Bank AB

Daniel Algotsson ““"5'9"2—&4}’ Sent: 2023-04-25 | 21:34
daniel.algotsson@pwe.com Viewed: 2023-04-25 | 21:35

Security Level: Email, Account Authentication m“mmmg Signed: 2023-04-25 | 21:36

{None), Digital Certificate
Signature Provider Details: Signature-Adoption: Drawn on Device

Signature Type: DocuSign Protect & Sign (Client Ysing IP Address: 84.17.219.58
ID: dde5e85d-4085-40b6-8785-da3ccd16d81e)
Signature Issuer: DocuSign Cloud-Sighing CA - -Signature Provider Location: https:#/ps-ws.dsf.docusi
gn.net/ds-server/s/noauth/psm#sp/sign/psm-docusig
n/2PSIGAES/SERVID02

sl

Authentication Details

Identity Verification Details:
Workflow ID: ¢474af00-0f15-4bab-b30d-6681¢d0779f3
Workflow Name: IDV - DS EU Advanced
Workflow Description: The signer will- be forced to verify identitiy with photo 1D, passport, elD and/or smartcard. AES digital certificate will be generated.
ldentification Method: Electronic ID
Type.of Electronic 1D: BankiD Sweden
Transaction Unique ID: 5dd5fc36-e426-5bh3-80ac-f57h285ffa32
Country-or Region-of ID: SE
Result; Passed
Performed: 2023-04-25 | 21:35

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 2023-04-25 | 21:35
ID: Ocacb742-1be7-40dc-baff-2bfdfe21f728
Company Name: Northmill Bank AB

]n Person Sigher Events ' ' Signature . “ o } Tlmestamp
Editor Delivery Events ’ ' Status - NTvinV'\es,ta‘mp‘v
Agent Delivery Events  Status - 7 fiﬁiesfamb
Intermediary Delivery Events Status ' ‘ V : S Tifhe_stémb
Certified Delivery Events Status o Timgéﬁam;;“

Carbon Copy Events ‘ - Stafus 7 - Tlmestamp




Witness Events

'Notary Events

Wy

~Envelope Summary Events
EgEnveiope Sent

{Envelope Updated

£7Certified Delivered

gf-}Signing Complete

NCompleted

Payment Events

Signature
Signature

Status

Hashed/Encrypted
Security Checked
Security: Checked
Security Checked
Security Checked

Status

Electronic Record and Signature Disclosure

Timéstamp
Timestarﬁp
Timestamps
2023-04-25 | 15:23
2023-04-25 | 20:41
2023-04-25 | 21:35

2023-04-25 [ 21:36
2023-04-25 | 21:36

Timéstamps



Electronic Record and Signature Disclosure. created on: 2022-03-01 | 12:14
Parties agreed to: Daniel Algotsson, Daniel Algotsson, Daniel Algotsson

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Northmill Bank AB (we, us or Company) may be required by law to provide
to you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for
providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system.
Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to
use electronic records and signatures” before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Northmill Bank AB:

You may confact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by phone call: +46 8 505 423 60

To contact us by email send messages to: iso@northmill.se

To advise Northmill Bank AB of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at iso@northmill.se and in the body
of such request you must state: your previous email address, your new email address. We do not
require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Northmill Bank AB

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to iso@northmill.se and in the body of
such request you must state your email address, full name, mailing address, and telephone
number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Northmill Bank AB

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to iso@northmill.se and in the body of such request you must state your
email, full name, mailing address, and telephone number, We do not need any other information
from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for online
documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘T agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

« You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

» You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify Northmill Bank AB as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by Northmill Bank AB during the course of your relationship with
Northmill Bank AB.



